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ANALIZA DATLOR STATISTICE PENTRU ANUL SCOLAR 2021-2022

a) Date statistice pe clase la final de an scolar

N v s Elevi inserisi la | Elevi existenti Ele‘_'i 'I\IIIEVide-ntﬁ Ia
o Clasa e inceputul la sfarsitul sfargitul anului scolar
Crt. invatam:ant 5 5 s =

anului scolar anului scolar Promovati Repetenti
] GR. MICA Prescolar 6 6 6
2 GR. MLILOCIE Prescolar 9 9 9
|3 GR. MARE | Prescolar 7 7 7 .
== TOTAL PRESCOLAR 22 22 22 0
+ _pregatitoare-Sc.5 Primar 26 ) 21 21
B Simultan-Hasdat Primar 10 9 9
6 | Simultan-Racastie Primar 7 7 7
W - I-Step Primar 17 _ 17 17 ]
8 1-Step _ Primar | 16 14 14
9 I11-Step Primar |5 15 12 3
10 1V-Step Primar 19 17 15 ) 2
) TOTAL PRIMAR 110 100 95 5 i
11 VA Gimnaziu 24 24 24
12 VB | Gimnaziu | 26 26 26
13 VC Gimnaziu 17 17 _ 17 B
14 VD - Gimnaziu ) 15 14 |
IS VIA Gimnaziu 23 24 24
16 VIB Gimnaziu 25 25 ! 25 ) )
17 ViC Gimnaziu 13 [3 B ] _ 2
18 VI A Gimnaziu 28 27 27 ]
19 VIl B Gimnaziu 33 30 30 i ]
20 Vil C | Gimnaziu - 32 32 32
2] VIID Gimnaziu 18 18 ' 16 2
| 22 VI A Gimnaziu 33 33 33
23 VI B Gimnaziu 22 22 22
24 VIILC . Gimnaziu 16 17 16 i 1
TOTAL GIMNAZIU 325 323 317 6
25 XA Liceu 28 28 B 28
26 | IXB Liceu 26 25 25 =
27 IXC | Liceu 27 27 27
| 28 IXD _Liceu 28 28 28
29 XA Liceu 30 30 30
30 | XB _ Licen 27 i 27 ; 27
31 XC Liceu 32 33 | 33
| 32 XD Liceu 32 32 _ 32
33 X1 A liceu 3 30 30
34 X1B liceu 22 21 21 )
35 X1C liceu 2 L 29 29
36 X1D liceu 30 30 30
3 XITA liceu A 26 , 26 . 26
38 X1l B liceu 25 | 25 | 25
39 Xl c liceu 27 27 2
40 X11 D liceu 35 35 35
TOTAL LICEU 454 s 453 453 0
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Flevi in evidenta la
Nr. i Yorma de El(i\’i inscrisila | Elevi eﬁ%teﬂﬁ sfargitul anulni scolar
Crt. lasa invi@mant mce?ntul la Sfﬁ.l?ltlll
: anului scolar anului scolar Promovati | Repetenti
. petent
41 AN1A-AMG | Postliceald- Buget | 28 | 23 23
_ ANIB-AMG | Postliceald- Buget | 28 21 | 27 |
43 | ANI-AMF Postliceali- Buget 27 18 18 '
44 | ANIIA- AMG | Postliceald- Buget | 27 | 25 - 25 l( |
45 | ANUB-AMG | Postliceald- Buget 19 15 15 I
| 46 | ANIIC-AMG | Postliceald- Buget 26 23 23
47 ANIl- AMF | Postliceala- Buget 23 o 17 17 ]
ANIIT A - AMG | Postliceala- Buget | 25 24 | 24
T49 AN T B-AMG | Postliceald- Buget | 30 30 30 |
50 | ANHIC-AMG | Postliceald- Buget 15 13 3
51 AN IIT - AMF Postliceala- Buget 23 19 19 ﬁ
TOTAL POSTLICEALA BUGET 271 234 234 0
52_( ANIA-AMG | Postliceald- Taxa 20 16 16
53 | ANIB-AMG | Postliccald- Taxa 18 1 13 j‘ 12 ]
| 54 | ANTC-AMG | Postliceald- Taxa 22 15 15 |
55 | ANIIA-AMG | Postliceald- Taxa 21 19 19 __]
56 | ANIIB-AMG | Postliceala- Taxa 19 16 16 |
ANTIC-BFT | Postliceald- Taxa 15 13 13 _F J
AN T A - AMG | Postliceala- Taxa i5 15 15 |
(—1\ M B-AMG | Postliceald-Taxa | 12 | |2 12 - )
60 | ANII-AMF | Postliceald- Taxa 2 ]
F TOTAL POSTLICEALA TAXA 144 119 119 | 0
| TOTAL ELEVI COLEGIU gz | 121 |1 1|

Numir elevi pe forme de invatimant
= inserisi ramasi promovati’ repetenti

453454454

Postliceala-
taxa

Postliceala-
buget

Gimnaziu Liceu

Primar

Prescolar
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Procent de promovabilitate pe forme de invatamint
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b) Rezultate Evaluarea nationali clasa a {I-a
I. TABEL SINTETIC
&_ e ~ - - Numﬁrelel_\{i_ - o - ]
N 5 prezenti la T prezenti la R 1 ] cu c.e.s. integrati
inscrisi | absenti | "CITIT-LIMBA | "SCRIS -LIMBA | ., f{?Ff4 ;QT?C O I
ROMANA" ROMANA" MATE : inscrigi | teste adaptate ~
14 14 15 12
1. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST ..CITIT - LIMBA ROMANA™
Numarul elevilor
Numarul
itemului din test cu raspuns Cu raspuns Cu raspuns Cu raspuns
corect partial corect incoreet lipsa
1. 14
12, L
i3, 14
4. 14
L5 4
L6 4
17. 14
18 10 1 2 I
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1.9, 9 3 ’ :

1. 10. 12 : l

L1l 12 I I

[ 12, | 10 3

IT. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST "SCRIS - LIMBA ROMANA"

Numarul elevilor
Numarul itemului din test i ) cu raspuns partial | cu rdspuns —
cu raspuns corect ik incorect | CuTaspuns lipsa
I. 1.
continuf 8 3 4
scrierea corectd a cuvintelor 9 5 |
semnele de punctuatie 13 2
complexitate 13 2
L2
alcatuirea corecta a propozitiilor 9 1 5
scrierca corecta a cuvintelor 3 4 8
semnele de punctuatie 10 2
complexitate/ originalitate/titlu 3 6 é

IV. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST "MATEMATICA"

Numérul Numarul elevilar
itemuluidin | ¢y raspuns cu raspuns cu raspuns cu raspuns

test corect partial corect incorect lipsa
1 1. ] 1

L. 2. 8 4

1.3. I !

1.4, 12

1.5. 3 7 2

[. 6. 11 |

L7 4 8

1. 8. 12

L9 12
1. 10. i1 !
L 11. 9 3
1.12. 11 I

¢) Rezultate Evaluarea nationali clasa a IV-a

L. TABEL SINTETIC

—

Numdr elevi

THSCTiSiT bt prezenti IaA"LI_MB/\ prezentila cu c.e.s. integrati
i T ROMANA" "MATEMATICA" inscrisi | cu teste adaptate
19 15 19
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IL. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST "LIMBA ROMANA"

Numaru! itemului Numaru| elevilor
din test cu raspuns cu raspuns cu raspuns | cu raspuns
corect _partial corect incorect lipsa
Tt |5
[2. 15
1. 3. 14 |
1. 4. 13 2
L. 5. 12 3
1. 6. 11 14
1. 14 l
1. 8. 7 8
1. 9. 7 8
1. 10 13 2
11, 13 2
continutul de idei 6 l
ortogralia 7 !
k12 15 -
I13i 14 l
[, 14 14 !
continutul de idei 1 3 2
ortografia | 3 2
__punctuatia | 2
I. 15, ! 3 6 5
continutul de idei
artogralia
punctuatia
Organizarea textului
H1. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST "MATEMATICA"
Numarul itemului Numarul elevilor
din test cu raspuns corect | cu raspuns partial corect | cu rispuns incorect | cu rdspuns lipsa
b L 14 =)
I. 2. 12 7
13. 15 4 P
]. 4. 13 6
1.5, 14 5
l. 6. 18 !
I 2 |5 2
L. 8. 13 3 |
L9 8 3 5 3
[. 10, 6 5 5 3
111, 16 3
I. 12. 17 2
113, 3 6
I. 14. 15 4
L.15, (5 2 2
1. 16. 11 1 3 4
. 17. 6 3 - 6
[ 18. 13 5 !
1. 19. 17 1 1
1. 20, i1 4 ! 3
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d) Rezultate Evaluarea nationala clasa a Vi-a

f.
[1. TABEL SINTETIC
inserisi absenti prezenti la "LLIMBA si prezenti la "MATEMATICA si cu c.e.s. integrati
COMUNICARE" STHNTLE" inscrisi cu teste adaptate
62 57 56
HI. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST ..LIMBA si COMUNICARE”
Numirul Numirul elevilor
itemului cu punctaj total cu punctaj partial cu punctaj zero
din test
I 32 25
1A 50 7
11.B 38 {2
i 45 12 1
IV 40 17
V.2, 18 3
1V.3. 38 10 9
1V.4. 37 9 10
V. 40 11 6
VI. 40 5 12
VL. 46 4 i
VIIIL 40 8 9
IX. 47 7 )
X, 52 3 2

[V. TABEL CENTRALIZATOR PENTRU TEST .MATEMATICA si STIINTE"

Numarul itemului Numarul elevilor

din test cu punctaj total cu punctaj partial Cu punctaj zero
. 55 0 1
I.2. 53 0 3
1.3. 54 0 2
1.4 13 26 17
1.5 35 15 6
1.6, 38 7 11
1.7 4 16 36
1. 8. 50 1 3
1.9. 46 6 )
[. 10. 13 25 18
I 11 5 20 31
L12. 48 5 3
[.13. 22 19 15
. 14. 1 15 44)
I.15. 29 20 7
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¢) Rezultate Evaluarea nationali clasa a VIII-a
Nr. total absolventi | Nr.elevi prezenti la Nr. elevi procent
| iunie2022 |  EN promovati promovabilitate
| 68 | 62 s4a  8L10
| MediiEN | sub4 [4-499 | 5599 | 6699 [ 7-799 | 8899 [ 9-999 [ 10
| Medie generali 5 3 6 13 10 14 11

[
| Notaromini | 4 4 4 6 14 1 14 6 | 0
5 ‘ 8 | I

| Nota matematici 4 |14 6 | 15 | 9 |

Rezultate Evaluarea nationala

16
16 15
14
4 13
}: 13 | l
10 = . [. Y e
g i

2 1
B = 0 0.
0 =
SUB 4 1- 499 3-5.99 6-6.99 7-7.99 §-8.99 9-9.99 10
@\ edie generali Not romand @ Nofa inatemarncei
f) Rezultate Bacalaureat
. : < ( Dinc¢ dii |
Nrelevi Nr. Nr. elevi Nr. elevi l Numar de L ARSI N Procent .
inserisi elovt neprezentati | eliminati cantaay] eleys promovabilitate et
i prezenti prezentat ) * rcbpmu <5 ( 9.5, 99 reusiti y ¢
] 0 |0 110 99.10% |
] Nr. elevi Din care pe medii:
reusiti | 6-6.99 | 7-799 | 8-8.99 ) 9-9.99 |
S = 26 | 38 32
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Procent promovabilitare

1% 40
35
‘ 30
25
20
13
15 -
10 |
5 , 1
elevipromovati - = elevi respisi 6-699 7-799 8-899 9-999 10
Analiza notelor la Bacalaureat pe discipline: )
a P Neite Bacalsmreat Rowibud Note Bacalaureat Romini
TOTAL NOTE
elevi [ 5 T 6-T7- [8- 9?‘{ o] | 35 31
promovati 5,99 | 699 | 7.99 | 8,99 | 9,99 30 %
1 0 [ 137192631 [19[3]] 5 | —
50 19 &= '
3 B I
15 | 15 & & |
| 10 | FF:{& o
| 510 o B |
e -=£h:-£_-!_r:£_______~
<5 5 6 T- 8 9= W |
599 699 799 899 999
Note Bacalaureat Matematici R - s B_ _l R—— N
e ote Bacalanreat Matematici
TOTAL NOTE N 55
| elevi | S-TG- 7- | 8- 9-T.o] | 254 7 B
promovati 599 | 6,99 | 799 | 8,99 | 9,99 |20 1 14
77 0 | 7 19 |15 17 [25]4] ]1%' 7 9 B i

EuE §
P an = T T %
<5 5~ B= J= B 9. g |
599 699 7499 §,99 999

Note Bacalaureat Istorie

TOJT AL NOTE ‘ Note Bacalaureat Istorie
elevi 5< 8- | 9- 15 -
promovati <9 ’ 5,99 8,99 | 9,99 10 !I
34 1 | 2 6 15 | 3 10
5 "\
0 |

5,99 6,99 7,99 8,99 9,99
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| Note Bacalaureat Bmlogue j
’_N_.N_._ o, —_— e o
( TOTAL | NOTE |
elevi Z 1 8= | 6= [ iNES ] 9. o |30
| promovati lquJ 6,99 1 7.99 | 8.99 | 9.99 , 25 16
I~ <4 o 1 t 4 | 20
| 54 | "J_S_,__G_l 06 | 4 | 15 |
10 3 |
5 0 0 o =
0 G Ay __ WY SK_ W W

<5 5- 6~ T= 8-
599 6,99 7.99 899 999

Note Bacalaureat Chimie l T —
NOTE ] ote Bacalaureat Chimie

TOTAL - .
elevi r | 6- T=1 8 9- 10‘ 5
promovai 996997991899 999" | .
_9_&0!12_4_0151 4 =
0 S e sl & waee
<5 5- 6- T7- 8- 5- 10 -
5,99 6,99 7,99 890 999
M Note Bacalaureat Fizica | S ]
' o | {ote Bacalaureat Fizica
Numar NOTE |
‘ 5

_ - —_—_“—7“"—"'
elevi = §= || 6= §- | 9-
promovati | 5 ( 5.99 | 699 | 7 99 8,99 | 9.99

L—-’ 1
0 0 0 0 0 g @

1 ,O_L]—OfGLULO!l 0

=
0 Py W W e

<5 5= & 7~ & 9= 10
5,89 699 7,99 8,935 9,59

__Note 1 Bacalaureat Gcogmﬁe“ -—: )
Nuiiide T\OTI* | Note Bacalaureat G;ogrgﬁc
elevi < T 5- 5- | 6- 6 - ( 8- T 5
| promovati 5 5,99 ’ 16.99 l T 8. 09 4 99 | -

0 o 0o 0 |

0 e e s R C

0

5 &= &= = 8- 8= 1W
5,95 6,99 799 B899 9,99

Note Bacalaureat Informatica (
f _Nu‘m;ﬁ NOTP ,_i~ J Note Bacalaureat Iinformatici
| elevi ‘) Q- r | 5 4
i ; 10
[ promovati 139 5.9 6 9‘3 9 8 99 9,99 | | 5
l 13 ] ] 4 |1 | i i
e ¥
U A e e s &

<5 5~ §- 7- 8- 9- 10
5,99 6,99 7,99 8,99 9,99
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r Note Bacalaureat Logici
Wi NOTE Note Bacalaureat Logica
elevi (<[ 5-|6-]7-[8-]9- ol 8 2
promovati | 5 | 5,99 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99 | 00 0 0 0 g O
2 0 0 J] oo |2 ]o0 0 T AT e e s
——LD—L | <5 5- 6- 7- 8- 9- 10
5,99 6,99 7,99 8,29 9,99
[ Note Bacalaureat Psihologie - B " -
- NOTE Note Bacalaureat Psihologie
Numgl l]
devi [<[s-T6-T7-T8-JTo-T ol ]s,
promavati | 5 {599 |6.99 | 799|899 | 999 1 1
L3 ol oo 1 {of1 [ R e - ¥
- ‘ <5 5- 6- 7- 8- 9- 10
599 6,99 7,99 899 9,99
[ Note Bacalaureat Sociologie J - - -
Niimar NOTE Note Bacalaureat Sociologie
clevi G 7 6-| 7-| 8- 9- 10 | 10 8
promovati | 5 | 599 | 6,99 | 7.99 | 8,99 | 9.99 ' |l .
8 Jo[ v ol i[5 s5] 5,1, 1/
0 B s -~ By

<5 5- @- 7- 8- 9- 10
5,99 6,99 7,99 8,99 9,99

g) Rezultate examene de certificare nivel 5- Scoala Postlicela Sanitara

[ I
Nivelul Total
N de Clasa Specializarea Neprezentati
calificare Absolventi | inserisi | Admisi

=

AMG Asistent rm_adlca] 04 94 93 l

5 generalist

AMF Amste‘nt mec?u:al de 20 20 19 |

farmacie | ‘ | |

CERTIFICARE - NIVEL 5 DE CALIFICARE \

# ABSOLVENTI
- INSCRIST
ADMISI

= NEPREZENTATI
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h) lusertie socio-profesionald a absolventilo

Absolventi elasa a VIil-a

[ Nr.total | Inscrisila liceu Inscrisi la profesionala | Nescolarizati _J
absolventi ‘ Teoretic + | vocational Etapal— T Etapa Il La28.07.2022
tehnologic (
f 71 | 50 6 | 8 5 2
| | | ( Kvee Steluta si Coloji Adriana;l

Absolventi clasa a X11-a — situatia la 3.08.2022

Amyinirat e fanutals In st

nliz o vartanta din dele des

A et @ facultate Tn tard
i) Burse de merit si burse sociale:
f Burse de ’ Burse de | d ~ Burse sociale |
’ merit studiu Burse | Burse Burse mediu | Burse venit Burse fam. |
} Orfani |  boald rural } redus monoparentale |
T | 20 | 23 | 17 “ o1 | 31
— —— . S
’ Numir total de burse: 623 [
j) Situatia statisticii a cadrelor didactice din unitate
Categorie Total Contract Grade didactice
_ a
personal Tip contract Total Grad total
DEF. 2
. : . 11 8
titulari 53 | 39
Profesori | 76 dr. :
rofesori DEB. 1
linitori 6 DEF 3
suplinitori > m 0
I 2
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Plata cu ora/plata cu ora 17 0
pensionari 1
[ 1
DEF. 1
titulari 9 11 1
I 7
DEB. 0
suplinitori 0 L g
invatatori/ | P 1l 0
educatori | 0
DEB 0
Plata cu ora/plata cu ora 0 DEF. 0
pensionari 11 0
I 0
—~ fara studii 3 3
DEF 5
titulari 9 11 3
Maistri 16 | 1
instructori linitor: | DEB. 1
suplinitori DEF )
Plata cu ora 6 DEB. 6
Formarea si perfectionarea cadrelor didactice
40
35
30
- 25 : doctorar
20 : : }.Zj“d['] I
= : grad I
15 i 4
i @‘“L Definitivat
. 1= | == = fard grad
; “”"‘*éL:, : g‘?_ .:exu? =T = fard studii

profesori mvatatori/ educatori maistri mnstructori
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RAPOARTELE COMISIEI DE CURRICULUM SI A COMISIILOR METODICE

I. RAPORTUL COMISIEI DE CURRICULUM
In planul operational managerial pentru curriculum pentru acest an scolar, s-au avut in vedere

urmatoarele:

Obiectiv general: Adaptarea curriculumului scolar la nevoile de dezvoltarea ale elevilor si la cerintele
agentilor economici
Obiective specifice:

1. Corelarea C.D.S. 51 C.D.L. cu nevoile elevilor, ale parintilor si ale comunitatii
2. Selectionarea furnizorilor de curriculum pentru metodici de predare ale diferitelor discipline care
raspund cel mai bine nevoilor de dezvoltare ale organizatiei.
Crearea unei baze de teste de evaluare pentru elevi. in concordanta cu standardele CNEE care sa
ofere o radiografie obiectiva progresului scolar.
4. Diversificarea metodelor si tehnicilor de evaluare care incurajeaza creativitatea, participarea activa
5. Introducerea in CDS a unor tematici de cunoastere a rolului st tendintelor de dezvoltare ale
Uniunii Europene
6. Dezvoltarea unui curriculum specific adaptat nevoilor de calificare, recalificare si perfectionare a
partenerilor sociali.
Pentru atingerea acestor obiective. Comisia de curriculum este constituitd conform deciziei nr.

Lad

64/20.01.2022 din responsabilii tuturor comisiilor metodice sub indrumarea directorului adjunct si isi
desfisoara activitatea conform propriului plan managerial, nr. 392/2/28.01.2022, a graficului de activitati

i

. 392/3/28.01.2022 si a propriului regulament de organizare si functionare. nr. 392/2/28.01.2022.

Compeonenta comisiei pentru curriculum este urmdtoarea:

Cristea Maria - Director adjunct ~ responsabil comisie

Mates Adela-loana - Director

Scurtu Delia - Responsabil comisie metodicd Limba i comunicare
Balasoiu Valentina - Responsabil comisie metodica Matematica
Herbei Sonia - Responsabil comisie metodica Stiinte

Cursan loan Daniel - Responsabil comisie metodica Om si societate
Sopincean Mihaela - Responsabil comisie metodica Geografie
Buzatu Carmen - Responsabil comisie metodica Arte

Marig Cristina loana - Responsabil comisie metodica Tehnologii
Pascal Simona - Responsabil catedra de Nursing

Scutasu Nicoleta - Respansabil comisie metodica Invatamant prescolar si primar

Activitatile derulate de Comisia de Curriculum sunt urmétoarele:

v
v

Elaborarea planului managerial anual si a planurilor operationale semestriale;

Actualizareca permanenta a documentelor de politica educationald, a reglementirilor legale si a
metodologiilor specifice, transmiterea lor pentru informare si aplicare tuturor cadrelor didactice si
personalului didactic auxiliar:

Aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare aprobate si a metodologiei privind evaluarea
rezultatelor scolare

Realizarea/ aprobarea documentelor de planificare si proiectare curriculara a activitatii cadrelor
didactice si ale comisiilor metodice/ catedrelor. coordonat de director;

Elaborarea proiectul de curriculum al scolii (CDS) realizat in urma analizei de nevoi/oportunitagi
educationale la nivelul educabililor:

Stabilirea programului de lucru al colegiului si a scolilor din structurd: intr-un schimb;

MINISTERUL EDUCATIEI
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Verificarea realizarii orarului colegiului in functie de planurile cadru. planurile de invatamant, cu

respectarea cerinfelor psthopedagogice a elevilor si a numarul de cadre didactice;

Verificarea inscrierii in catalog a fiecirei discipline optionale:

elaborarea programului activitdilor extrascolare pe fiecare semestru- realizat sub coordonarea

directorului;

Elaborarea graficului de desfasurare a pregatirii pentru examenele nationale la calsele a VIil-a si a

X1I-a;

Organizarea activitatilor extracurriculare si a programului de pregétire a elevilor in vederea sustinerii

examenelor nationale;

Realizarea ofertei educationale pentru anul scolar urmator peniru toate nivelurile de invatamant:

prescolar, primar, gimnazial, liceal si postliceal- conform procedurii interne:

Promovarea ofertei educationale pentru anul 2022-2023 prin diferite actiuni in massmedia (publicare

pe site-ul scolii, pe retele de socializare, articole ziare online, emisiune la post TV local, participare la

targul de oferte educationale)

Derularea procedurii de selectie a ofertei CDS pentru anul scolar urmdtor. prin revizuirea ofertei

educationale a scolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice ale elevilor, a resurselor

umane ale scolii gi specificul comunitati locale:

centralizarea optiunilor elevilor si parintilor

definitivarea listei disciplinelor CDS pe clase si optiuni

verificarea listei CDS si a intocmirii programelor pentru fiecare tip de optional nou, fard

programa MEN, care a fost propus pentru anul scolar 2022-2023:

% avizarea programele de optionale (disciplind noud) inainte de a fi prezentate spre aprobare
Consiliului de Administratie si ISJ

Elaborarea graficului de desfagurare a tezelor pe semestrul I, respectiv semestrul II

Organizarea simularilor pentru examenele de Evaluare nationala si Bacalaureat

Asigurarea organizarii si desfasurarii examenelor de evaluare nationali la clasele a [I-a, a IV-a, a VI-

a, a VIII-a. a examenelor de bacalaureat, a examenelor de corigenta si diferente, a incheierii situatiilor

scolare

Evaluarea prestatiei profesionale a cadrelor didactice, ca urmare a asistentelor la ore si a rapoartelor

primite de la sefit de catedre.

Consultanta oferita cadrelor didactice in domeniul curricular pe tot parcursul anului scolar

Informarea elevilor din clasele a VIIl-a, a XlI-a si de postliceald cu privire la Metodologia pentru

susfinerea examenelor nationale, de certificare si de admitere

Organizarea de intdlniri cu reprezentanti ai diferitelor universitati din Cluj Napoca, Timisoara, Sibiu,

Petrogani, Hunedoara pentru elevii de clasa a Xll-a si a XI-a pentru a le facilita alegerea parcursului

academic care li se potriveste

Monitorizarea examenelor de corigentd/ incheierea situatici scolare

Monitorizarea insertiei absolventilor

-, L
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ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI ] PUNCTE SLABE
- Structura organizatoricd a comisiei este corespunzatoare | - lipsa unei unei sali de lecturd

] - comunicarea este fructuoasa pe toate planurile, cu toate adecvate. l

' compartimentele educationale - interesul  redus al unor cadre
- existenta unei oferte de discipline si ore optionale care didactice faid de formarea in

~ s& asigure facilitarea dezvoltarii de competente cheie, precum si domeniul managementului ‘

pregitirea temeinica pentru examenele nationale, dar si atestate

educational gi implicarea in actul |
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participarii la concursuri si olimpiade scolare, dar si pentru
] Examenele Nationale sprijiniti si de proiectul Rose. subproiectul:

Ore suplimentare pentru pregatirea elevilor in \fcdereai

| ~Consiliere pentru Tnvatare si Performanta™ —~ C.LP.; [
= Oferirea de servicii de asistentd si  consiliere
| calificate tuturor elevilor prin  consilierul psihopedagogic al
l coleginlui;

L}

(Giestionarea eficientd a resurselor alocate:
Incadrarea cu personal didactic calificat in proportie de

|

e

- Fxistenta avizelor sanitare si ISU:

) Existenta unor spatii recent renovate pentru sili de clasa,

l luminoase, cu asigurarea unui regim termic de confort, dar si

( anveloparii liceului prin care s-au Tmbunatitit conditiile de
desfasurare a procesulul instructiv-educativ.

‘ Grad ridicat de multumire a elevilor fatd de procesul

instructiv- educativ oferit de colegiu:

- Nivelul ridicat de siguranta in scoalad prin existenta unui
| sistem de supraveghere video si a pazei care restriclioneaza
accesul persoanelor striine n scoald

- Existenta bibliotecii scolare si a
| de specialitate.

|

volumelor de literatura si

1

Existenta cabinetelor ¢i laboratoarelor de specialitate:
Cabinet psihologic, laborator de informatica. chimie, fizica;
- Acreditarea Erasmus+ in domeniul educatie scolara
| - Existenta unor parteneriate cu diverse institutii
| (Biblioteca Judeteana, Universitati, Biserici. Agenti economici,
Cabincte medicale, Spitalul municipal "Alexandru Simionescu”™
din Hunedoara, UMS "Arsenie Boca”. ONG-uri, institutii de
invatamant preuniversitar din judet si din tard. etc.) care
faciliteazd dezvoltarea de competente cu accent pe integrarea in
societate.

Parteneriate cu universitati: Universitaiea Tehnica din
le-Ndpow Universitatea de Vest Timisoara, Universitatea
Politehnica din Timisoara, Universitatea "Lucian Blaga™ din
Sibiu. Universitatea de Stiinte Agrigole i Medicind Veterinard a
Banatului “"Regele Mihai [ al Romdniei™ din Timigoara pentra o
mai bund informare a viitorilor absolventi in vederea alegerii
parcursului universitar cel mai potrivit

Parteneriat cu SC Caregivers SRL
proiectului "Despre Pubertate”

Parteneriat cu Uniunea Nationalda a Barourilor din
lRumdma prin  Baroul Hunedoara pentru implementarea
| proiectului de responsabilitate sociala “Fii avocat in scoala tal”

pentru derularea

[}
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lﬁoh.blnnale - - managerial.

necesitatea adaptarii metodelor si
instrumentelor aplicate de
profesori la ord, la nivelul clasei;
implicare scazuta a unor elevi in
procesul educational.
lipsa unui CDI
moderne.

standarde i
dotarea cu echipamente invechite a i
|

la

unor laboratoare ( laboratoare de
informatica);

interasistentele nu se fac cu destula
rigoare

asistentele la clasa nu
efectuate la toate nivelurile
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Parteneriat cu Directia de Sanatate Publicd Hunedoara

pentru derularea de campanii de informare-educare-comunicare
pentru sanatate

Desfasurarea activitatilor de voluntariat, de ecologizare
Implicarea elevilor si a cadrelor didactice in activitati

culturale, sportive. comunitare

Existenta site-ului actualizat al colegiului si a paginii de

facebook ca modalitati de promovare a imaginii i realizarilor
elevilor colegiului;

Participarea anuala la Targul Ofertelor Educationale

organizat in parteneriat cu [SJ Hunedoara.

Cresterea procentului de promovare la examenele

| nationale fatd de anul precedent

~ -

Atat elevil, cat si parinfii se aratd receptivi fata de

—! programele si proiectele implementate la nivel de scoala

e

paletei de discipline optionale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Implementarea  strategiilor  privind  descentralizarca
invatamantului, asigurarca calitatii:

Posibilitatea formarii profesionale prin cursuri specializate la
nivel CCD. national si european al cadrelor didactice n
vederea modernizarii actulul educational;

Atragerea de sponsori si implicarea parintilor in modernizarea
actului educational:

Posibilitatea de accesare de proiecte si programe cu finantare
europeand pentru formare profesionalad a cadrelor didactice $1
elevilor s§i de schimburi de experientd pentru acestia,
ERASMUSH, dar si pentru dotare, reabilitare PNRR

Relatiile bune cu comunitatea locald pot duce intr-un viitor
apropiat la imbunatatirea actolui educational i largirea

Concluzii
Activitatea Comisiei pentru curriculum s—a desfasurat in acest an scolar intr—un mod corespunzitor.
Obiectivele au fost realizate ritmic, in acord cu legislatia in vigoare, cu planul managerial stabilit la

Neconcordata programelor scolare
si a planurilor cadru pentru liceu
cu cele pentru gimnaziu; \
Focalizarea doar pe anumite
parteneriate, cu neglijarea unor
posibili parteneri de viitor. '
Legislatie incoerenta si deficitara;
Lipsa receptivitatii unor parinti; |
Fonduri insuficiente pentru dotare \
cu materiale didactice; )
!
|
|

inceputul pericadei. Membrii comisiei s—au dovedit receptivi, depunidnd eforturi adecvate pentru
indeplinirea sarcinilor si pentru obtinerea unor rezultate cit mai bune.

Intocmit,
Responsabil comisie de curriculum,

Dir. adj. CRISTEA MARIA

(1(

2. RAPORTUL COMISIEI METODICE A INVATATORILOR
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A. Managemeatul ariei curriculare
Pe parcursul anului scolar 2021-2022, Comisia Metodica a invatatorilor si-a propus urméatoatele
obiective:

o Asigurarea calitatii actului educational (intoemirea planificarilor calendaristice si semestriale;
parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare: utilizarea de strategii activ-participative:
folosirea activitalii independente. diferentiate, de grup; invétarea muncii cu calculatorul);

e Sustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului ycolar;

e Organizarca de activitati extracurriculare;

o Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective;

e Participarea si sustinerea de activitati in cadrul cercului pedagogic:

e Procurarea sau confectionarea unor materiale didactice:

e (Colaborarea scoala-familie.

e Evaluarea elevilor cu scop de orientare si optimizare a procesului de invatare:

e Prevenirea si combaterea esecului scolar, valorificarea potentialului fiecarui elev prin adoplarea\__
strategiilor la caracteristicile psihofizice ale elevilor;

o Initierea si derularea unor parteneriate §i proiecte educationale locale §i interjudefene;

e Desfasurarea unor activitdfi educative scolare §i extrascolare cu impact asupra membrilor
comunitatii,

1. Existenta, structura si continutul documentelor proiectiv-educative

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului primar s-a realizat prin dezvoltarca de competente,
prin insusirca de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare $i transcurriculare a continuturilor
programelor scolare. S-a {inut cont de noile reglementari elaborate de ME, precum si de recomandarile
din partea inspectorului de specialitate .

Toate cadrele didactice au parcurs ritmic si integral materia, aplicand metode §i procedee educativ-
participative la fiecare disciplina de invatamant, conform planificarilor calendaristice proiectate pe unita(i
de invatare. Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat {indnd cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat. strategii de predare.
invilare si evaluare precum si standardele de competenta de la nivelul ciclului primar.

S-a incercat relafionarea si interrelationarea acestora in planificarea materiei la fiecare disciplina de™
invatamant pentru ca activitatea de instruire $i autoinstruire si fie centratd pe elev. In vederea mobilizarii
elevilor 1a un efort sustinut in procesul invatarii, invatatorii au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd condifii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitagi, conducand la formarea unei gandiri algoritmice, modelatoare, problematice.

Fiecare invitator a aplicat teste de evaluare (initiala. formativa si sumativa) insotite de descriptorii
de performania specifici alternative educationale Step by Step. In urma evaluarilor s-a constatat ca elevii
defin cunostin{ele prevazute de programa scolarda §i dau dovada de receptivitate in ceea ce privegte
invi{area.

Activitatile din cadrul comisiei metodice au fost desfasurate contorm graficului din programul de activitati
stabilit de comun acord cu toti membrii comisiei. Au avut loc dezbateri, susfinerea unor referate si a unor
proiecte didactice model, care faciliteazd optimizarea desfasurarii procesului instructiv-educativ:

- * Rolul jocului in clasele primare =

- * Educatia ecologica la scolarul mic © ~ sceneti

* Modalitati de evaluare in alternative Step by Step ™

- * O ce veste minunatad * - Serbare de Craciun
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- . Importanta orelor de lectura * — activitate demonstrativa.
* Managementul claselor de elevi
* Desenele copiilor vorbese * — activitate demonstrativa.
* Frumoasa esti copildrie !
Au fost incheiate o serie de parteneriate cu diversi actori educationali din cadrul comunitatii:
- “Prieteni de pretutindeni™ — parteneriat cu Clubul Copiilor Hunedoara- Preda Aurica/ Lascus lon
. Simfonia florilor - parteneriat cu C.T. ,,Matei Corvin®

1

I lumea povestilor™ - parteneriat cu “Trupa cu mot in frunte”

"Sunt mic, dar natura o iubesc” — parteneriat cu Gradinita ..Zori de zi"”

LVoi fi scolar® - parteneriat cu gradinita © Dumbrava minunata”

wIrenuleful prietenier - parteneriat cu Col, T.T.F. *Anghel Saligny” Scutasu Nicoleta/ Popa Dan

S-au dezbatut la sedintele comisiei metodice teme de actualitate, care urmaresc antrenarea elevilor la

un efort sustinut §i inarmarea acestora cu capacitati necesare unei activitati de invatare productiva, s-au
realizat dezbateri in vederea gasirii unor metode de invataméant care sa declangeze angajarea elevilor in

— activitatea concretd, sd le stimuleze motivatia, capacititile cognitive si creatoare.

2. Functionarea_sistemului de comunicare intern/extern (intalniri de lucru, interasistente. relatia

invatator-profesor, relatia invéaator- invatator, invatator — echipa educativa, comunicarea din cadrul

catedrei)

Interactiunea pe plan educativ. influenfeaza in mod hotarator atmosfera din clasa, cadrul didactic fiind
acela care contribuie la mérirea coeziunii sau care, dimpotriva, prin atitudinile sale duce la dezbinarea,
fragmentarea grupului clasi. Din acest motiv, fiecare invafitor a ales si selectat modalitatile de
comunicare adecvate unor situatii diverse.

S-au intreprins activitati de observare a elevilor, fiecare invatator a incercat construirea unei
comunicari didactice pe un repertoriu comun cu al elevilor castigdnd astfel in eficientd si calitate.
Permanent s-a {inut cont de particularitatile individuale ale fiecarui elev. S-au derulat programe de
pregitire suplimentara, discugii cu parintii, copiii au fost implicati in situatii de evaluare centrate pe
obiectivele educative, analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si natura dificultatilor de
invatare si adaptare. Pentru a facilita comunicarea elev- elev au fost utilizate metode interactive, activitafi
pe grupe si echipe de elevi.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invataturad si disciplina s-a mentinut o relatie stransa intre
parinti i cadrele didactice, intre cadre didactice §i cadre didactice si echipa educativa.

A fost promovatd egalitatea de sanse intre tofi membrii comisiei, realizdndu-se o comunicare $i 0
colaborare eficienta cu celelalte comisii metodice.

L

1

]

S-a realizat o comunicarea foarte buna cu toate cadrele didactice din scoalda iTmpreuna cu care au fost
organizate diferite activitati:

o Micul pieton- activitatea de prezentare a proiectului si intélnirea partenerilor.

e Marea Unire- 1 Decembrie 1918

e Mihai Eminescu — Luceafarul poeziei roménesti;

e 24 lanuariel859 — Unire-n cuget si-n simtiri

e Drumetie/ vizita la Padurea Chizid si Gradina Zoologica.

e Activitati sportiv-recreative de 1 Iunie.

o Excursie la Hunedoara - Hateg - Sibigel ( Sanpetru ).

Un numdr de elevi de la ciclul primar au participat la concursul ..Comper™;
La aceste activita(i elevii participanti au obtinut diplome de participare dar si diferite premii §i mentiuni.
3. Accesibilitatea/ utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor
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S-au valorificat spatiile de invatare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de clevi la resursele de
invatare. Au fost utilizate si diferite culegeri, lucrari care au fost de real folos in pregatirea lectiilor la
diferite discipline de invataméant. Au fost elaborate o multitudine de fise de lucru, de evaluare, de
reinvatare. Elevii au fost implicati in alcatuirea de portofolii tematice, dar si in diferite obiecte creative
care au putut fi folosite si ca material didactic in desfasurarea activitatilor educative.

B. Eficacitatea educationala
L. Sistemul de evaluare
a. Strategii/criterii de evaluare utilizate

Evaluarea a fost ganditd intr-o viziune mtegrata pentru a avea o imagine cat mai autentica asupra a ot
ceca ce au asimilat elevii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaluarii au fost raportate la
standardele de performanta ale sférsitului de an gcolar. Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care
au permis informarea elevilor in legaturd cu progresul realizat.
b. Optimizarea strategiilor de evaluare

s-a stabilizat un sistem de apreciere si stimulente pentru elevi
- s-arealizat 0 monitorizare permanentd i perseverentd (nu in salturi) a progresului elevilor la toate
disciplinele ( intarirea cerintelor . valorilor convingerilor i impartasirea lor in functie de specificul »
fiecarui colectiv scolar)
- s-a urmdarit o evaluare corecta pentru dezvoltarea elevilor prin conceperea de criterii unitare de
evaluare
- s-arealizat o evaluare ritmica inregisirata in documentele scolare existente.

C. Managementul calitatii

Pentru Tmbunatatirea calitatii activitatii didactice , pentru ca o scoala sa fie eficientd, este necesar
ca elevil, dascalii si parintii sd aiba foarte bine constientizatd misiunea comund, iar activitatea didactica sa
fie mai mult centrata pe elev instruire -formare $i curriculum.

In multe cazuri cadrele didactice au pus un accent mai mare pe invitarea in clasa, s-a creal un
climat favorabil invatarii , elevii au fost implicati i responsabilizati de viitorul lor, s—au stimulat elevii
pentru a reusi, s-au desfasurat activitati extracuriculare care sa largeasca interesul elevilor in sensul
construirii de relatii bune in scoald, s-a incercat si realizat in unele cazuri modificarea, dezvoltarea si
perfectionarea stilului didactic al dascililor.

CONCLUZII
La sférsitul anului scolar 2021 — 2022 elevii claselor primare din scoala noastrd au dat dovada de o buna
pregatire conform particularitatilor lor individuale;

« Elevilor cu ramdneri in urma li se acorda atentie sporité:

« Elevilor cu deficiente in invagare (CES) li s-au intocmit Programe de Interventie Personalizata

realizate cu ajutorul profesorului de sprijin:

« Participare la actiuni si proiecte educative:

+ Promovarea optimi a exemplelor de bune practici:

+ Relatie buna constructiva cu pariniii si reprezentantii comunitatii;

S

Intocmit,
responsabil Comisie Metodicd,
prof. inv. Primar Scutasu Nicoleta

RAPORT ARIA CURRICULARA LIMBA SI COMUNICARE
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‘ Obiectivul urmarit

OS1. Realizarea unui
sistem educational
performant, echitabil si
cficient.

1.1.Proiectarea
activitdtilor manageriale
la nivehul scolii, a
comisiilor metodice si a
| clasei de elevi, pe baza
unei diagnoze pertinente,
: specilice. realiste.

I Activitatea desfiasurata | Rcsponsahlhmw Ft
| membrii catedrei care
- . |au desfasurat activitatea |
Tlaborarea de instrumente de evaluare in Toti membrii catedrei
. conformitate cu nevoile individuale de invitare; |
| Testarea initiald a elevilor — octombrie 2021;
Participarea la activitatile metodice de Toti membrii catedrei \
specialitate (Consfatuirile profesorilor de Limba |
si literatura roména); o I .
Sedinte de catedra pentru alegerea materialelor | Breje Anca, Paraun
didactice la clasa a IX-a — octombrie 2021; | Cristina si Scurtu Delia _
Participarea la sedinta desfasurat on-line pentru | Breje Anca, Parau
alegerea temelor/posibilelor opere ce urmeaza a | Cristina si |
fi studiate la clasa a IX-a —octombrie 2021; ScurtuDelia |
Participarea la activitatea Consiliului consultativ | Trandafir Corina l
al disciplinei din cadrul ISJ HD - realizare de
subiecte pentru etapa judeteand a Oli mpiadei |
~Universul cunoasterii prin lecturd” gi pentru \ l
|
\

Toti membrii catedrei J

Simularea examenului de Baca@umj )

Participarea la sedinta pentru evaluare, pentru T Breje Anca, Lazér

Competentele lingvistice — 3 iunie: Valeria, Parau Cristina si

| Scurtu Delia

| Scurtu Delia,

Sovarschi lulia si

| evaludrii la EN-135 iunie 2022; Trandafir Corina
Participarea la s sedinta dcsldsmatd on-line pentru | ‘Parau Cristina, Scurtu

discutarea subiectului si a baremului, in vederea | Delia gi Trandafir Corina

evaludrii la Bacalaureat — 21 iunie

Participarea la sedinta desfasurata on-line pentru
discutarea subiectului g1 a baremului, in vederea

1.2.Asigurarea accesului
tuturor elevilor la servicii
educationale de calitate.

|

|
|
{
|
|
|
!
|
|
-

Redactarea planificarilor calendaristice si | Toti membril catedrei

adaptarea continuturilor conform Programei in

vigoare si nivelului elevilor colegiului nostru — }

septembrie 2021: ' -

Selectarea manualelor scolare si a materialelor Membrii catedrei
_auxiliare adaptate colectivelor de elevi: )

Conceperea unor strategii optime pentru ) Membrii catedrei T

parcurgerea eficienta si integrald a materiei |
!_Qrevizute de Programa scolari; - _]

Elaborarea de materiale didactice (fise de lueru, | Membrii catedrei

| prezentari PPT, filme educationaleetc.), |
Participarea la Proiectul Educational regional | Trandafir Corina
Regional .,Poveste de Craciun™ —decembric '

| 2021; ] . ﬂﬂ}
Marcarea aniversarii poetului nostru national | Scurtu Delia,
Mihai Eminescu prin realizarea unui spectacol Trandafir Corina

|
de recitare (clasele: a VIl-a B sia VIl-a C) — ) |
ianuarie 2022; - - |
Marcarea aniversarii dramaturgului nostru Scurtu Delia, )
national % Camumle priﬁ 1'eali2drea umu’ Trandafir Corina

=L e A R ST S e |
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I | furtunoasa™ — clasele: a Xl-a A sia XIT-a A) - | |
| februarie 2022: | |
T_“Minipr()iec[ transdisciplinar : Mitologie | Scurtu Delia,
] romdneasci — lectie deschisa in cadrul | Trandafir Corina l
catedrei(articole de tip enciclopedic —clasele:a | |
Vil-a B si a VIl-a C) — aprilie 2022; - N _{

deschisa in cadrul catedrel (clasele: a V-aBsia | Trandafir Corina
| V-2 €) — mai 2022;

| I

l Coordonarea elevilor doritori. in vederea Scurtu Delia. Trandafir

Corina

|
l
I
} Proiect de grup: Itinerar multicultural ~ lectie T Scurtu Delia,
l
‘ | realizarii unor materiale pentru revista scolii
l

|

(materialele vor {1 propuse pentru numarul de la ’

I | sfirsinil anului seolar 20212002
[ 1.3.Cresterea calitatii Stabilirea unor zile de consultatii. pregitirea | Lazar Valeria. ‘
| actului educational, cu suplimentara a elevilor pentru examenele | Parau Cristina, (
’ scopul ameliordrii nationale EN si Bacalaureat (Programul Rose) — | Scurtu Delia l
| rezultatelor scolare si 1 ord suplimentard/saptamana la clasa a VIlI-a A '

obtinerea unor rezultate | (33 elevi). pentru aprofundarea materiei; lora

l )

‘ foarte bune la examenele ’ suplimentard/saptamana la clasa a XIl-a D (35 |

nationale. elevi), pentru aprofundarea materiei; ‘
lora/saptamana la clasele a X1l-a C, a XI1-a D. a

Xl-a C - pregatire suplimentard pentru }

|

riscului de abandon sa frecventeze scoala, reducand astfel |
scolar, prevenirea absenteismul. '

violentei si cresterca

|

l
sigurangeiclevilor. | | #
|

l

l

| Bacalaureat: SN T

| | Diversificarea metodelor utilizate in procesul de | Membrii catedrei |

l invétdmant, cu scopul ameliorarii rezultatelor |

}  scolape; [
Analiza periodica a rezultatelor la invagatura prinTMembrii catedrei |

| teste initiale, de progres §i sumative; |

, ‘Stimularea elevilor capabili de performanta; | Membrii catedrei ]

| Realizarea unor programe speciale care vizeazid | Membrii catedrei %

1 activitatea diferentiata (pentru elevi cu CES); _’, - ]

[ | Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare. | Membrii catedrei l

) in vederea pregatirii pentru Examenele |

| Nationale de Evaluare Nationala si Bacalaureat; | - ;

[ Program de pregtire —aprofundare clasa a V1ll-a; | Scurtu Delia ,

[ Programul ROSE- aprofundare c¢lasa a Xl-a; | Lazar Valeria J

l ‘ Programul ROSE — pregatire clasa a XII-a. | Lazar Valeria, ]

| - o - | Pérau Cristina L

| 1.4 Reducerea Implicarea elevilor in activitati diversificate | Membrii catedrei

: absenteismului scolar, a (proiecte, activitati culturale), care sa 1i motiveze

l

I

|

1.5.Asigurarea conditiilor | Cerc metodic la limba si literatura roména — Membrii catedrei
pentru evolutia in carierd | planificarea activitatii in anul gcolar 2021-2022 |

si dezvoltare profesionala
a cadrelor didactice

—octombrie 2021; - - | - |
Program de formare .,PROF I - MENTORAT Lazar Valeria ‘}
l

DE CARIERA DIDACTICA” — ‘
.Profesionalizarea carierei didactice - |
PROF"POCUI/G04/6/25/146587 il
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Atestat de formare continud a personalului | ;\
didactic —22.10.2021:
Program de formare pentru constituirea Corpului | Lazar Valeria. |
de profesori evaluatori pentru examenele si Pariu Cristina, \
concursurile nationale (CPEECN) ATESTAT
DE FORMARE CONTINUA A
LP’ERSONAI_‘U LUI DIDACTIC februarie 2022

Trandafir Corina l

Curs de formare profesionala .. Abilitare | Parau Cristina
curriculard — Limba si literatura romana™— 03-
22.11.2021; 1

Sustinerca Colocviului pentru Gradul Didactic I [ | Breje Anca
— februarie 2022; _
Profesor evaluator in Comisia pentru Inspectia la | Lazdr Valeria si Parau )
clasa a cadrelor didactice, proba practica a Cristina; .
Examenului National de Titularizare Scurtu Delia si Trandafir ~

| (Subcomisia 1 si Subcomisia 2); | Corina
Profesor evaluator in Comisia pentru Simulare a | Breje Anca si
examenului de Evaluare Nationala; | Scurtu Delia '
Profesor evaluator in Comisia pentru Simulare a | Breje Anca si
examenului de Bacalaureat (Subcomisia 1 si Parau Cristina:
Subcomisia 2): Lazar Valeria si
Scurtu Delia _
Profesor evaluator in Comisia de Evaluare Scurtu Delia, Sovarschi
| Nationala; o | Iulia, Trandafir Corina
Profesor evaluator in Comisia de Bacalaureat; | Parau Cristina, Scurta
Delia, Trandafir Corina
Profesor evaluator in Comisia pentru olimpiada - | Scurtu Delia, Trandafir
| pentru OLLR-liceu; Corina

Profesor evaluator in Fom:sm pentru Ollmpxada ‘ Trandafir Corina
.Universul cunoasterii prin lecturd”.

OS2, Eficientizarea Tpr Pregatlrua suphmmldra a elevilor L&pdblll de | M {embrii catedrei 4]
procesului instruetiv- performanta — participarea la concursuri si
| educativ; olimpiade gcolare ) J
2.2.Asigurarea accesului | Pregatirea pentru etapa locala a urmétoarelor Lazar Valeria,
la invatdmant, prin olimpiade scolare: OLLR-gimnaziu; OLLR- Parau Cristina, ~
crearea de sanse egale la | liceu, Olimpiada ,.Lectura ca abilitate de viata™. | Scurtu Delia, \
educatie. Olimpiada ,,Culturd si spiritualitate Trandatir Corina
romdneasca”, Olimpiada de lingvistica \ )
-Solomon Marcus™:
Pregitirea pentru etapa judeteana, la aceleasi Lazar Valeria, Scurtu “
| olimpiade: - o Delia, Trandafir Corina
Pregatirea pentru etapa nationala la Oiimpiada Lazar Valeria 41
..Culturd si spiritualitate romaneasca”™; _«‘ ‘
I’lpgdllrca pentru etapa nationald a OLLR-liceu | Scurtu Delia
si a Concursului National Transdisciplinar ~
lonel Teodoreanu™;
Imonrw Jotului ohmpn, al judetului Hunedoara | Scurtu Delia 4‘
la etapa nationala a OLLR-liceu, la Slobozia, 26
aprilie; ‘
Pregitirea pentru Concursul scolar national de \ Trandafir Corina l
I

competentd si performantd Comper;
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Pregatirea suplimentara a elevilor cu deficiente | Membrii catedrei
in invatare. |

1[—Rc‘-zulmtt‘- la Olimpiade si Concursuri scolare —

premii §i mentiuni:

OLLR - gimnaziu: f
Premiul al I1-lea — Nita Renate Anamaria, clasa | Scurtu Delia
| Lazar Valeria

, a VIll-a A:

Mentiune — Dona Alexandra, clasaa VI-a A
Mentiune — Negrea Patricia, clasa a VIl-a B.
OLLR - liceu:

Premiul 1 si Participare la etapa nationala— [
Lugojan Alexia Ramona, clasa a IX-a A;
Mentiune — Istrate Lucian, clasa a XIl-a ID.
Olimpiada . Lectura ca abilitate de viatd”

(OLAVY: |

} Trandafir Corina

Seurtu Delia

Lazar Valeria

Scurtu Delia

Premiul al 1l-lea — Cumpanasu Cataling, clasaa | Trandafir Corina
X1l-a A: Trandafir Corina
Premiul al 11I-lea — Moise Alexandru, clasa a X- |

aA;

Mentiune — Pusok Alexandra. clasa a X-a A. ) Lazar Valeria
Olimpiada interdisciplinara de Limba si {
[iteratura roména si Religie ,.Cultura si
spiritualitate romaneascad™
Premiul I la etapa judeteana, Premiul al I1-lea si
Premiul Special pentru Creativitate la etapa
nationala — Todiras Antonia. clasa a V-a A;
Mentiune — Florea Darius. clasa a V1I-a A.
Olimpiada de Lingvistica ..Solomon Marcus™™
Mentiune onorabila la etapa nationalad — Orzan
Teodora, clasa a VIIl-a A. )
Concursul National Transdisciplinar . Jonel {
Teodoreanu™: [
|
|

Lazar Valeria

| Scurtu Delia

|
|

Scurtu Delia

Premiul special — Nita Renate Anamaria, clasa a
Viil-a A.

D..’S.Exploatarea eficienta
| a resurselor didactico-

T " oA - 3
, Profesori indrumitori:

—————

Utilizarea multimedia in proiectarea i
desfisurarea activitatilor;

r. Aembrii catedrei

"r

|

|

|
|

parteneriatului cu

[ Sl continuarea

materiale si dezvoltarea | Confectionarea de materiale didactice necesare Membrii catedrei
| acestora in vederea unui proces de predare-invatare eficient, inclusiv |
cresterii eficientei on-line,
educatiel si a calitatii f
actului instructiv- '
| educativ. |
{ 0S3. Dezvoltarea Proiecte internationale ] Breje Anca,
|
|

Proiect .ERASMUS+". OPORTUNITATI

SI DEZVOLTARE PERSONALA IN

institutii din cumumtatL_f COMUNE DE FORMARE PROFESIONALA

| demersurilor de

CONTEXT EUROPEAN, 2022 — profesori

Trandafir Corina

|
|
|

|
|
B
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& colaborare la nivel membrii in Comisia de interviu; _f____«J
national si european prin Proiectul ROSE, Activitatea 11, 4 - ]‘l’)Lll"--Ql up: | Scurtu Delia,
proiecte educative; ,.Fii avocat in scoala ta™. l Trandafir Corina ’
3.1.Dezvoltarea Proiectul educational Regional .Poveste de | Trandafir Corina
parteneriatului cu Criciun”, ed. a X-a. organizat de Colegiul ‘ |
institutii din comunitate | National Pedagogic Regina Maria”, Deva _¢
si continuarea Proiectul — Concursul scolar national de Trandafir Corina
demersurilor de competenta si performanta Comper (2 etape):

colaborare la nivel
] national si european prin

roiecte educative L R o o _
3.3. Diversificarea Proiect cu Biblioteca Municipald Hunedoara — Scurtu Delia,

domeniilor de colaborare | . Marsul cartii”- 22 septembrie 2021. Trandafir Corina

cu partenent din tard si ‘.
‘_din strainatate

0S4. Imbunatitirea Serbare de Craciun — decembrie 2021 | Membrii catedrei
— | imaginii scoli1 prin Voluntariat la Centrul de Asistenta Sociala | Scurtu Delia,
\ comunicarea si LWArsenie Boca™, Hunedoara Trandafir Corina
colaborarea cu
comunitatea
4.1 Imbunatatirea \

colaborarii cu .
comunitatea locala. cu ‘

| ONG-uri, cu asociatiile

culturale-sportive, cu

sindicatele si agentii

eConomici. L |

4.2. Imbunatatirea Popularizarea ofertei educationale a scolii Membrii catedrei ’

imaginii scolii in (distribuirea pe Facebook); - _\

comunitate. Participarea cu elevii COlequlLll nostru la Targul [ Scurtu Delia, \
Liceelor. Trandafir Corina
Diseminarea ofertei scolii elevilor din clasele a | Membrii catedrei —“

L VIli-a la scolile gimnaziale din municipin. - ______\

Raport Evaluarea nationala:

E\’lﬂlﬁ EN Jsubd [4-4,99 [5-599 [66.99 |7-7.99
| megie generali ‘ 51 Lf 6 13 IU
Nota roménda | 6 4

Raport statistic Bacalaureal [Limba roména:

E_iscriz}i Note <5 |5-5.99 | 6-6.99 ‘7?99 8-8.99 19999 m—j
110 11 126 30 |19 3 ]

2 | |19

Intocmit,
Responsabil comisie metodicd
prof. Scurtu Delia

=55y i

Raportul catedrei de Limbi Moderne
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Componenta catedrei:

1.Kiss Irma - profesor titular, gradul 1. responsabil catedra
2.Podea Corina-Maria profesor titular. gradul 1,
3.Dragomir Ana-Maria-profesor titular, gradul |
4.Oprisan Joana Cornelia- profesor titular, gradul 1
5.Draghici Gabriela-profesor titular, gradul 1

6.0net Alexandra- profesor, gradul 1

7 Romete Hurth Sandra, profesor | definitivat

8.Demea Mihaela- profesor titular, gradul |

9. lonescu Degan-Alexandra — profesor titular, gradul 11
10. Mates Adela-loana- profesor titular, gradul 1
11.Petreanu Nicoleta- profesor titular, gradul 1

12. Scurtu Delia- profesor titular, gradul 1

13.Biscarean Raluca- profesor titular, gradul 1

-
In anul scolar 2021-2022 in cadrul catedrei de limbi modeme s-au realizat urmatoarele activitai:
Obiectivul strategic 1: Realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficient
', Obiectivul urmarit [ Activitatea desfasurati fResponsabilitﬁﬁ/ i

| ( membrii catedrei care
[ ( | au desfisurat

) j activitatea
| 1.1Proiectarea | Elaborarea de instrumente de evaluare in Toti membrii catedrei
’ activitalilor manageriale u:nnt‘ormjtale cu nevoile individuale de invatare [
la nivelul scolii, a | Testarea initiala a elevilor-octombrie 2021 l Toti membrii catedrei
comisiilor metodice si a " Participarea la activitatile metodice de | Kiss Irma

clasei de elevi, pe baza | specialitate (Consfatuirile profesorilor de Limbi |

unei diagnoze pertinente. | moderne);

L dd e o o - - . e
specifice, realiste Sedinte de catedra pentru : alegerea materialelor | Toti membrii catedrei
didactice la ¢lasele de liceu, nivel superior; oct,
| nov. 2021
Participarea la activitatea Cercului metodic- lcm membrii catedrei
— ===

ﬁ’amcmdlea la activitatea Cercului metodic- | Toti membrii catedrei
limba engleza-iunie 2022 |

1.2 Asigurarea accesului | Consultatii speciale pentru elevii cu deficienta d‘l Membrii catedrei
taturor elevilor la servicii | nivel la limba engleza: recuperarea diferentelor
educationale de calitate. | pentru unii dintre elevii claselor alX-a care nu au I

|
|
l
|
l limba englezi-noi. 2021 |
|
|
1
i
[ Ltuchat in liceu limba engleza-permanent

Redactarea planificarilor calendaristice si Membrit catedrei
adaptarea continuturilor conform programei si |
.| nivelului elevilor nostri sept 2021 I
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|
|
|
|
|
|
|
|
l
|
|
)
|
|

1.3, Cresterea calitatii
actului educational, cu
scopul ameliorarii
rezultatelor scolare si

nationale.

___.______.______,_____._._'___

obtinerea unor rezultate
foarte bune la examenele

——

Selectarea si alegerea manualelor si a . Membrii catedrel
materialelor auxiliare adaptate colectivelor de '

elevi

| Conceperea unor strategii optime pentru " | Membrii catedrei |
‘ parcurgerea eficientd si integrald a materiei
\ prevazute de programa gcolara

prezentéri PPT, filme educationale etc.) l

L—}*labomma de matenale didactice (fise de lucru, ‘ Membrii catedrei

| Realizare proiecte cu tema ,,Les ecrivains | lonescu De Qan
francais” si ,,L.es monuments de Paris” Alexandra
Marcarea sarbatorii Oktoberfest Petreanu Nicoleta

| Podea Corina

British Council, Climate Change Action- proiect | Kiss Irma

realizat la clasa a X1I-a A

| Vizionarea filmului ~,I)edd Poets Socu.ty 'si KissTrma

,,Dangemus Minds™" la cls XII-a Dragomir Ana-Maria

Activitati de Halloween s si de C Craciun - nov.- Membrii catedrei |
| dec.2021 |

Coordonarea elevilor clasei a X-a C Reading Kiss Irma

| race cu Edit. Fischer Educational

| Organizarea unui scurt program artistic, Kiss [rma
' impreuna cu elevi ai clasel a Vil-a, cu ocazia
zilei de Valentine Day,

Marcarea aniversarii marelui poet William | Kiss Irma

Shakespeare prin realizarea unui spectacol de

~ teatru (fragment din Romeo and Juliet-cls a XII-
v |

Confectionarea de martisoare cu clasele de ‘ Membrii catedrei
) gimnaziu
| ,,Valentine Day’’si , March 1st, feb.martie 2022 )
l Coordonarea elevilor dorttori, in vederca ‘ Kiss [rma
realizarii unor materiale pentru revista scolii '
(materialele vor fi propuse pentru numarul de la
sfirsitul anului scolar 2021-2022) |

Stabilirea unor zile de consultatii, pregatirea Kiss Irma
suplimentara a elevilor pentru bacalaureat

(Programul Rose) |
Diversificarea metodelor utilizate in procesul de | Membrii catedrei
invatdmant, cu scopul ameliorarii rezultatelor

scolare _L

Analiza periodica a rezultatelor la invatatura prin ~ Membrii catedrei N
teste initiale, de progres si sumative

Stimularea elevilor capabili de pe perf‘urmanga Kiss lrma
(14 elevi au sustinut examene cu recunoastere Oprisan Joana

inLema;io_n_alE(_FCE si CAE) | Dragomir Ana-Maria




|

Kiss Irma
l competentelor lingvistice

pentru echivalarea si recunoasterea

Profesor evaluator in Comisia de bacalaureat l Dragomir Ana-Maria

| Profesor evaluator in Comisia pentru echivalarea " Podea Corina
si recunoasterea competentelor lingvistice peniru | Kiss Irma

S—— § ——
| Profesor evaluator la examenul de bilingy |l Dragomir Ana-Maria

I KissIrma
,, { 20 elevi au sustinut atestate de competenta | Dragomir Ana-Maria
‘ lingvistica pentru profil intensiy si bilingv -
[ | Stimularea elevilor pentru sustinerea probelor de | Kiss Irma
competente lingvistice la examenu! de Dragomir Ana-Maria
‘ Bacalaureat, unde rezultatele au fost: A1-3,3 %, | Draghici Gabriela
A2-12 %, B1-24,7%. B2 -60%

| | Vizionarea de filme do::Llnleﬁnrc.—ci@re‘ParK‘Tﬁlﬂ)—a franceza |
I | Vizionare de ccr?ﬂ'zéi?'d—mﬁ operele—literTre— .I.Tmh;&g?zﬁ )
[ studiate ’
l Realizarea unor programe slgiale care vizeaza ] Membrii catedrei T
| f activitatea diferentiata (pentru elevi cu CES) l .
( | Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare, | Kiss lrma
] ’ in vederea pregétirii pentru Examenul de ‘
] bacalaureat, examene Cambridge si admitere in
| invatamantul superior) acestea fiind evaluate, iar | ™
) ] observatiile trimise. individual. elevilor, prin
| | intermediul googleclassroom). Programul Rose N
l 1.4 Reducerea [mplicarea elevilor In activitati diversificate | Membrii catedrei ]
| absenteismului scolar, a | (proiecte. activitati culturale), care sa ii motiveze

riscului de abandon sa vind la scoald, reducand astfel absenteismul
’ scolar, prevenirea ’

violentei §i cresterea | f
| siguraniei elevilor. / ]

1.5.Asigurarea conditiilor | Cerc metodic la limba engleza-planificarea | Kiss Irma

pentru evolutia in cariera f activitatii pe anul scolar curent-noi. 2021 l
f si dezvoltare protesionala Rﬁ. de formare pro fesionala Abilitare , Dréghic—ii‘rabrieia
| a cadrelor didactice | curriculara | Kiss [rma
| |
| o (e T S
j | Curs de formare profesionala Creative Teacher TKiss Irma
l [ - [ Oprigan loana
‘ Participarea la webinarii organizate de Kiss Irma
) Cambridge . Trinity, Macmillan. Pearson, -l
| ((Fischen, Drifiv Ootmetl, N B —
| ’ Workshop organizat impreuna cu ISJ Hunedoara [ Membrii catedrei B
| 21st Centry Skills for A1-B1 Students (formator }
| Risstm) |
|
|
|
|
|
l
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Kiss Irma ]
Podea Corina
| Oprigan loana

|
\

‘ Onet Alexandra
Draghici Gabriela
Profesor evaluater la examenul de sustinere Kiss Irma ]
\ atestate lingvistice cls a X1I-a ) Podea Corina
A | Oprisan loana
Profesor evaluator in Comisia de bacalaureat - | D@Erﬂméﬁé o
Competentele lingvistice Kiss Irma
Podea Corina

Oprisan loana
Sustinere examen titularizare, iulie 2022 Onet Alexandra
Romete-Hurth Sandra J

OBIECTIVUL g-TRATLGIC 2: Eficientizarea procesului instructiv-educativ.

( Obiectivel urmarit

|
|

membrii catedrei
care au
desfasurat

2.2. Asigurarea
accesului la
invatamant, prin
crearea de sanse egale
la educatie

j’ Activitatea desfasurata Responsabilitati/ ]
[
|

Pregatirea suplimentara a elevilor capabili de Kiss Irma

) performanta- participarea la concursuri (offline sau
online): Olimpiada nationala de limba engleza. faza
nationala-: Mentiune - lacob Serban, participare

| Cumpanasu Catalina

Olimpiada nationala de limba engleza, faza judeteana) TKES frma

Premiul I lacob Serban , Cumpanasu Cétalina ]

Premiul Il Kasler Larisa ‘

Premiul I1l Covaciu Ana-Stefana

Mentiune Petras Gabriel, Medrea Lois, Joldes Raluca,

| Tolag Darius, Popa Maria Daria |

| Premiul [T Nia Renate ' Podea Corina
Mentiune Bartos Hannelore Oana. Butu Sebastian, Oltean
Oana, Jelea Ana

| activitatea
|
|
|

]

|

|

|

|

|

— e ]
-

Mentiune Salcianu Elena | Oprigan loana
Tﬁgngiune Voicu Melissa Dragomir Ana-
Maria
E:1tiune Zaharia Fabian ~ | Romete-Hurth ‘

Sandra
Concursul de teatru in limba engleza pentru elevi Let's Kiss Irma j
Theatre, Bucuresti

Premiu De Interpretare Masculina.Chiorean Calin, cl a ‘
Xll-a
Premiu De Interpretare Feminina.Jlinca Amalia, claX-a




“‘f*c:.,‘: COLEGIUL NATIONAL
%/ " IANCU DE HUNEDOARA
”‘“‘\Jw’HUNEDOARA

§ MINISTERUL EDUCATIEI

T Premiul I (Sectiunea Sceneta): Negrea Patricia si Medrea

|
| Mark.cl a VII-a }
Premiul 1, Trupa Fairplay(11 Elevi Din Clasa A XII-A) |
Premiul 11 .Kellemberger Denisa, C] A [X-A, |
Premiul II1, Joldes Raluca, Cl A IX-A |
( Mentiune, Broasca Ana-Maria Cl A XII-A |
Mentiune (Sectiunea Sceneta): Flore Denisa cu Hriteu ’
Rares, ¢l a X-a l

|
|
|
ﬁ
|
i

|

l

l

|

|

|

|

| Concursul de teatru in limba engleza pentru elevi i All the T Kiss [rma

f ’ World's a Stage, Briila : (

| | Premiul I, Trupa Fairplay. piesa Romeo and Juliet |

[ | Premiul I (Sectiunea Sceneta): Negrea Patricia. Medrea |

| | Mark, ¢l a ViI-a |

] Premiul II1, Chiorean Cilin, ¢l a XII-a.in rolul lui ‘

| | Macbeth ‘

| , Premiul 111, Joldes Raluca, ¢l a [X-a, Sonnets

| Mmtiune Farcas Mihai, cls _diﬂ -a, | Sﬂ’fi - [ - ——-r

[ Pregatirea suplimentara a elevilor cu deficiente in Membrii catedrei |

| invatare |

} 2.3 Exploatarea | Utilizarea multimedia in proiectarea si desfagurarea [ Membrii catedrei
eficienta a resurselor activitatilor
didactico-materiale si

] dezvoltarea acestora in ) Confectionarca de materiale didactice necesare unui } Membrii catedrei

| vederea cregterii } proces de predare-invatare eficient, inclusiv online , ‘

} eficientei educatiei $i a [ ’ |
calitatii actului f ] l

| instructiv-educativ 1 - | /
OBIECTIVUL STRATEGIC 3: Dezvoltarea parteneriatului cu institutii din comunitate si
continuarea demersurilor de colaborare ia nivel national si european prm ) proiecte educative

( | Obiectivul —‘Fcalta—teﬁesfawrata Respomabllltatlﬂ
urmarit membrii

| ) catedrei care au [

’ 1 desfiasurat ‘

| U | oo N

3.1. Dezvoltarea

parteneriatului cu | 1, Proiect Erasmus+ nr. 2020-1-RO01-KA102-078789 l
institutii din ( intitulat “Erasmus+, OPORTUNITATI COMUNE DE |
comunitate si } FORMARE PROFESIONALA SI DEZVOLTARE ,
| continuarea | PERSONALA IN CONTEXT EUROPEAN?, septembrie |
| demersurilor de | 2021 (
{ colaborare la nivel ] Participare programul Climate Action in Education
| national si ‘ organizat de British Council Romania cu sprijinul Ambasadei ‘
| guropean prin Britanice la Bucuresti. (8 ore de training pentru familiarizarea
| proiecte educative | cu tehnici si resurse educationale pentru predarea educatiei de | Kiss Irma ]l

L ] mediu (mnual ie-februarie 2022) L ‘
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3 British Council,Climate Action Project 2021-2022 ]
4. Participare la activitatea de formare profesionala
continud pentru profesori de limba engleza. organizata de
British Council si Romanian - American Foundation, pe data
‘ de 24 februarie 2022.din cadrul proiectului proiectul “Engleza
[ pentru comunitate™/ “English for the Community”al British
 Council.
l Proiecte nationale
! (1. Proiectul Rose, cu 20 de elevi de clasa a XIi-a
\ l 2. Proiect national “"Romania, tara mea”, organizat de
\ Scoala Gimnaziala nr 7 Resita,cu lucrarea Prolesor in
‘ pandemie $i 2 lucrari ale elevilor Cumpanasu Cétalina si Petea
Cristina
‘ 3, Proiect national Educatia in zona rurala si urbana,
| organizat de Scoala Gimnaziald Dumbrava , Timig cu lucrarea
| Incurajarea lecturii in rAndul elevilor de liceu
4, Proiectul de voluntariat si incluziune sociala ., Fii Mos
; Craciun pentru un copil special”, organizat de Centrul Scolar
de Educatie [ncluziva"Sfantul Nicolae" Campulung,
] 5. Proiectul educational Copiii, prietenii naturii.
|
|
|
|

organizat de Liceul tehnologic GG longinescu, Focsani,
6. Proiectul educational : .,Célitor in spatiul etnic”Editia

a II-a.organizat de Liceul Tehnologic ,.Joan N. Roman"-
Constanta (Mentiune Leon [ulia)

2, Proiect de parteneriat educational “Suflet pentru
suflet”, cu Asociatia Maranatha Hunedoara,
8. Concursul National For Life.editia 1,20 mai 2022,

organizat de Comunitatea for Life

9. Proiect Educativ-All The World’s A Stage’editia A
VIIi-A,organizat de Liceul De Arte “Hariclea Darclee” Braila
10.  Proiect educational regional Lumea pe care ne-o
dorim,ed IX. organizat de Colegiul Tehnic Forestier Piatra
Neamt,12 aprilie 2022

11. Proiect regional Poveste de Criciun,ed. X, organizat
de Colegiul National Pedagogic "Regina Maria", Deva, (3
premii Muntean Dariana, Istrate Lucian,Cumpanasu Catalina)

|

e e e e e e e e e e e e e e e ————————— s = )

12.  Proiect educational regional Armonia primaverii,
\ organizat de Centrul pentru educatie inclusiva Bals, Olt
‘ 13. Proiect Educajional National, Activitate

Extracurriculard ,,Arta Povestirii, metoda interactiva in arta
educatie1”, Editia 1, septembrie 2021

14. Proiect Educational National ,,Ce faci te face”,

~ februarie 2022

15. Proiect cu Biblioteca Municipala Hunedoara, Marsul

cartii B
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T T16.  Concurs National cu pdrtmpeue internationala Art )
| | from Heart, organziat de ISJ Suceava si Colegiul de Arta
| Ciprian Porumbescu. Suceava }
| 7. Concurs si simpozion Toleranta versus violenta, {
| organizat de Scoala Gimnaziala Izvoru dulce, Buzau, mai. |
{ { iunie 2022 ]
Proiectul-Concurs interjudetean online de creatie |
l ] hterala Cu perseverenta, fara violenta, Editia a 111-a, ‘
I | organizat de Scoala Gimnaziala Nr. 7 ,.Sfanta Maria” — .
| | Timigoara >
| 19. P;le?echj—cmmcjll"_mfﬁén—l)g of*Languages-ﬂn_hM_mﬂ catedrei
{ ’ opportunity to realize the importance of foreign
’ } lanbuazzes 26.09.2021 /
F’O Concursul Magia cuvantului eminescian in poezie si -
culoare Editia a TV-a, Copsa Mica, 4 ianuarie-28 ianuarie ‘
| 2022 ‘ -
/ 21.Proiectul My Story, a European Story, organizat de Editura | Kiss Irma
Cardinal Generation Oprisan loana
| 22, Proiectul Play Fair! Don't be a bully! organizat de )
‘ Editura Cardinal Generation * ]
| 23.  Proiectul Profesorul in scoala moderna.organizat de l
I [ Editura Cardinal Generation L
[3.3. Diversificarea T Serbare de Craciun- dec.2021 r Membrii cate\dx_cﬂ
’ domeniilor de Voluntariat la .,Caminul de batrani si Orfelinat Hunedoara, | Podea Corina
l colaborare cu ] Oprisan [oana |
| parteneri din fard si | Kiss Irma |
| din strainatate | _!
“OBIECTIVUL STRATEGIC 4: Imhundlanremgmrsco—lu ;mnﬁlw‘drmmlabor?ea cu
comunitatea
| Obicctivul urmarit _( Activitatea desfisurata | Responsabilitati/ ..
membrii catedrei
Il ; care au
’ | desfasurat
| activitatea
'71 ﬁnﬁuﬁa@a*—‘r Popul |arizarea ofertei -.duéaimnaie a scolii (distribuirea ('Embrﬁ catedrei
colaboririi cu ‘ pe Facebook); (
, comunitatea locala, cu } l _(
| organizatii ] Participarea unor elevi la Targul Liceelor; )—RHTITH? S
, nonguvernamentale, cu | Dragomir Ana-
asociatii culturale- | Maria

SPOﬂI% cu Slﬂdﬂ-dlele si | Diseminarea ofertei scolii elevilor din clasele a VllI-a la l Membrii catedrei
/ scolile gimnaziale din zoné f
| |
| imauinii scolii in | ;

e — e ——— e et 1}

[ 4.2 Tn1h1.m€1tﬁiirea
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| 4.3 Dezvoltarea ‘ ]

l
\ sistemutui de control
[ managerial infern in

cadrul institutiei

4.2 Tmbundatatirea

| imaginii scolii in

|
|
|
comunﬂdt '[

Analiza SWOT

Puncte tari

v’ rezultate excelente la teste, examene de final de ciclu (test admitere bilingv, competenie lingvistice

clasa a XIl-a)

v rezultate excelente la concursuri gcolare, faza judeteana (17 premii)si inclusiv faza nationald (2
elevi)
rezultate excelente la atestate lingvistice (20 elevi)
cerfificate lingvistice recunoscute international (14 elevi)
participare si premii concursuri nationale din domeniul artistic (teatru si poezie) in limba engleza
Foarte buna pregatire de specialitate si psihopedagogici a cadrelor didactice.
Implicarea responsabild si competentd a cadrelor didactice In procesul instructiv-educativ.

v" Aplicarea unor metode §i strategii moderne in actul invétarii-predarii-evaluarii.

v' Relatia afectivd profesori-elevi.

v Realizarea activitifilor de evaluare a elevilor pe tot parcursul orelor

v' Implicarea in foarte multe proiecte educationale nationale si internationale.
Puncte slabe

v Participarea redusa a profesorilor la cursuri de formare (ele fiind suportate din bugetul personal al

fiecérui profesor)
v numarul mare de elevi in clase- s-ar putea lucra pe grupe si la intensiv, daca ar permite spatiul si

™KK K

bugetul

v lipsa unui Cabinet Fonic de Limbi moderne
Oportunititi
v Implicarea unor clevi in activitdfi diverse: simpozioane. revista scolii, spectacole, teatru,
concursuri pe diverse teme, creatii proprii, etc
v Realizarea unui climat afectiv in cadrul orelor de limbi moderne.
4 Asigurarea continuita{ii profesorilor la clasa respectivi.
v Pasibilitatea afirmarii elevilor in cadrul unor activitafi / concursuri ale profilului respectiv.
v Implicarea cadrelor didactice in formarea unor competente de tip complex si afirmarea
inteligentelor multiple ale elevilor
Amenintari

v" Neimplicarea tuturor elevilor, ceea ce duce la discrepante de nivel

v" Lipsa de optimism a unor elevi in privinta efectelor si beneficiilor pe care le asigura parcurgerea
continuturilor Invatarii

v' reducerea numdrului de ore la intensiv, ceca ce ar duce la reducerea performantei de pana acum

Intoemit,
Responsabil catedra de limbi moderne

Prof. Kiss Irmh
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Raportul comisiei metodice de Matematica

In anul scolar 2021-2022 s-au intocmit planificarile calendaristice pentru toate clasele, {indnd
cont de prevederile curriculum-ului (pentru disciplina Matematica) si de ultimele modificari aduse
programelor scolare.

Cadrele didactice s-au preocupat de existenta unei bune pregatiri a elevilor pentru examenul de
bacalaureat. evaluare nationala si olimpiada. S-au desfasurat ore de pregatirea suplimentard a elevilor
capabili de performanta, a elevilor din clasele a V1ll-a in vederea sustinerii examenului de evaluare
nationala si a celor din clasa a XIl-a in vederea sustinerii examenului de bacalaureat.

S-au elaborat teste de evaluare initiala la clasele V-XII. precum si teste de evaluare pe capitole, la
tote clasele de gimnaziu si liceu.

Toti profesorii din catedra au fost evaluatori la simularile date pentru evaluare nationala,
bacalaureat si evaluarea sustinuta de clasaa Vl-a.

In cadrul catedrei de matematica domnii profesori au prezentat si rezolvat probleme din Gazeta
Matematica. dupa cum urmeaza:

» In 25.10.2021- ,Inegalitatea hu Bernoulli. O abordare elementara”, domnul profesor Cornea
Viorel;
In 25.10.2021- ., Asupra unor drepte remarcabile. Dreapta Newton-Gauss. Dreapta lui Simson.”,
domnul profesor Florea Florin:
» In22.11.2021- , Tetraedre echifaciale™, doamna profesoara Balasoiu Valentina:
» In22.11.2021- . Coliniaritate si concurenta in spatiu”, doamna profesoara Opris Adela.
> In20.12.2021- ,,Modele de lectii. Metode aritmetice de rezolvare a problemelor”, domnul profesor
Traila loan.
» In31.01.2021- ..Fcuatii functionale in Z”. domnul profesor Cornea Viorel.
» In 31.01.2021- ..Caracterizari ale paralelogramului cu ajutorul ariilor”. domnul profesor Florea
Florin.

A

7 In 28.02.2022- . Funetii convexe, concave in inegalitati trigonometrice”, domnul profesor Traila
foan.
7 In 28.02.2022- _Aplicatii la ecuatia de gradul al I1-lea cu coeficienti numere complexe”, doamna
profesoara Opris Adela.
> In28.03.2022- Prezentarea subiectelor date la etapa | a olimpiadei de matematica 2022.
» In 16.05.2022- Prezentarca subiectelor date la evaluarea nationala si bacalaureat , simulare,
precum si rezultatele obtinute de elevii nostri.
Domnii profesori Cornea Viorel si Florea Florin au participat in cadrul proiectului ROSE la ore
de pregatire suplimentara cu elevii claselor a XII-a.
Rezultatele obtinute de elevii Colegiului National ..Jancu de Hunedoara™ la Olimpiada Nationala
de Matematica sunt:

Clasa a V-a

Adafinoaiei Viad Mentiune Faza Judeteana

Faifer Toan Mentiune Faza Judeteana
Marchidanu Bogdan Mentiune Faza Judeteana

Penea Luca Mentiune Faza Judeteana

Feraru Valentin Mentiune Speciala Faza Judeteana
Florea Rafael Mentiune Speciala Faza Judeteana

Clasa a VI-a
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Dona Alexandra Premiul II Faza Judeteana

Clasa a VII-a

Toplicean Mihai Mentiune Faza Judeteana

Hromei Daria Mentiune Faza Judeteana

Plesca Adelina Mentiune Faza Judeteana

Negrea Particia Mentiune Faza Judeteana

Clasa a VIii-a

Chiritoiu Ana Maria Premiul 11 Faza Judeteana

Stoica Andrei Premiul 111 Faza Judeteana

Clasa a IX-a

Lazar Ovidiu Marian Premiul I Faza Judeteana
Mentiune si Medalie de Argint Faza Nationala
Participare la baraj pentru lotul largit.

Rodos Luca Mentiune Faza Judeteana
— Butoi Alexandru Mentiune Faza Judeteana

Melicut David Mentiune Faza Judeteana

Clasa a XI-a

Florea Ariana Premiul Il Faza Judeteana

Mihaloianis Alexis Mentiune Faza Judeteana
Smarandache Marco Mentiune Speciala Faza Judeteana
Profesorii Catedrei de Matematica s-au implicat in inscrierca elevilor din liceu pe platforma
hittp://concursuri.viiforiolimpici.ro , in vederea participarii lor la etapa | a Olimpiadei de Matematica.
Domnul profesor Cornea Viorel. domnul profesor Florea Florin si doamna profesoara Balasoiu
Valentina au facut parte din Comisia de Organizare si Desfasurare a Olimpiadei de Matematica Faza
Judeteana.
D-nul profesor Cornea Viorel si d-na profesoara Balasoiu Valentina fac parte din Consiliul
Consultativ al disciplinei Matematica al [SJ Hunedoara.
Domnii profesori Cornea Viorel si Traila loan au facut parte din Comisia de Evaluare a dosatelor de
gradatie de merit 2022.
Rezultate evaluare nationala 2022:

Medii EN Jsub4 [ 4-4.99 [5-599 }26,99 17799 [ 8899 9999 | ]
i i ‘l 5] 3 6 3] 10
|

0
megie generali 3 _ 14 11 0
| nota matematici 4 S| 4] 8l e 5] 9

Rezultate Bacalaureat iunic 2022:
l’ Inserisi | Note <5 5-5,99 6 6,99 ! 7-7.99 8-8,99 9-9.99 10
7 2 4

|
76 0

J} 14 ‘1? —_l / J

n

Intocmit,
Responsabil comisie metodicd
prof. Baldasoiu Valentina

i
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RAPORTUL COMISIEI METODICE DE STIUNTE ALE NATURII

Comisia metodica este formata din 8 membri. Acestia sunt:

Biologie: Gabor Gabriela, Herbei Sonia. Muntean Gabrilela, Morosanu Marcela
Chimie:Albutiu Maria Ana, Petrtiu lleana, Galea Liliana

Fizica: Lazar Daniel. Kellner Paulina, Kofity Magdalena, Galea Liliana

I. Curriculum

Activitatea la nivel de comisie metodica s-a desfasurat conform programului de activitate stabilit la
inceputul anului scolar. Astfel, pe parcursul anului scolar 2021-2022, comisia metodica a cadrelor
didactice de la catedrele de fizica-chimie-biologie si-a propus atingerea urméatoarelor obiective:

» Cresterea eficientei activitalii de predare-invitare si inzestrarea elevilor cu valorile, competentele

si atitudinile cuprinse in programele scolare in vigoare;
» Diferentierea activitatii cu elevii i adecvarea confinuturilor de invatare la nivelul claselor,

esentializarea confinuturilor si prezentarea lor intr-o forma accesibila:
» Perfectionarea tehnicii didactice educative; —
» Imbinarea optimi a metodelor traditionale cu metodele complementare in scopul cresterii

eficientei activitagii de invitare si imbunatatirii interesului §i motivatiei invatarii;
» Imbinare si alternantd sistematici a activitdtilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informatie, observatia proprie. exercifiul personal. instruirea
programata. experimentul si lucrul individual, tehnica activitatii cu fise etc.) cu activitadtile ce
solicita efortul colectiv (de echipé, de grup) de genul discutiilor in grup, asaltului de idei ete.;
[nsusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care ofera deschiderea spre
autoinstruire, spre invdtare continua;

Y/

» Pregatirea suplimentard a elevilor pentru concursuri scolare. olimpiade si examene (Examenul
National de Evaluare — clasa a VI-a si Bacalaureat - clasa a X1I-a);

» Identificarea gi acoperirea pe ¢at posibil a lacunelor din cunostinele elevilor.

Activitatile prin care s-au realizat intr-o buna masura obiectivele de mai sus sunt:

> Intocmirea la timp, de catre toate cadrele didactice din Comisie, a planificarilor calendaristice
semestriale si anuale, conform programelor scolare in vigoare;

» Parcurgerea integrala a programelelor scolare de catre toti membrii comisiel. conform
planificarilor si in corelatie cu confinutul manualelor alternative:

»  Administrarea de teste inifiale (predictive) la toate clasele. la disciplinele fizica-chimie-biologie,
urmate de analiza si interpretarea acestora; fiecare cadru didactic gi-a stabilit odatd cu concluziile
si un plan de masuri care a inclus printre altele si programe de recuperare pentru elevii rémasi in
wrma la invatatura:

4

> Intocmirea incd de la inceputul semestrului 1 a graficului de pregatire suplimentard pentru
Bacalaureat-clasa a Xil-a.

» Cadrele didactice din aceastda Comisie au fost permanent preocupate pentru asigurarea confinutuiui
stiintific al lectiilor. prin imbinarea opuma a metodelor tradifionale cu metode modeme de
predare-invatare-evaluare (utilizarea calculatorului.a tablelor inteligente din salile de clasa, a
lucrului pe grupe. lucrul cu fise, utilizarea cu preponderenta a metodelor din clasa celor activ —
participative etc.);

# Realizarea activitatilor metodice propuse conform programelor stabilite si incheierea de procese
verbale pentru fiecare sedin{d a comisiei metodice:
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» Intocmirea de catre fiecare profesor a portofoliului personal;

2. Dezvoltare profesionaia

Activitatea de perfectionare s-a concretizat si prin participarea unor cadre didactice la proiecte,

programe si cursuri de perfectionare.

» Permanenta colaborare. pe tot parcursul anului, intre to{i membrii Comisiei metodice, urmarindu-
se o cat mai buna coordonare, intelegere si aplicare a activitatilor programate/planificate;

» Participarea membrilor Comisiei la actiunile organizate la nivelul scolii. precum si la nivel

Jjudetean si informarea cu privire la noutatile aparute in invatamant

Comunicare

e
.

[.a baza relatiilor cadru didactic-elev au stat respectul reciproc, conduita civilizata, colaborarea si
infelegerea, afectivitatea. Elevii au fost in permanen{a incurajati in dorinja de autodepdsire, atitudine
pozitiva fata de studiu, punctualitate, {inutd decenta. conduita morala.

Cadrele didactice din Comisia noastrd au fost preocupate de cultivarea la elevi a atmosferei de
muncd, a respectului reciproc. dorintei de afirmare si autodepasire. Este stiut faptul ¢a interacliunea pe

— verticala, profesor-elev. influenteaza in mod hotéarator atmosfera din clasd, cadrul didactic fiind acela care
coniribuie la marirea coeziunii sau care, dimpotriva, prin atitudinile sale duce la dezbinarea, fragmentarea
grupului-clasd. Pentru a facilita comunicarea elev-elev au fost utilizate metode interactive, activitdfi pe
grupe si echipe de elevi. Pentru obtinerea unor rezultate bune la invitatura si disciplind s-a mentinut o
relajic permanentd intre parinti i cadrele didactice, intre cadre didactice si cadre didactice si echipa
manageriald. Colaborarea eficientd a dus la impariasirea reciprocd a experientei didactice. A fost
promovatd egalitatea de sanse intre toti membrii comisiei. realizandu-se o comunicare si o colaborare
eficienta cu celelalte comisii metodice. S-a realizat comunicarea foarte bund cu toate cadrele didactice din
scoala impreuna cu care au fost organizate activitaii extracurriculare.

4, Activitati consiliere si extrascolare
Activitatile prin care s-au realizat intr-o bund masura obiectivele de mai sus sunt:
D-na prof. Herbei Sonia a intocmit in luna septembrie, planul managerial precum si tematica activititilor
din cadrul comisiei "Matematica. stiinte ale naturii si tehnologie”, in luna noiembrie a analizat notarea
ritmicd a elevilor la disciplinele aferente ariei curriculare, a stabilit programul de pregatire al elevilor
capabili de performantd impreund cu d-na prof. Petrutiu lleana, Gabor Gabriela. Muntean Gabriela,

) Morosanu Marcela, Albutiu Maria, Lazar Daniel, Kellner Paulina. Kofity Magdalena.
8-au desfasurat ore de pregatire suplimentara cu elevii clasei a X-a C, a Xll-a pentru bacalaureat, in
cadrul programului Rose si cu cei capabili de performanta.

Astfel, s-a realizat buna pregatire a elevilor care au participat la diverse concursuri si olimpiade scolare,
aceasta concretizdndu-se in rezultatele obtinute:
» la biologie: 2 mentiuni pentru elevele Apostol Antonia si Tatoiu Carmen-clasa a X1 a, faza
judeteana
» la chimie: Soie Andreea, clasa a IX a A, premiul I la faza judeteand si calificare la faza nationala,

Melicut David, clasa a [X a A - mentiune

la fizica: premiul L I, I1I - faza judeteana si doud participari la {aza nationala -clasa aVlia

» la Stiintele Pamantului: Georgiu Ionut, clasa a XII a A - premiul 1] la faza judeteana si calificare
la faza nationald, Orzan Stefan - mentiune.

Y

Un numar mare de elevi au ales una din cele trei discipline ca proba la examenul de bacalaureat: chimie -
9 elevi: biologie — 50 elevi, fizicd - 1 elev.

Rezultate bacalaureat iunie - 2022:
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Promovabilitate pentru elevii promotiei actuale - 100%.
Dna prof Herbei Sonia. in cadrul comisiei, a sustinut un referat cu tema: “Alimentatia sindtoasa . a
implicat copiii in diferite activitati in care s-a folosit invatarea asistatd de calculator.

ANALIZA SWOT

Puncte tari:

» dezvoltarea creativitatii clevilor:

» (ratarea diferentiata a elevilor:

> pregatirea suplimentara a elevilor de clasa a Vl-a pt Evaluarea Nationala si cls a Xll-a pentru
examenul de Bacalaureat

» ftolosirea de materiale auxiliare In cadrul activitatii didactice:

folosirea metodelor interactive pentru stimularea elevilor in cadrul orelor

#» folosirea tehnologieil (calculatoare. videoproiectoare, table inteligente) pentru buna pregatire a
elevilor in cadrul orelor de curs

Puncte slabe:

v

» insuficienta stimulare a elevilor pentru participare la diverse concursuri de matematica, fizica,
chimie sau informatica: exista destui elevi care ar putea face fa{d unui concurs, dar pregatirea
insuficienta. ii determina sa renunfe la activitatea de performanta la aceste discipline.

» insuficient timp pentru rezolvari de probleme si exercitii din cauza materiei stufoase
» colaborarea slaba din partea parintilor unor elevi

Oportunitati:

» Participari la proiccte, parteneriate, concursuri, activitati extrascolare;
» Promovarea imaginii scolii
» Folosirea de metode active pi recuperarea ramanerii in urma:

Amenintari:

* Insuficiente fonduri pentru premierea elevilor .

= Lipsa motivatiei pentru parinti si elevi pentru obfinerea performantei scolare

Intoemit,
Responsabil comisie metodica
prof. Herbei Sonia

So—
RAPORTUL COMISIEI METODICE ARTE

Principiile activitajii educative si componentele sale de baza s-au concretizat sub diferite forme: in
intocmirea planificarilor semestriale g1 pregatirea orelor dupa necesitatile specifice fiecarui colectiv de
elevi; prin discufii cu protfesorii in cadrul consiliului profesorilor clasei: legétura cu familia; convorbiri
individuale; sedinie cu parintii. ete.

in intocmirea planificarilor semestriale si desfasurarea orelor, toti profesorii catedrei au avut in vedere
reperele in conformitate cu noua programa scolard.
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Tofi profesorii catedrei au realizat planificarile semestriale pe fiecare nivel de clase, cu teme comune
pentru clasele de la acelasi nivel.
Pe parcursul acestui an scolar, in cadrul comisiei metodice a catedrei ARTE s-au organizat si desfasurat
urmatoarele activitati de perfectionare si metodice:
» 08.11.2021: prof. Buzatu Carmen (cls. a VI-a B), lectie deschisa (educatie muzicald) cu tema
»Organiziri sonore tonale — Gama Sol Major”.
» Noiembrie: prof. Andrei Ramona, referat metodic cu tema ,Strategii de predare interactivi
folosite in orele de religie”.
» 17.01.2022: prof. Aposiol Georgel (cls. a X-a B). leclie deschisa cu tema . Natura — darul lui
Dumnezeu pentru oameni”
» Mai: prof. Roibu Mihaela, referat metodic cu tema .,Calitatea educatiei™.

Intocmit,
Responsabil comisie metodicd
prof. Buzatu Carmen Adriana

I

RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA OM SI SOCIETATE
Catedra de Istorie si Stiinte Socio Umane

Obiectivul strategic 1: Realizarea unui sistem educational performant, echitabil si eficient;
Obiectivul strategic 2: Eficientizarea procesului instructiv-educativ;

Obiectivul strategic 3: Dezvoltarea parteneriatului cu institutii din comunitate si continuarea
demersurilor de colaborare la nivel national si european prin proiecte educative:

Obicctivul strategic 4: Imbunitatirea imaginii scolii prin comunicarea si colaborarea cu

comunitatea.
| Obiectivul ["Activitatea desfasurata Responsahilit:‘i_tiﬂI
urmarit membvrii catedrei
s care au
desfasurat
activitatea |
1.2. Asigurarea Redactarea planificarilor calendaristice si adaptarea Membrii catedrei
| accesului tuturor continuturilor conform Programei in vigoare si nivelului
elevilor la servicii | elevilor colegiului nostru — septembrie 2021;
educationale de Selectarea manualelor colare si a materialelor auxiliare | Membrii catedrei
calitate, adaptate colectivelor de elevi; '
Conceperea unor strategii optime pentru parcurgerea Membrii catedrei
eficientd si integrala a materiei prevazute de Programa
scolara; Membrii catedrei
Elaborarea de materiale didactice (fise de lucru.
prezentari PPT. filme educationale etc.);
Marcarea aniversarii Marii Uniri, decembrie 1918 L
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i 1.3.Cresterca
calitatii actului
educational, cu
scopul ameliorarii
rezuliatelor scolare
s1 obtinerea unor
rezultate foarte
bune la examenele
nationale

Stabilirea unor zile de consuitatii. pregétirea
suplimentara a elevilor pentru Bacalaureat (Programul

f Rose)

Diversificarea metodelor utilizate in procesul de
invatamant. cu scopul ameliorarii rezultatelor scolare;
Analiza periodica a rezultatelor la invatatura prin teste
initiale, de progres si sumative;

Stimularea elevilor capabili de performanta;
Realizarea unor programe speciale care vizeaza

Membrii catedrei |

1.4 Reducerea
absenteismului
scolar. a riscului de
abandon scolar.,
prevenirea
violenteti si
cresterea sigurantel
elevilor.

[mplicarea elevilor in activitati diversificate (proiecte,
activitati culturale). care si 1i motiveze si frecventeze
scoala, reducénd astfel absenteismul.

Cerc metodic la istorie si socio-umane — planificarea
activitatii in anul scolar 2021-2022 — octombrie 2021:
Profesor evaluator in Comisia pentru Simulare a
examenului de Bacalaureat

Profesor evaluator in Comisia de Bacalaureat;

Vitca Loredana. |
Maier Lucian

Vitea Loredana,
Cursan loan

Cursan loan

(OS

si dezvoltarea
acestora in vederca
cresterii eficientel
educatiei si a
calitatii actului

| instructiv-educativ.

-
1.5.Asigurarea Pregatirea suplimentara a elevilor capabili de Membrii catedrei
conditiilor pentru performanta — participarea la concursuri si olimpiade
evolutia in carierd | scolare:
si dezvoltare
profesionala a
cadrelor didactice | |

f Utilizarea multimedia in proicctarea si desfasurarea Membrii catedrei
2)2.2. Asigurarea activitatilor:
accesului la
invatamant, prin Confectionarea de materiale didactice necesare unui Membrii catedrei
crearea de sanse proces de predare-invatare eficient, inclusiv on-line
egale la educatie.
2.3.Exploatarea

‘ elicienta a I
resurselor
didactico-materiale
ikdg
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[(0S3)3.1.Dezvoltar | Popularizarea ofertei educationale a scolii (distribuirea

ca parteneriatului pe Facebook);

cu institutii din

comunitate si Participarea cu elevii colegiului nostru la Targul Membrii catedrei

continuarea Liceelor.

demersurilor de

colaborare la nivel

national si

european prin

| proiecte educative.

| (0S4)4.1.Imbunta

tirea colaborérii cu ' ‘

comunitatea locala. '

cu organizatiile

nonguvernamentale

. cu asociatiile

culturale-sportive,

cu sindicatele si !

agentii economici. )

4.2. imbunatatirea ‘

|

]

Membrii catedrei

|

Diseminarea ofertei scolii elevilor din clasele a V1li-a la | Membrii catedrei |
scolile gimnaziale din municipiu. l

imaginii scolii in
comunitate,

4.3, Dezvoltarea
sistemului de \
control managerial
intern in cadrul
institutiei. i

)

Rezultate obtinute la examenul de bacalaureat. iunie 2022

Nota [4-499 ]5-5.99 F-s,gg (7799 8899 [9-999 [10  [Total

S

| Istorie | 3 4 | 4 5
3

elevi )

|34

~Sociologie | 0 1 R 8 118
Psihologie T - | I I E 3
Logica i [ P ‘ 2
| argumentare | , - Al e

Rezultate olimpiada de istorie

1. FURCA ANAMARIA, XI D, faza Judeteana, Premiul 11l prof. Vitca Loredana

2. POGAN BIANCA, XII D, faza Judeteana (participare nationald)Premiul I, prof. Vitca Loredana
3. COVACIU ANA MARIA, X1I D. faza Judeteand, Premiul II1. prof. Vitca Loredana

Intocmit,
Sef catedra

Prof. Wﬁ)an
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RAPORT DE ACTIVITATE
AL PROFESORILOR DIN CATEDRA GEOGRAFIE

Prof. Biscirean Raluza, Disca Carmen Felicia, Mates Adela loana, Sopincean Mihaela Sanda

1. Proiectarea activititii

e Planificarile calendaristice aferente claselor V-VIII pentru disciplina Geografie si CDS au fost
intocmite in luna septembrie a acestui an scolar, conform documentelor in vigoare, elaborate de
citre Ministerul Educatiei si au fost adaptate la particularititile claselor, fiind avizate favorabil de
catre responsabilul comisiei metodice si de cétre directorul seolii:

e In elaborarea planificarilor calendaristice am tinut cont de particularitatile de varsta ale elevilor si
de elevii cu CES, iar o serie de activitati au fost proiectate pe baza integrarii rationale a
auxiliarelor si resurselor TIC.

2. Realizarea activitatilor didactice

e Am utilizat strategii didactice care asigurd caracterul aplicativ al fnvagari si formarea
competentelor specifice;
e Am cautat mereu sa vin cu material atractive, digitale, pentru buna intelegere a continuturilor;
e Activitati realizate la nivel de unitate cu diverse ocazii: Ziua animalelor (4 Octombrie), expozitie
de desene ; Ziva Apei (22 Martie 2022).
e Am format elevilor deprinderi de studiu individual $1 in echipa.
3. Evaluarea inviitirii

e Pentru ficcare unitate de invatare am proiectat si o forma de evaluare folosind diferite tipuri de
itemi si diferite forme de evaluare:

e Am asigurat transparenta criteriilor, a procedurilor de evaluare si a rezultatelor activititilor de
evaluare atét in colectivul de elevi. cdt gi in cadrul intalnirilor cu parintii;

e Am utilizat evaluarea scrisa, prin teste, dar si evaluarea orala.

e Am aplicat testele de evaluare initiala, conform planificarilor, am interpretat rezultatele si le-am
adus la cunostinga elevilor.

4. Managementul clasei de elevi

e Am stabilit un cadru adecvat (reguli de conduitd. atitudini. ambient) pentru desfasurarea.
activitatilor in conformitate cu particularitatile clasei de elevi:
e Am monitorizat comportamentul elevilor si am gestionat situatiile conflictuale;
e  Am valorizat in colectiv exemplele de buna practica.
o [n calitate de diriginta am realizat managementul clasei a V1l-a C
5. Managementul carierei si al dezvoltirii personale
Toti profesorii:

e In perioada noiembric 2021-decembrie nu am participat la cursuri de formare in domeniul
disciplinei:

e Am realizat sarcinile de serviciu mentionate in fisa postului :

o In calitate de responsabil al Comisiei « Luro 200» ( CN lancu de Hunedoara+Scoala gimnaziala
Teliucu inferior) am realizat documentele necesare comisiei, de asemenea si in cadrul Comisiei
SCIM ( Sc. Gim. Teliueu Inferior):

e Am parcurs toate etapele pentru propunerea CDS la nivelul claselor V- VIII.

e Am participat la activitati de voluntariat:

- cu caracter ecologic: 24.05 - Padurea Chizid




V"% COLEGIUL NATIONAL
Sem e 4
S» . IANCU DE HUNEDOARA l

T ol

) | MINISTERUL EDUCATIEI
%~~~ HUNEDOARA

11.04 — Piata Obor
- Ziua portilor deschise™ — la nivelul unitatii scolare
- Consiliere elevi Revista scolii: ,,Corvinia”
Sopincean Mihaela Sanda
» In anul scolar 2021-02022 a sustinut activitatea Centrului Judetean de Excelenta Hunedoara la :
- Disciplina Geografie - 2 ore/ spt (noiembrie-martie), 3 ore/ spt (martie-mai)
- Stiintele Pamantului — 1 ord/ spt (martie-iunie)
- Cercului de Geografie "GeoART™ din cadrul CN _lancu de Hunedoara™
Rezultate in cadrul CEX - cu proprii elevi
- cu elevul Dragos Coada, clasa a X1-a CN ,,Decebal™ Deva — Olimpiada interdisciplinara Stiintele
Pamantului
o Loc | —Etapa judefeana (03.2022)
e Loc 2 Etapa Nationala (05.2022)
e C(Calificare lotul extins pentru Internationala (05.2022) — fara pregatire la lot, doar la CEX
o (Calificare lot de concurs pentru Internationala (06.2022)
¢ Ore in proiectul ROSE, in specialitate, la clasa a 12-a D
6. Contributia la dezvoltarea institutionald si la promovarea imaginii seolii

¢ Contribuit la promovarea imaginii scolii prin promovarea ofertei educationale si de asemenea prin
participarea la diferite lectii la nivel national sau in cadrul concursurilor scolare.
e Participare in proiecte
Disca Carmen
- In luna Octombrie am participat la proiectul national ., Educatie la inaltime”™ organizat de Asociatia
Insemne. cu 4 elevi din ¢lasa a 7 a B.
o Juips:avww youtube comwarch?v=GFILTeDXx6/1
Sopincean Mihaela Sanda
Proiecte initiate:
- in parteneriat cu Asociatia Clubul Sporturilor Montane Hunedoara
- "Editare si lansare de carte — Pestera Bulba " — perioada 07-11.2021 — nivel judetean
- ”Si cunoastem pesterile, sa le protejam impreuna” - perioada 08-11.2021 — nivel judetean
- in parteneriat cu Univeresitatea de Educatie Fizica si Sport Bucuresti
- "Integrare sustenabild sociala si educationald prin activitdii sportive" - perioada 06-08.2022 —
nivel judetenationalan
7. Rezultate Ia olimpiade si concursuri scolare
DISCA CARMEN
2021-2022 —Terra — Mica Olimpiada de Geografie — Etapa Judeteana — participare 4 din clasaa 6 a B. 2
din clasa a7 a
- 1 elev calificat la etapa nationald, etapa la care a obtinut mentiune - Tolag Razvan (clasa a VII-a B)
SOPINCEAN MIHAELA SANDA
2021-2022 —Terra — Mica Olimpiada de Geografie - Etapa Judeteana (Nr 3016/09.01. 2019, anexa 4.
pozitia 32)
APOSTOL PETRA —cls VII — Premiul 3 (Nr. 116/15.04.2022)
RASA Andrei Dorian — cls V — Mentiune (Nr. 113/15.04.2022)
COZOROC Viviana Maria — cls V — Mentiune (Nr. 111/15.04.2022)
BURCA Tudor Mihai — ¢ls V — Mentiune (Nr. 110/15.04.2022)
APOSTOL Filip — cls V — Mentiune (Nr. 109/15.04.2022)
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ADAFINOAIE Vlad —e¢ls V — Mentiune (Nr. 108/15.04.2022)

MARCHIDAN Bogdan — cls V — Premiul 1 (Nr. 107/15.04.2022)

FAIFER loan —cls V —Premiul 1 (Nr. 106/15.04.2022)

2021-2022 —Terra — Mica Olimpiadi de Geografie - Etapa Nationala (Nr 3016/09.01. 2019, anexa 4,
pozitia 32)

APOSTOL PETRA —cls VII - Premiul Special Societatea Romana de Geografie
MARCHIDAN Bogdan — cls V — Premiul Special Societatea Roména de Geografie
FAIFER loan — cls V — Premiul Special Societatea Romana de Geogratie

2021-2022 — Olimpiada Judeteana de Geografie

CHIRITOIU Ana — cls VIII — Premiul 1 (Nr. 901/24.05.2022)

STOICA Andrei —cls VI - Premiul 2 (Nr. 902/24.05.2022)

Niti Renate —cls VIIT — Premiul 3 (Nr. 903/24.05.2022)

SOIE Andreea — cls IX — Premiul | (Nr. 906/24.05.2022)

BUTU Sebastian — cls IX — Premiul 2 (Nr. 907/24.05.2022)

ORZAN Claudiu Stefan — ¢ls XI — Premiul 2 (Nr. 916/24.05.2022)

GEORGIU lonut Andrei — cls XI1 — Premiul 1 (Nr. 914/24.05.2022) -
2021-2022 - Olimpiada Nationala de Geografie

GEORGIU lonut Andrei — ¢ls XIT — Premiul 1

SOIE Andreea — cls IX — Premiul 1 (Nr. 4877/30.04.2022)

CHIRITOIU Ana — cls VIIT — Premiu Special Societatea Romana de Geografie
2021-2022 — Olimpiada Internationalid de Geografie

SOIE Andreea — cls IX — Medalia de aur  (Nr. /29.06.2022)

2021-2022 - Olimpiada Interdisciplinara Stiintele Paméntului — Etapa Judeteana
Georgiu lonut - cls a XIi-a A — Premiul 3 — calificare etapa Nationala

Orzan Filip — clasa a X1-a C — Mentiune (loc 1V)

Intoemit,

Prof. Sopincean Mihaela Sanda

RAPORTUL COMISIEI TEHNOLOGII

Membri in comisie:

Educatie fizicd: Cirstea Nicolae. Bucur Florin, Mircea George,
Informatica;:Stroe Andreea, lacob Cosmina, Bancusel Olguta
Educatie tehnologica: Enasesc Elena

L. Activitatea manageriali Ia nivelul comisiei
Obiective propuse:
e Ameliorarea calitatii procesului de predare — invatare
e Cresterea promovabilitatii elevilor la examenul de Bacalaureat
e Abordarea unor strategii didactice diversificate pentru asigurarea succesului scolar
Activitati:
e Ore de pregatire suplimentara efectuate la sfarsitul orelor de curs
e Organizarea de simuldri semestriale
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o Sus{inerea unor activitili demonstrative si a unor referate;
e Participarea la activitatile cercurilor metodice la nivel judetean
e Organizarea Olimpiadelor Judetene de Informaticad - gimnaziu si liceu
o Pregatire pentru examencle de bacalaureat (Competente digitale si Proba D - Informaticd) si
atestatului professional
e Participare la HourofCode in luna decembrie 2021
e Pregatirea elevilor pentru olimpiade si concursuri scolare
e Organizarea Olimpiadelor Judetene de Informatica - gimnaziu si liceu
Rezultate:

Mentinerea interesului elevilor pentru disciplinele informatica si sport
Promovabilitatea elevilor

Rezultatele obfinute de elevi la testele initiale, sumative

Rezultatele la examenul de Bacalaureat. olimpiade. concursuri scolare
e Meniinerea interesului elevilor pentru disciplinele Infermatica si TIC
Puncte tari:
e Buna colaborare intre membrii comisiei metodice
e Implicarea in activitatile curriculare si extracurriculare organizate la nivelul scolii
e Parcurgerea integrald a materiei si notarea ritmica
e  Pregdtirea suplimentard a elevilor pentru examenele nationale
e Participarea si absolvirea unor cursuri de formare
Puncte slabe:
e  Nefinalizarea salii de sport si desfagurarea orelor in conditii improprii
e  Nerespectarea unor termene pentru activitatile planificate
e Dezinteresul familiei fata de activitatile de informare desfasurate de cétre scoala
II. Activitatea didactica
e  Toti profesorii din comisia metodica si-au indeplinit cu responsabilitate sarcinile didactice
e Intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale conform curriculum-ului.
e Intocmirea fiselor de evaluare, de feed- back si de inregistrare a progresului elevilor.
e  Aplicarea testelor inifiale si sumative
e  Realizarea activititilor propuse prin planul managerial ( toti profesorii)
e  Pregatirea elevilor pentru olimpiade, concursuri. etc.
I1I. Activitatea educativa
o Cadrele didactice au desfasurat activitifi educative prin participarea la toate manifestarile scolare si
extragcolare organizate de scoala.
La nivelul comisiei:
e Lectii deschise:
Maris Cristina - Repetarea structurii tehnico-tactice la handbal-joc bilateral
-Viteza-educarea indicilor vitezei de reactie la nivelul intregului corp si a vitezei de deplasare pe
distante medii.
Bucur Florin- Jocul sportiv-handbal
o Referate:
Maris Cristina -“Rolul stretching-ului in pregétirea musculard”
Bucur Florin -Fair-play-ul in sport si psihologia motivatiei in activitatea de educatie fizicd si sport”
¢ Participarea membrilor catedrei la Cercul metodic - la nivel judetean
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e Organizatori in comisii :
- FEtapa judeteana ONSS- fotbal fete-gimnaziiu- Maris Cristina
- Cros ONSS- Bucur Florin, Cirstea Nicolae. Maris Cristina
- Handbal fete-gimnaziu- Maris Cristina, Bucur Florin
- Pentatlon liceu- Bucur Florin
- Etapa zonala fotbal primar baieti-Bucur Florin, Maris Cristina
ACTIVITATI EXTRACURICULARE
- Campionat tenis de masa- octombrie 2021
- campionat badminton — octombrie 2021
- campionat de fotbal baieti gimnaziu- martie-aprilie2022
- participare Campionat de fotbal gimnaziu —mai 2022
- Participare Campionat de fotbal liceu baieti — 26.05.2022
- Fxamen de atestare a competentelor profesionale a absolventilor claselor de matematica-informatica
(20 elevi)
Profesori coordonatori : Stroe Andreea- Teodora. lacob Cosmina
Profesori evaluatori: Stroe Andreea- Teodora. Iacob Cosmina -
Secretar comisie: prof. Bancusel Olguta
- examenului de Bacalaureat:
a) Proba de certificarea competentelor digitale: 110 elevi
prof.coordonatori :Stroe Andreea- X1I A, lacob Cosmina XII B: Bancusel Olguta XII C, XTI D
prof.evaluatori(echivalare): Bancusel Olguta. Stroe Andreea
b) Proba D- proba la alegere: 12 elevi
I11.Rezultate scolare- concursuri scolare, olimpiade
o Participarea la faza municipala cu urmatoarele echipe
- Fotbal baieti gimnaziu — Bucur Florin
- Fotbal fete gimnaziu- Maris Cristina
- Handbal fete gimnaziu-Maris Cristina
- Fotbal Baieti liceu- Maris Cristina
- Fotbal Fete liecu- Maris Cristina
- Tenis de masa gimnaziu- Maris Cristina
- Tenis de masa liceu- Maris Cristina
- Baschet baieti liceu- Bucur Florin
- Handbal Baieti liceu- Maris Cristina
- Cross- Bucur Florin
- Pentatlon- Buecur Florin
- Tetratlon- Bucur Florin
- Sah -liceu- Maris Cristina
Participare faza judeteana:
- Handbal baieti liceu Loc I- Cristina Maris
- tenig de masa gimnaziu- mentiune- Cristina Maris
- Tenis de masa liceu- loc I — Cristina Maris
- Baschet liceu baieti- locul ITI- Bucur Florin
- Sah Liceu- mentiune- Maris Cristina
- Cros liceu fete- loc I~ Bucur Florin
- Cros liceu baieti loc I1, si 2 mentiuni- Bucur Florin
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- Cros gimnaziu fete loc II- Bucur Florin
- Cros gimnaziu baieti loc I11- Bucur Florin
- Pentatlon- loc I- Bucur Florin
- Tetratlon -loc I- Bucur Florin
Participare faza zonala:
- Handbal baieti liceu- Loc V- Maris Cristina

Participare faza nationala :
- Tenis de masa fete-liceu — loc 12- Maris Cristina
- Tenis de masa baieti-liceu- loc 31- Maris Cristina
- Cros fete liceu -loc 22- Bucur Florin
- Pentatlon -loc 4- Bucur Florin
- Tetratlon -loc 7- Bucur Florin
e Rezultatele obtinute de elevi la testele inifiale, sumative
e  Rezultate la Concursul de robotica NEXTLAB ~ RoboCampioni
- Locul I- Soica Andrei
- Locul I- Suciu lacob
- Locul Il — Lugojan Alexia/ Rados Luca
- Locul 1T — Melicut David/ Soie Andreca
- Locul Il —Busoi Alexandru
- Locul Ill - Zaharia Fabian
- Mentiune — Moldar Marco
e Rezultatele la examenul de Bacalaureat, olimpiade. concursuri scolare
e Olimpiada de Informatica Faza Judeteana
Mentiune - Florea Ariana
¢  Olimpiada de Inovare si Creatie Digitala
Sectiunea Web - Locul I - Isidor Michael/Boharu Lucian
- Locul I1 -Tivdd Andrei/Tabac Andrei
Sectiunea Software Utilitar —Locul ITI ~Mihaloianis Alexis
e  Concursul "Anton Saimac™ - Sectiunca Informatica
-Locul IT - Isidor Michael/Boharu Lucian/Tivda Andrei
-Locul 11T —Andras lonel
IV. Formare continui
Maris Cristina

Curs de perfectionare Profedu- Dezvoltarea 2022 20/ 80 | Profedu 1
| competentelor de prevenire si combatere a ore

bullyingului in scoala

Curs de perfectionare Profedu- abordarea noilor 2022 [20/80 [ Profedu

educatii in invatamantul preuniversitar- ore

Curs de perfectionare Profedu- Educatia elevilor | 2022 15/60 | Profedu

prin activitati extracurriculare _ ore

Cursul de pregitire destinat profesorilor metodisti 2022 12ore | CCD

ai ISJ Hunedoara

|£urs de formare CCD — Evaluarea interni a 2021 2 ore l CCD
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V. Relatii interumane la nivelul unitatii de invatamant
o Relatiile interumane s-au bazat pe respect reciproc
Comisia de Educatie fizica si sport-responsabil- Maris Cristina, membri- Cirstea Nicolae, Bucur Florin,

VIL.Proiecte, parteneriate,concursuri
Prof Maris Cristina

. Conferinta transnationald "Educatie online fara frontiere™ , ., Utilizarea instrumentelor google
L _ goog
pentru asigurarea succesului proiectelor de parteneriat la distanta,,(2021)

b

Conferinta stiintifica internationald .. Conditii pedagogice de optimizare a invatarii in post criza

pandemica prin prisma dezvoltarii gandirii stiintifice,,(2021).

. Adeverinta de publicare a 5 resurse educationale pe platforme educationale 2021
Publicare articol Proieet didactic ..Dezvoltarea calitatilor motrice combinate, indemanare-forta,.in
revista ., Abilitari curriculare online 2021

=]

Partenertiate si Protiecte

e Parteneriat cu Scoala Gimnaziala Teliue- Educatie prin miscare

e Parteneriat cu Asociatia ,.Ordinul Arcasilor Hunedoarei,,

e Sa cunoastem pesterile, sa le protejam impreuna" parteneriat cu Clubul Sporturilor Montane

Hunedoara
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Prof . Bucur Florin
1. Conferinta Interjudeteana " Integrarea elevilor in societatea moderna” - Filiasi, editia a TV-a
2. Simpozion Interjudetean ., Traditional si Step By Step in slujba Invatamantului romanesc
Parteneriate si proiecte
- Sa cunoastem pesterile, sa le protejam impreuna” parteneriat cu Clubul Sporturilor Montane
Hunedoara
- Parteneriat cu Scoala Gimnaziala Teliue- Educatie prin miscare
- Parteneriat cu Asociatia ,,Ordinul Arcasilor Hunedoarei,,
Bancusel Olguta
- Concurs robotica scolara NEXTLAB. TECH - clasele 11-X
-Concurs BEBRAS Romania 2021
-Proiect HOUR OF CODE Romania 2021- Universul stiintei calculatoarelor.
-Parteneriat pentru educatie - Colegiul National “lancu de Hunedoara™ Hunedoara si Scoala
Gimnaziala ,.Nicolae Balcescu™ Craiova 2021
- Proiectul MARA sansa a Il-a - Scoala Gimnaziald Nr. 1 Hunedoara, proiect care se deruleazi in
perioada 2020-2023
Stroe Andreea
-Programul ROSE- Activitati de pregatire suplimentara pentru Examenul National de Bacalaureat-
Intormatica
-Proicct HOUR OF CODE Romania 2021- Universul stiintei calculatoarelor.
facob Cosmina
- Concurs roboticd scolara NEXTLAB.TECH - clasele 11-X
-Concurs BEBRAS Romania 2021
-Proiect HOUR OF CODE Romania 2021- Universul stiintei calculatoarelor.
VILLCONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII
UNITATII SCOLARE
6.1. Implicarea in realizarea acfiunilor de promovare a ofertei educationale.
6.2. Promovarea sistemului de valori al unitatii la nivelul comunitatii.
6.3. Facilitarea procesului de cunoagstere, infelegere, insugire si respectare a regulilor sociale.
6.4. Initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor.
6.5. Organizarea activitatilor privind respectarea normelor, procedurilor de sanatate i securitate a muncii.
de PSI si ISU pentru activitatile desfasurate in laborator
e [levii de la specializarca Matematica- Informatica au fost admisi la universitati de prestigiu din
domeniu :
UBBR, Facultatea de Matematica- Informatica
UVT, Facultatea de Matematica- Informatica
UPT, Facultatca de Matematica- Informatica
e Elevii care au castigat si au fost declarati Robocampionii Roméniei au adus Colegiul National “Tancu de
Hunedoara™ Hunedoara in top 50 de Unitati Scolare, fiind declarant colegiul ca: "Scoald Robocampioana
a Roméniei™.

Intocmit,
Responsabil comisie metodica:

Prof. Maris ?Yuﬂffk?mm
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RAPORTUL COMISIEI METODICE DE NURSING

COMPONENTA CATEDREI:
ANTONESCU VALERICA — maistru instructor titular
BABES ELVIRA RODICA — plata cu ora
CRAINIC MIORITA CARMEN- maistru instructor titular
DABUCEAN MONICA COSMINA- maistru instructor titular
DOSA MARIA MONICA - maistru instructor titular

GAVRUTA CORINA MIHAELA- maistru instructor titular

GHERASIM MIRCEA ADRIAN — maistru instructor suplinitor (pdnd in ianuarie ”07?)
IANCU ANNA MARIA- maistru instructor titular
PANDIA RODICA CARMEN-- plata cu ora
PASCAL SIMONA-— maistru instructor titular
PODEA GHEORGHE- maistru instructor titular
SPARIOS PETRU- plata cu ora

i. CURRICULUM
Activitatea la nivel de comisie metodica s-a desfagurat conform programului de activitati stabilit la
inceputul anului scolar. Astfel. pe parcursul anului scolar 2021-2022, comisia metodica a cadrelor
didactice de la catedra de nursing si-a propus atingerea urmatoarelor obiective:
» Cresterea eficientei activitatii de predare-invatare §i inzestrarea elevilor cu valorile, competeniele
si atitudinile cuprinse in programele scolare in vigoare:

» Diferentierea activitatii cu elevii si adecvarea confinuturilor de invatare la nivelul claselor,
esentializarea continuturilor i prezentarea lor intr-o forma accesibili;
» Perfectionarea tehnicii didactice educative;

» Imbinarea optimd a metodelor traditionale cu metodele interactive in scopul cregterii eficientei
activitatii de invatare si imbunétatirii interesului $i motivatiei invatarii;

» Imbinare si alternanta sistematicd a activitifilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informatie. observalia proprie, exercifiul personal. instruirea
programalta, experimentul si lucrul individual, tehnica activitatii cu fise etc.) cu activitatile ce
solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor in grup. asaltului de idei. proiecte
Sl

» Insusirea unor metode de informare si de documentare independenta, care oferd deschiderea spre
autoinstruire. spre invitare continua;

» Pregatirea suplimentard a elevilor pentru concursuri scolare si examenele de certilicare

» Antrenarea in activititi extrascolare si de voluntariat a elevilor

Activitatile prin care s-au realizat intr-o buna masurd obiectivele de mai sus sunt:

» Intocmirea la timp. de citre toate cadrele didactice din Comisie, a planificarilor calendaristice
semestriale si anuale. conform programelor gcolare in vigoare:

» Parcurgerea integrald a programelelor scolare de catre to{i membrii comisiei, conform
planificarilor si in corelatie cu conjinutul manualelor alternative;

» Administrarea de teste initiale (predictive) la toate clasele, urmate de analiza §i interpretarea
acestora; fiecare cadru didactic si-a stabilit odata cu concluziile i un plan de méasuri care a inclus
printre altele §i programe de recuperare pentru elevii ramasi in urma la invatatura:
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» Intocmirea incd de la inceputul semestrului I a graficului de pregatire suplimentara pentru
examenul de certificare.

Y

Majoritatea cadrelor didactice din aceastd Comisie au fost permanent preocupate pentru asigurarea
confinutului stiintific al lectiilor, prin imbinarea optima a metodelor tradifionale cu metode
moderne de predare-invétare-cvaluare (utilizarea calculatorului, a luerului pe grupe, lucrul cu fige,
utilizarea cu preponderenia a metodelor pentru dezvoltatea abilitatilor practice §i cele activ —
participative etc.):
» Realizarea activitatilor metodice propuse conform programelor stabilite si incheierea de procese
verbale pentru fiecare sedinta a comisiei metodice;
> Intocmirea de citre fiecare profesor a portofoliului personal;
2. DEZVOLTARE PROFESIONALA
Activitatea de perfectionare s-a concretizat §i prin participarea unor cadre didactice la proiecte, programe
si cursuri de perfectionare. Permanentd colaborare, pe tot parcursul anului, intre membrii Comisiei
metodice, urmarindu-se o c¢iAt mai bund coordonare. infelegere si aplicare a activitatilor
—. programate/planificate.
Participarea membrilor Comisiei la actiunile organizate la nivelul scolii si informarea cu privire la
noutatile aparute in invatamant. '
» Consfituire judeteana (organizata de ISJ cu participarea tuturor cadrelor didactice):
» Obtinerea gradului didactic I (prof. Crainic Miorita Carmen, prof. Ddbucean Monica Cosmina);
sustinerea inspectiilor in vederea obtinerii gradului didactic IT (prof.Dosa Monica Maria)
» Actiuni de voluntariat:
- “Ajutor pentru Ucraina™ colectarea de alimente §i produse de igienda pentru refugiatii din
Ucraina a participat toata catedra de nursing
- campania “Doneaza sange, fii erou! ™ in parteneriat cu Societatea studentilor medicinisti
Timigoara, coordonata de prof. Pascal Simona
» Concurs scolar “Sustinem performanta” pentru a sirbatori Ziva Mondiala a Asistentului Medical
din 12.05.2022 cu participarea tuturor membrilor catedrei
» Participarea la Simpozion cu ocazia Zilei Mondiale a Sanatatii din 07.04.2022 si simpozionul
organizat de DSP “Cancerul poate fi prevenit®.
» Participare la cursuri de perfectionare:

LNr.crt. Nume §i prenume Curs
1. IANCU ANNA- | “Rezistenta bacteriana §i noi antibacteriene autorizate in secolul XXI”
MARIA (febr 2022)

.Efecte adverse ale medicamentelor. Interactiuni medicamentoase.
[nteractiuni medicament — aliment™ (aprilie 2022)
“(estionarea deseurilor in unitatile medicale™ (lunie 2022)

| 2. DABUCEAN “Stiluri si metode interactive de invitare™
MONICA
COSMINA
3. PODEA Tehnici de Motivare a elevilor prin NLP, SELLification - The

GHEORGHE Professional's Selling Game

Inteligenta Emotionald in Actul de Predare, SELLification - The
Professional's Selling Game

Primul Ajutor Avansat, Academia de prim ajutor

| Monitorizarea functiilor vitale, Academia Europeana pentru Asistenti
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4. PASCAL
L SIMONA (febr 2022)

“Rezistenta bacteriana si noi antibacteriene autorizate in secolul XXI”

3. COMUNICAREA

La baza relatiilor cadru didactic-clev au stat respectul reciproc, conduita civilizata, colaborarea si
intelegerea, afectivitatea. Elevii au fost in permanentd incurajati in dorinta de autodepisire, atitudine
pozitiva fata de studiu, punctualitate. {inuta decenta, conduita morald.

Cadrele didactice din Comisia noastrad au fost preocupate de cultivarea la elevi a atmosferei de munca, a
respectului reciproc, dorintei de afirmare §i autodepasire. Este stiut faptul ca interactiunea pe verticali,
profesor-elev, influenteaza in mod hotardtor atmosfera din clasa, cadrul didactic fiind acela care
contribuie la marirea coeziunii sau care, dimpotriva. prin atitudinile sale duce la dezbinarea, fragmentarea
grupului-clasa. Pentru a facilita comunicarea elev-elev au fost utilizate metode interactive, activitati pe
grupe si echipe de elevi. Colaborarea eficienta dintre elevi- profesori- echipa manageriald a dus la
impartagirea reciproca a experientei didactice. A fost promovata egalitatea de sanse intre toti membrii

comisiel, realizdndu-se o comunicare si o colaborare eficientd cu celelalte comisii metodice. -
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
1. Proiectarea didactica | 1.Proiectarea didactica
- existenta, la mapa profesorului si la dosarul | -se utilizeaza incd doar metode si procedee
comisiei metodice. a programelor scolare, clasice in activitatea de predare-invitare-
standardelor de evaluare, planificarilor anuale si evaluare de unii profesori
semestriale: - uneori elevii nu primesc criterii individuale de
- planificarile au fost elaborate din perspectiva | lucru:
adaptarii la particularitatile grupului de elevi §i in | - lipseste, uneori, functionalitatea planificarilor
concordantd cu programele scolare: calendaristice,  claritatea  scopurilor  si
- activitatile de Invatare sunt planificate si obiectivelor. unitatea dintre obiective si
structurate pentru a promova invatarea individuala continutul lectiei, adecvarea la capacitatile de
centratd pe elev. precum si invdtarea in cadrul invatare ale elevilor:
unui grup sau in diferite contexte: - nepredarea la timp a planificérilor.

- proiectarea componentei de baza (unitatea de
invatare) se realizeaza pe subcomponente (lectii).
bine structurate si egale din punctul de vedere al
continuturilor stiintifice;

- planificarile acopera integral programa scolari la

nivel de obiective de referinta si continuturi:
la sfarsitul  activitatilor au  fost

momente de evaluare a competentelor
cunostintelor dobandite de elevi

planificate
si

2. Calitatea actului didactic
profesorii folosesc 0 gama variata de strategii de

predare si invifare pentru a raspunde stilurilor de

invatare  individuale, abilititilor.  culturii,
motivarii fiecarui elev: !
. . : |
- utilizarea metodelor mieractive, activ- |

[~

. Calitatea actului didactic

la unele lectii obiectivele nu au fost comunicate
elevilor

L

nu se lucreaza diferentiat in suficientd masura, |
evitdndu-se, din comoditate. lucrul in echipa. |
alcatuirea de fise de lucru, portofolii.
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participative de invatare ‘- nu toate cadrele didactice adapteazi
- se respecta rigoarea stiintifica; comunicarea la elevii de invatamant postliceal,
- relatiile cu elevii sunt. in general, bune, uneori generandu-se o atmosfera tensionata

atmosfera din clase este propice invatarii;

- se stimuleazi capacitatea de a lucra in grup cu
diverse sarcini de invitare;

- este Incurajat dialogul profesor-elev;

- sunt activate cunostintele anterioare |

3. Activitatea de perfectionare prin comisii

metodice
| - se organizeaza sedinte de analiza a progresului
| scolar
- se analizeazd, periodic, stadiul parcurgerii
materiei;

+ - s-au repartizat sarcini de lucru pentru fiecare
membru din catedra. [

PROPUNERI/RECOMANDARI

- perfectionarea continud a tuturor cadrelor didactice prin participarea la cursuri de formare destinate
profesorilor care predau aceasta disciplina:

- revizuirea comportamentului $i a modului de comunicare adaptat categoriei de varstd a elevilor de
nivel postliceal;

- implicarea mai mare a unor cadre didactice din componenta catedrei la activititile scolare si
extrascolare si 0 mai bunad comunicare intre membrii catedrei.

Intocmit,
Responsabil comisie metodica

MI Pw:cﬁa{d.;‘?yﬁ@u

RAPORTUL COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Pe parcursul anului scolar 2021-2022 membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului
comisiei urmarind documentatia elaborata de Inspectoratul Scolar Judetean si de A.R. A.C.LP.

ACTIVITATI DERULATE:

e Monitorizarea portofoliilor cadrelor didactice

e  Monitorizarea perfectionarii cadrelor didactice

o  Monitorizarea situatiei la invafiturd, abandon, notare ritmica, completarea cataloagelor

e Monitorizarea activitatilor extrascolare, parteneriatelor si activitatilor metodico-stiintifice
e Accesarea si initierea de Proiecte educative la nivel regional. scoala

¢  Promovarea de politici educative incluzive care promoveaza toleranta, multiculturalismul
e Blaborare, aplicare si analiza chestionarelor pentru elevi. parinti, cadre didactice

o  Monitorizarea activitatii comisiilor metodice

e  Monitorizarea activitalii serviciilor de secretariat, contabilitate
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e Monitorizarea observarii activitatilor de predare —invéatare - recuperare

o Monitorizarea performantelor privind rezultatele invatarii, frecvenfa participarii la programele de
invatare, rezultatele participarii elevilor la concursuri, competitii. evaludri nationale

e Simularea examenelor nafionale

Comisia CEAC s-a preocupat de actualizarea datelor referitoare la scoala noastra pe platforma

htips://calitate.aracip.eu
In acest sens:

e au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din unitatea noastré
e s-a completat pe platforma sectiunea referitoare la evaluarea unitatii scolare pe baza indicatorilor
existenti la toate cele cinei cicluri de invagamant existente: prescolar, primar, gimnazial, liceal si
postliceal
e s-au introdus activititi noi de evaluare §i de imbunatétire a calita{ii preconizate pentru anul scolar
2021-2022
Au fost finalizate activitatile planificate la inceputul anului scolar:
EXEMPLE
.Optimizarea parteneriatului cu familia prin intermediul mijloacelor de comunicare electronicd™
Lectii invatate:

e Existenta grupurilor de périnti pe whatsapp a fost foarte utild in permanentizarea contactului
profesorilor cu parintii, feed-backul obtinut fiind sensibil crescut fata de anii anteriori

e Participarea fizica a périntilor la activitatile extracurriculare lasa de dorit, desi elevii au fost
incantati de atractivitatea concursurilor desfasurate in acest an gcolar

e Concluzii si recomandari:

e Pentru cresterea participarii cu prezentd fizica la activitdtile organizate in cadrul scolii se
recomanda gasirea unor modalitdti de popularizare a acestora, astfel pe pagina de facebook a
scolii s-au postat imagini sugestive de la activitatile desfasurate.

2. Proiect de acreditare Erasmus+ . Numdr referintd proiect 2022-1-RO01-KA121-SCH-000055058,
submission 1D 1304734, cod OID E10134388, valoare totala 140.380.00 €.
In acest sens, a fost elaborate procedura operationald: acreditare ERASMUS+, Educalie incluziva, prin
care au fost selectate grupurile {intd pentru elevi si profesori, primele doud fluxuri.

Punecte tari

Actualizarea datelor referitoare la scoala noastra pe platforma hitps://calitate.aracip.eu

Completarea portofoliului comisiei cu documentafia necesara

Pregatirea suplimentara a elevilor clasei a VIII-a si a XIl-a la limba roména si matematica si materiile
pentru examenul de bacalaureat

Pregatirea suplimentard a elevilor in vederea participarii la olimpiade si concursuri lapt

Accesul la interne

Utilizarea tabletelor si laptopurilor de ¢itre toti elevii pe parcursul orelor online

Centralizarca si interpretarea chestionarelor aplicate périnjilor §i elevilor in vederea Tmbunatatirii
climatulul instructiv-educativ din scoala

Succesul activitatii de voluntariat la nivelul scolii. comunitatii prin impactul avut asupra elevilor si
membrilor comunitatii locale

Asigurarea feed-back-ul din partea elevilor, parintilor si personalului gcolii prin intéilniri periodice,
lectorate, chestionare. videoconferinte

Continuarea lucrarilor de renovare a scolii, ca urmare a céstigéirii proiectului de modernizare
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- Existen{a catalogului on-line

Puncte slabe

- Exista deficiente in monitorizarea activitatilor

- Suprapunerea lucrérilor urgente

Amenintari

- Munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datorita supraincarcarii cu alte
activitiai scolare si extrascolare exista posibilitatea ca s nu fie indeplinite toate sarcinile

- Inertia, rutina sustinutd de slaba motivare a unor cadre didactice pentru atingerea standardului
profesional

- Multi elevi provin dintr-un mediu defavorizat

Oportunitati

- Disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii

- Facilitarea accesului tuturor la sistemele de educatie si formare profesionalad

Solutii posibile

- - Dezvoltarea predarii asistate de calculator

- elaborarea unor propuneri de imbunatagire a monitorizarii activitafilor desfigurate pentru a se putea
realiza o evaluare interna cat mai corecta;

- 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice. cu consiliul elevilor si al
parintilor pentru a usura $i eficientiza munca acestei comisii;

- elaborarea unui numar mai mare de proceduri care sa devina §i functionale prin aducerea la cunostinta
tuturor celor implicati pentru a imbunatdti activitatea;

- aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactic a
beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoala:

- centralizarea exemplelor de buni practica oferite de reprezentantii catedrelor §i popularizarea acestora

- instruirea profesorilor pentru a putea lucra pe platforme educationale cu elevii

Noi puncte de actiune, propuneri pentru anul scolar 2022-2023

- Derularea unor programe de promovare, implementare §i monitorizare a aspectelor legate de cultura
calitatii in randul cadrelor didactice

- dentificarea procedurilor — cheie in CEAC si eficientizarea lor prin: stabilirea unei ierarhii privind
prioritatea lor in sistemul calitafii, simplificarea pasilor si flexibilizarea acestora, astfel incat sa se
creeze un echilibru intre decizia centralizata si cea autonoma

- Realizarea de intalniri de lucru si de sprijin a cadrelor didactice in vederea elaboriarii §i implementarii
programelor de invétare, de performania si remediere

- Pregéatirea documentatiei pentru vizita de monitorizare externa

- Elaborarea rapoartelor de monitorizare interna periodica

- Revizuirea periodicd a documentelor specifice.

- Imbunatitirea relatiilor de lucru si de comunicare eficienta ale profesorilor cu elevii, cu alfi profesori si
maistri instructori, cu alti membri ai personalului §i cu managerii: dezvoltarea spiritului competitional
prin evaluare periodica a activitdfii profesorilor. care s se refere atdt la sarcinile stabilite prin fisa
postului, cét si la celelalte atribuiii care le revin ca membri in alte comisii de lucru

Intoemit,
Coordonator CEAC,
prof. Carmen BUZATU

M
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RAPORT PRIVIND ACTIVITATILE EDUCATIVE EXTRACURRICULARE SI
EXTRASCOLARE

In anul scolar 2021-2022, au fost defisurate o serie de activitati extracurriculare la nivelul
Colegiului National lancu de Hunedoara. din Hunedoara. Responsabilii activitatilor extracurriculare au
fost membri conducerii. dirigintii, invatatorii si educatorii scolii. A fost intocmitd si respectatd
planificarea acestor activitati. potrivit standardelor actuale privind conceperea si desfasuarea activitatilor
de catre fiecare diriginte gi invatator, in parte.

Intreaga activitate de coordonare a proiectelor si programelor educative, a urmarit, in principal
cresterea prestigiului si calitatii activitatii scolii noastre prin actiunile desfiagurate cu elevii si profesorii,
prin formele de partenerial cu reprezentanti ai comunitatii locale. Un element semnificativ este acela ca
prin punerea in practica a proiectului managerial al scolii pe anul scolar 2021-2022, s-a reusit realizarea
unui echilibru intre activitatile curriculare si extracurriculare.

Un rol educativ important l-a indeplinit mediul scolar si practicile sociale compatibile cu idealurile
unei societiili democratice aplicate in scoald. S-a evitat stilul totalitar de organizare. s-au incetitenit =
practicile care sa stimuleze initiativele membrilor colectivului, exprimarea opiniei. S-a urmarit in mod
constant ca spatiul scolii sa constituie un mediu de manifestare a responsabilititii. a2 comportamentului
decent i a tolerantei fatd de opinii diferite. La inceputul anului gcolar au fost jalonate principalele
obiective ale activildlii educative extrascolare si extracurriculare.

Desfasurarea activitafii educative a implicat trei categorii de demersuri, care au fost valorificate la
maximum in scoala noastra:

- Prima categorie a constituit-o coordonarea si sprijinirea activitatilor desfasurate in cadrul Consiliului
Elevilor

- A doua categorie este reprezentatd prin demersurile special orientate : orele de consiliere

- A treia categorie apeleazd practic la disciplinele scolare din trunchiul comun si la disciplinele din zona
celor la decizia scolii, acestea avand un potential ridicat in ceea ce priveste educatia pentru valori, precum
si strategii adecvate Tn acest scop.

Detaliind prima categorie de demersuri educative. este important faptul ca pe parcursul intregului
an s-a stimulat si valorizat potentialul elevilor prin indrumarea si sprijinirea acestora in organizarea in
cadrul Consiliului Elevilor- alegeri. comisii de lucru. De fiecare data au fost rezolvate rapid . transparent
si eficient conflictele apérute intre elevi. Analizdnd a doua categorie de demersuri educative, este de
remarcat faptul ¢a pe parcursul intregului an scolar, temele adoptate in cadrul orelor de consiliere si
orientare scolard au fost conform noilor programe. Toti dirigintii si-au intocmit, incd de la inceputul
anului scolar, planificarea orei de consiliere conform noilor norme. Cel de al treilea demers a avut in
vedere ca activitatea curriculara de la clasa sd nu fie perturbatd de activitatile extracuriculare gi
extragcoare, incercand in acest fel. ca raportul dintre aceste activititi educative sa fie in favoarea
activitdtilor de la clasd. Tn cadrul fiecirui demers au fost proiectate activitdli reprezentative pentru
realizarea obiectivelor.

OBIECTIVELE PROPUSE PENTRU ANUL SCOLAR 2021 - 2022:

- Optimizarea relajiei scoala — familie: Diversificarea activitatii extracurriculare:

- Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor, in
vederea diminuérii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scdzute la purtare, absenteism,
violenta verbala si fizica, etc.;
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- Atragerea Comisiei diriginfilor §i implicit a elevilor in activitafi si programe de socializare si

culturalizare;

- Proiectarea de activitdti extracurriculare cu specific cultural; Elaborarea de parteneriate cu factorii

decizionali locali $i cu familia, in vederea cvitarii abandonului gcolar, precum si pentru monitorizarea si

oferirea de consiliere elevilor;

- Conectarea scolii la programe g§i proiecte educationale. la nivel local, judetean, national si

international;

- Continuarea parteneriatelor si activitafilor de voluntariat demarate si in anii trecuti

o Planificarile anuale si calendaristice, unitatile de invafare si proiectele didactice au fost realizate in
conformitate cu Programa scolara de Consiliere i orientare si Curriculumul National si au fost predate
la timp.

La ficcare activitate educativa ce s-a derulat, am folosit materiale specifice si auxiliare pentru
eficientizarea procesului educativ (filme educative, prezentari ppt. afise, planse, scheme, fise,materiale
audio, video. etc.).De asemenea, prin invitatii adusi in fata elevilor. am incercat si le ofer modele umane

-~ demne de urmat, de la care sa poatd prelua nu doar informatii, ci si atitudini superioare, care si le
modeleze armonios caracterul. Elevii au fost in permanentd antrenati in procesul educativ, stimulati si
evaluai corespunzitor, prin raportare la noile prevederi metodologice. De asemenea. au fost testagi in
vederea diagnosticarii i remedierii eventualelor dificultati pe tot parcursul semestrului I, prin implicarea
lor directa in activitati, prin discutii, exercitii practice. problematizari, dezbateri elc.

La inceputul anului scolar, am conceput programul activitatilor educative,pe care. in majoritatea
cazurilor, am reusit sa le pun in practicd, neraménénd in stadiul de proiect educativ. Am realizat analiza
SWOT a rezultatelor fiecarei activitaii educative organizate, precum si un plan de masuri si activitati
remediale.

- Cu elevii s-a mentinut intotdeauna o buna comunicare didactica, ei fiind constant informati cu

privire la organizarca acestor activitafi, i-am antrenat in cadrul lor, iar un punct forte il reprezinti

colaborarea fructuoasa $i deosebit de armonioasa cu elevii reprezentanti ai Consiliului Scolar al Elevilor,
pe care i-am avut permanent colaboratori i alaturi de care am initiat activititile educative, venind, astfel,

in folosul elevilor din intreaga scoala .

ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI :

- majoritalea cadrelor didactice au experienta profesionald, sunt bine pregitite din punct de vedere
stiintific, deschise la nou si pregatite pentru centrarea actului educational pe competente si calitate ; »
certitudinea unui climat destins, de colaborare, intre cadrele didactice;

- colaborare foarte buna a scolii cu comunitatea locala ;

- disponibilitatea si interesul crescut al elevilor pentru activitatile extracurriculare ; existenta unei viziuni
ordonatoare ‘unitare asupra activitatilor educative scolare si extrascolare. comunicata de catre
inspectorul scolar educativ la inceputul acestui an scolar, in cadrul consfituirii judetene a
coordonatorilor educativi, particularizatd apoi de céatre acestia la nivelul fiecdreia dintre unitafile de
invatdmant:

- realizarea la timp a documentelor specifice activitdtii de planificare a activitatii educative: Planul
managerial, Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, Graficul desfasurarii
acestor activitati:

- s-a constitnit comisia educativi, s-a elaborat programul de activitale ale acesteia, s-au stabilit
responsabilitatile, graficul de desfasurare si modul in care se face evaluarea/feed-back-ul;

- folosirea modelelor unitare de elaborare a documentelor din portofoliul dirigintelui;
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s-au identificat prioritafile activitafii educative, in functie de specificul geolii

implicarea in concursuri gcolare: ¢ perfectionarea constanta a intregului personal;

experienta in domeniul activitatii educative scolare §i extragcolare:

personal didactic calificat. cu competente necesare evaluarii si valorificarii valentelor educative;
diversitatea programului de activitafi educative la nivelul unitétii de invatamant.

PUNCTE SLABE :

slaba implicare a parintilor in activitatile scolii, dezinteresul multora dintre ei fagd de soarta. anturajul
si preocupdrile copiilor lor;

lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative extracurriculare si
extrascolare;

slaba motivatie extrascolara a unor elevi;

lipsa de interes a unor apartinatori: neimplicarea acestora in viafa scolii;

dezinteresul unor profesori in implicarea in activitatile extragcolare, pe motivul supraaglomeririi plajei
orare;

lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitatile educative extracurriculare gi
extrascolare,

OPORTUNITATI :

disponibilitatea autoritatilor locale (Primaria, Biserica, Politia, Casa de Culturd, Biblioteca) de a se
implica in viata scolii:

posibilitatea imbunatatirii bazei materiale prin programele existente la nivel local;

varietatea cursurilor de perfectionare si formare continud oferite de C.C.D. si de universitafi vizand
activitatile extracurriculare;

disponibilitatea altor scoli pentru schimburi de experienta §i pentru activitati organizate in parteneriat,
in interes reciproc:

postarea pe Internet a tot mai multor activitaii educative privind activitdfile extracurriculare ale
elevilor. fapt ce vine in sprijinul lor, dar si al intregii scoli, de exemplu, vizionarea unor spectacole de
teatru etc.:

organizarea unor activitafi extragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi interumane stranse.

AMENINTARI :

lipsa motivarii elevilor si atitudinea pasiva in privin{a viitorului;

sistemul legislativ complicat, adesea confuz, restrictiv i In vesnica transformare;

impactul nefast al mass-mediei;

programele scolare incarcate:

scaderea numarului de elevi:

slaba motivatie a personalului din fnvatamant. neimplicarea in realizarea activitatilor a tuturor cadrelor
didactice;

criza de timp a parintilor. datorata situatiei economice, conduce la o slaba supraveghere a copiilor si la
o redusa implicare in viata scolii.

NEVOI IDENTIFICATE :

promovarea unor exigenie ridicate in actul managerial in cazul reticenfei fatd de nou si de schimbare;
adaptarca ofertei educationale la nevoile individuale ale elevilor, care sd raspunda intereselor de
formare pe termen scurt, mediu si lung:

promovarea unor programe pentru “educarea” parintilor, in scopul unei participéri active/congtiente la
viata scolii:

sprijinirea elevilor talentati/care pot face performanta. precum si a elevilor cu nevoi speciale:

MINISTERUL EDUCATIEI
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- impirtirea elevilor geolii pe grupe de aptitudini si atragerea lor in programe educationale care si ii
pund in valoare, sa ii implice activ In viata comunititii, responsabilizandu-i.

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR EDUCATIVE ORGANIZATE IN ANUL SCOLAR 2021-

2022
“Nr. Denumirea si tipul actiunii | Data/ Loc de \ Responsabili Paﬂicipan?
ort. perioada desfasurare
1. | Proiectarea anuala si
semestriald Discutarea ' o -
programei i intocmirea 13 Incinta scolii C(msﬂferu[ FROGESIOR
; i s 15.09.2021 educativ DIRIGINTI
Planului de activitate
DIRIGENTIE/CONSILIERE
2. | ,Ziua curdleniei in Romania!™ | SEPT.202 | Curtea scolii Catedrele de | Elevi,
actiune de voluntariat - 1 educatie profesori
- ecologizare in cadrul - fizica si
L proiectului Let's do it Roménia L geogralie
3. | ..Educatia, intre formal si 5 oct.2021 Consilierul |
nonformal. Scoala parintilor, educativ Elevi. cadre
scoala bunicilor”™ 5 oct. Zina Salile de clasa Consiliul didactic
Mondiala a Educatiei Elevilor
4. | ,Toleranta —defect sau 16.n0v.202 | Clase Consilier
calitate?”- educatie prin 1 scolar Elevii
toleran{a si respect -aplicarea Dirigintii claselor
de chestionare, dezbateri in gimnaziale si
| cadrul orelor de dirigentie — liceale,
Ziua Internationala pentru profesori
| Tolerant
5. ~Drepturile copilului, pe 19. [neinta liceului Dirigintii Elevii
intelesul tuturor”™ — Ziua nov.2021 Consilierul | claselor
internationald a drepturilor scolar gimnaziale si
copilului Prezentéri Power liceale
Point Dezbateri Desene
L Panouri tematice Jocuri
6. | "Craciunul — darul bucuriei- 20.dec.202 | Salile de clasa, Prof. de Elevi. cadre
activitati cultural- artistice, 1 holul scolii, muzicd Prof. | didactice
expozitii de felicitari, traditii si de desen
obiceiuri Reeital de colinde, Dirigintii
serbari, impodobirea bradului
7. | .Prevenirea si combaterea lanuarie Salile de clasa Consilierul Elevi. cadre
fenomenului bullving” 2022 scolar didactice
Consilierul
educativ
Dirigintii
| 8. Programul Educational | Martie Online Dirigintii cls. | Elevele
Always 2022 aV-a claselor a V-a
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L [ | | Parintii 1
9. | ..Orientare in carierd” r Aprilie- Fizic. in cabinetul | Consilierul ]
‘ mai 2022 | de consiliere scolar )
[ l ] scolara, dar si
[_ ’ ‘4* _d_online _ ‘{
10. | ,.Balul Bobocilor™ 26.mai.202 | Teatrul de Dirigintii Elevi si
} 2 [ Estrada, Deva claselor a [X- | profesori,
( | asia Xll-a directorul r
| l (C'ons. liceului,
! educativ directorul
‘ / ' adjunct al
liceului
’T].A’TFEOCM in scoala ta” Aprilie- _’Tﬁlalilc de clasa | Dirigintii Elevi. cadre
‘ ( mai 2022 [ Conducerea | didactice,
| *;_ avocat
12. | Promovarea ofertei Mai 2022 ! Salile de clasa Dirigintii Clasele a XI-
} educationale a universitatilor Consilierul asia Xll-a
| din Romania | | educativ
1'13. | Demararea proiectului Aprilie- | Incinta scolii | Conducerea Elevii,
| | ERASMUS mai 2022 Prof Buzatu | dirigintii,
| Carmen parintii
14. | Revista Scolii Martie Incinta scolii Comitetul de | Cadre
2022 redactie didactice
format din Elevi
elevi si
} profesori de
limba s1
‘ { ! literature
romana si ‘
‘F _ | . | informatica J
h 5. | Promovarea ofertei | Mai 2022 | Galeriile de Arta T Consilierul r Dirigintii
educationale in cadrul Targului Hunedoara si educativ Elevii
’ Liceelor la nivel judetean deplasare in Conducerea )
| I teritoriu-Cilan |
Intoemit,

Consilier educativ,
prof. Dragomir A
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RAPORTUL COMISIEI DE FORMARE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA

Pe parcursul anului scolar 2021- 2022, in cadrul Comisiei de formare si dezvoltare s-au desfasurat
urmatoarele activitati:
1. selectarea actelor normative sau extrase din cadrul acestora cuprinzind prevederile
legislative care reglementeaza activitatea de perfectionare/formare continud a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar;
actualizarea bazei de date privind perfectionarea/formarea continud a cadrelor didactice din
unitatea de invatamant in ultimii 5 ani.
3. actualizarea fiselor individuale de formare continua pentru fiecare cadru didactic incadrat:
identificarea nevoilor de perfectionare/formare continua ale personalului didactic si nedidactic din
unitatea de invalamant inclusiv in privinta Invatamantului online;

[

5. selectarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic pentru participarea la cursurile de
formare;
— 6. intocmirea planului de formare profesionald si a planului de dezvoltare si mentorat pentru
debutanti:

7. informarea cadrelor didactice in legatura cu programele de formare continua si perfectionare
organizate de Casa Corpului Didactic Hunedoara si terti:
8. consilierca cadrelor didactice pentru inscrierea la objinerca gradelor didactice si afisarea
metodologiei pentru inscrierea la obtinerea gradelor didactice;
9. verificarea dosarelor cadrelor didactice inscrise pentru sustinerea definitivatului si a gradului T si
transmiterea lor la ISJ HD:
10. ransmiterea la ISJ HD. la inspectorul de specialitate, a cererilor de preinscriere la gradele
didactice:
11. sedinte, dezbateri, consiliere in cadrul comisiei. a responsabililor de comisii metodice, a cadrelor
didactice din scoald, a profesorilor debutanti;
12. sprijinirea cadrelor didactice debutante (modele de proiecte didactice, modele de proiecte pe
unitdi de invatare , modele de fige de lucru, utilizare platformelor de invitare la distanta);
13, actualizarea i completarea de catre cadrele didactice a Fisei individuale de formare continui;
14. realizarea unei baze de date privind situafia cadrelor didactice cu competente recunoscute in
diferite domenii.
Personalul didactic si didactic auxiliar al Colegiului National ,,Jancu de Hunedoara™ si a desfasurat
activitatea de formare si perfectionare continud prin:
- studiu individual de specialitate/ autoperfectionare:
- activitai desfasurate in cadrul comisiilor metodice. a cercurilor pedagogice sau a consfatuirilor
cadrelor didactice:
- schimburi de experienta profesional;
- participari la sesiuni de comunicari, simpozioane judefene, nationale sau internationale,
conferinge, etc:
- implicarea in realizarea unor publicatii de specialitate- in calitate de autori, coautori sau
colaboratori:
= diseminarea la nivelul institutiei, a informatiilor acumulate prin participarea la cursurile de
formare;
- cursuri postuniversitare si/sau de masterat, doctorale;
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- participarea la cursuri de formare initiald si perfectionare continud organizate/ avizate de institutii
abilitate sau perfectionare prin grade didactice ( CCD. IS1. MECTS).
Din personalul didactic incadrat la nivelul scolii:
- 54 cadre didactice au gradul I, din care | este inscris la doctorat.
- 11 cadre didactice au gradul didactic 11, 6 din ele fiind inscrise la gradul |
= 11 cadre didactice au gradul didactic definitiv. din care 3 sunt inscrise pentru examenul de
obtinere a gradului didactic 11;
- 3 cadre didactice debutante, care nu sunt inscrise la definitivat.

Unele cadre didactice 1si continua perfectionarea prin completare de studii gi/sau cursuri
de formare continui din oferta CCD sau organizate de alte institutii.

Cadrele didactice inscrise la grade didactice au sustinut lectii deschise in cadrul inspectiilor
curente, obtindnd note/ calificative foarte bune.

Cadrele didactice debutante au intocmit schite de lectii pentru fiecare activitate desfisurata,
heneficiind de sprijin in alegerea si utilizarea metodelor, a formelor de organizare i a materialelor
necesare.

Prin participarea la cursurile de formare i diseminarea informatiilor intre colegi s-a urmarit™
imbunatatirea actului educativ prin introducerea unor strategii de invétare activd si ameliorarea
rezultatelor scolare ale elevilor.

In luna octombrie 2021 s-au inscris pentru obtinerea gradelor didactice, urmatoarele cadre didactice:

[Nr | Nume cadru | Specialitate " Denumirea Pericada sustinere
crt | didactic activitatii
] Bota Ramona Filosofie Grad | 2021-2024
[2 | Breje Anca Limba romana | Grad | | 2021-2024
3 | Dosa Maria Monica | Biologie | Grad 11 2021-2024 )
L

Urmatoarele cadre didactice sunt inscrise pentru obtinerea gradelor didactice:

Nrert | Nume cadru didactic | Specialitate Denumirea | Perioada |
activitatii sustinere
1 | Bota Ramona Filosofie Grad 1 | 2021-2024 -
2 | Breje Anca | Limba roméana Grad | 1 2021-2024
3 lonescu-Degan Limba Franceza Grad | 2020-2023
Alexandra
4 Nicula loana Istorie | Grad 1 | 2020-2023
5 Vitea Loredana [storie Doctorat
6 Crainic Miorita Asistent Medical Generalist- | Grad 1 2019-2022
Nursing
Bozan Flaviu Profesor Invatamant Primar Grad I1 2019-2022
8 Pasconi Floriana Limba latina Grad 11 2019-2022
9 Dosa Maria Monica Bilogie | Grad 11 12021-2024 |
10 Dabucean Monica Asistent Medical Generalist- | Grad | 2019-2022
Nursing
11 | Mermezan Maria | Psihologie | Grad]1 2019-2022 |
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Pe parcursul semestrului al II-lea, Prof. Dabucean Monica si Prof. Crainic Miorita au finalizat
operatiunile necesare obtinerii gradului didactic I.

SITUATIA CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA ACTIVITATI DE
PERFECTIONARE in anul scolar 2021-2022

M Nume Grad | Denumirea activitatii | Nr ‘ Perioada Re:«}ponsabil_|
ert | cadru didac credite/or | de curs
didactic tic e desfasurar
e
1. | Bozan Def | Intensiv de Educatie digitala 62 ore Sept-dec Asociatia |
Flavius 2021 Techsoup cu
sprijinul
Google.org si
~ SAP Romania
| [ Cum sa implici parintii in | 3 ore Decembrie | SELLificatio
procesul didactic 2021 n.org
| Invatarea prin joc 14 ore Decembric | Centrul  de |
| 2021 educatie
digitala
EDUMAGIC
| SOLUTIONS
FProiectul Clasa Deschisa- Cum sa | 3 ore Decembrie | SELLificatio
primesti si sa oferi feedback de 2021 n.org
Ajutor
Pregateste-te pentru noul an cu | 45 ore lanuarie SELLificatio |
cele mai tari lectii 2022 n.org
Lansare proiect R.E.S.T.A.R.T. 3 ore Martie SELLificatio
2022 n.org
Dezvoltarea personala in scoli 3 ore Februarie SELLificatio
2022 n.org ,
2. | Disca Grad | Cwrs perfectionare CPEECN 15 eredite | 2021 MEC/centrul
Carmen 1 National de
Politici si
Evaluare in
Educatie
3. | lonescu- Gad 1l | Intotdeauna caracterul 12 credite/ | Noiembrie | SIP HD
Degan 18 ore 2021-
Alexandra | lanuarie
2022
,_ LCRED-  Curriculum  relevant, | 30 credite/ | 2021 UE/
educatiec deschisa pentru toti. | 120 ore Guvernul
Formare nivel TI- iInvafamant Romaniei/
| gimnazial” limba franceza | CCD Timis
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. [ Kiss rma | Grad ’ .CRED- Curriculum relevant, | 30 credite/ | 2021 UE/Guvernul |
/ (1 educatie deschisd pentru toti. | 120 ore Romaniei/
| | J Formare nivel Il- invatamant CCD Timis
{ gimnazial” limba engleza J _J
( Curs Creative Teacher 15 credite | Martie- Centrul
{ aprilie national  de
’ 2022 training
Eduexpert
| Curs formare Digital Nation - | 16 credite/ | Septembric | Digital
| Profesor in online 64 ore - octombrie | Nation, FSLI.
‘ ‘ 2021 curs acreditat
] OMEC
' Certificat curs formare | 2.10.2021 organizat de
( profesionala Organizarea mediului ’ Institutul ~ de
educational al profesorului in G | formare
Suite 02.10.2021. organizat de continui T'
Institutul de formare continud, Nr |
_ W0210201545/02.10.2021 A
5. | Nicula Grad | Intotdeauna caracterul 12 credite/ | Noiembrie | SIP HD
/ loana 11 48 ore 2021-
l } l lanuarie
2022
té\mPodea 1 Grad | Dezvoltarea compelentelor de | 80 ore/ Mai-iunie | Asociatia
Corina I prevenire  si  combatere  a | 20 credite | 2022 Profedu,
bullyingului in scoala ! Sibiu
}_7\ Podea Gelu | Def Tehnici de Motivare a elevilor | 3 ore 2021 SELLi'ﬁcati(T{
‘ prin NLP n -The
{ Professional's
‘J Selling Game
Inteligenta Emotionala in Actul de | 3 ore 202] SELLificatio |
Predare n -The
‘ ) J ‘ Professional's
' } _ J Selling Game
r mimul Ajutor Avansat ( 6 ore | 2021 Academia de |
' | ‘ prim gjutor |
( ‘ ’ Monitorizarea functiilor vitale | 6 ore | 2021 Academia T
1 } J ) Europeana
[ ptr.Asistenti
| | | Medicali |
8 | Lazar JGrad Program de formare .,PROF | - | 30 credite/ | 22.10.2021 | Ministerul
{ Valeria H MENTORAT DE CARIERA | 120 ore - Educatiei
) ( DIDACTICA™ ..Profesionalizarca } 22.01.2022 | Universitatea
( J | carierei  didactice - PROF” | JDunirea de
| | | POCU04/6/25/146587 | Jos”, Galati:
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1 | ATESTAT DE  FORMARE Departament
CONTINUA A ul pentru
PERSONALULUI DIDACTIC Pregatirea
Personalului
Didactic
Curs pentru profesori metodisti ai 28.03- CCD HD
ISTHD ] 14.04.2022
9. | Baicoana Def CRED 30 credite/ | Sept-dec CCD Timis
Raluca 120 ore 2021
Rolul educatiei de caltiate in | 12 ore aprilie CCDHD
dezvoltarea socio-economica 2022
10. | Maris Grad | Curs de perfectionare Profedu- | 20 credite | 2022 Profedu
- Cristina [ Dezvoltarea competentelor de
prevenire  si  combatere a
bullyingului in scoala
Curs de perfectionare Profedu- | 20 credite | 2022 Profedu
Cabordarea noilor educatii in
invatamantul preuniversitar-
Curs de perfectionare Profedu- | 15 credite | 2022 Profedu
Educatia elevilor prin activitati
extracurriculare
Rolul educatiei de calitate in | 12 ore 2022 CCDHD
dezvoltarea socio-economica
Notiuni de baza in utilizarea | 12 ore 2022 CCD HD
aplicatiilor informatice
IﬁCursu] de pregatire dedicat prof 2022 CCD HD
metodisti ai IS] HD
V1. | Trandafir Grad | Programul ,,Corpul profesorilor | 15 credite | 2022
Corina I evaluatori pentru examenele si
concursurile nationale”
| (CPEECN)
12. | Branda | Grad | CRED | 30 credite/ | Sept-dec CCD Timis |
Aurica i1 120 ore 2021
Intotdeuna caracterul 12 credite/ | Nov-dec SIP HD
48 ore 2021
13. | Bucur Grad | Intotdeauna caracterul 12credite/ | 2021-2022 | SIP |
Florin 1 48ore Hunedoara
prin  Centrul
de resurse si
formare
. “"Magister”
14, Oprisan Grad | Creative teacher 15 credite | Aprilie  — | Eduexpert
loana [ | mai 2022
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| 15.| facob [ Grad | Curs pentru formarea corpului de ‘ 2021 MEC —’
Cosmina I profesori evaluatori  pentru
, examenele si concursurile
'[ nationale (CPEECN)
116 Parau Grad | .Corpul profesorilor evaluatori | 15 credite | februarie- | CCD HD
| } Cristina I pentru examenele si concursurile martie
’ nationale™ 2022
WAbilitare curriculara- Limba si | 12 ore 03- CCD HD
J literatura romana” 22.11.2021 I
17) Mates Grad | Structura PDI/PAS 8 ore 2021 VIVIDEDUC
Adela I ATION
| Curs postuniversitar "Manager de | 10 credite/ | 2021 Universitatea
inovare sociald”, Universitatea din | 120 ore din Petrosani
Petrosani
_"Managementul_clasei de elevi", | 20 credite | 2021 PROFEDU
OMEN 3161/13.02.2019 | i
18] Galea Grad | CRED 30 eredite/ | 2021 CCD Timis
| Liliana I 120 ore

Activitatea metodica

In anul scolar 2021-2022. cadrele didactice ale scolii si-au completat activitatea didactica prin
organizarea si/sau participarea la diferite manifestari sustinute la nivelul scolii si al altor institutii:

Referate si activitati sustinute in cadrul comisiilor metodice:

1. Baicoana Ralueca

o Culorile Toamnei — colectare materiale din natura pentru a crea

un decor adecvat anotimpului toamna — colectivul cls.a I1l-a

o Referat:Stimularea creativitatii prin rezolvarea si compunerea de

probleme

o Ziua Mondiala a Educatiei — concurs de realizat alise privind

ceea ce inseamna cducatia

o 7Ziua Mondiala a Salutului

- istoria salutului

Salutul peste tot in lume

o Ziua Nationala a Roméaniei — realizarea in relief a hartii Romaniei

din hartie creponata

. - realizare postere

o Povestea lui Mos Nicolae — realizarea Ghetutei lui Mos Nicolae
o Carticica personalizata de Criciun

o Ziua Unirii Principatelor Romane — fise. povestea lui Alexandru

loan Cuza

o Ziua lecturii — vizita la biblioteca scolii. diplome de participare
o Legenda Mirtisorului. Legenda Babei Dochia

o Surpriza pentru ziua Mamei — realizare cosulete si felicitari

Septembrie 2021

Octombrie 2021

3 Octombrie 2021

21 noiembrie2021

1 Decembrie 2021

2/3 Decembrie 2021
16/23 decembrie 2021

24 januarie 2022

15 februarie 2022
1/ 4 martie 2022
7/8 martie 2022
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o Sosirea primaverii — Abilitati practice : Cuiburi de pésari, Flori Martie/aprilie 2022
de primavara realizate in relief din hartie creponati

o Pregdtirea materialelor pentru Expozitia de Paste 4/14Aprilie 2022

2. Cheregi Lorena

o CARTE PERSONALIZATA DE CRACIUN 16/23DECEMBRIE
2021

o ZIUA UNIRII PRINCIPATELOR ROMANE 24 TANUARIE 2022

o ZIUA LECTURI-VIZITA LA BIBLIOTECA SCOLI, 15 FEBRUARIE 2022
DIPLOME DI PARTICIPARE
o LEGENDA MARTISORULUI. LEGENDA BABEI DOCHIA 1/4 MARTIE 2022
o SURPRIZA PENTRU ZIUA MAMEI-REALIZARE 7 /8 MARTIE 2022
COSULETE SI FELICITARI
o SOSIREA PRIMAVERII-ABILITATI PRACTICE: MARTIE/APRILIE
CUIUBURLFLORI DE PRIMAVARA REALIZATE IN 2022
& RELIEF DIN HARTIE CREPONATA
o PREGATIREA MATERIALELOR PENTRU EXPOZITIA DE 4/ 14 APRILIE 2022
PASTE
3. Lazar Daniel
° Projectul privind invataméntul secundar (Rose), Schema de granturi pentru licee,
Beneficiar: Colegiul National ,Jancu de Hunedoara™ Hunedoara, Titlul subproiectului: Bacalaureat,
Excelentd, Studiu, Tenacitate-BEST, Acord de grant nr. SGL/RI/153, anii scolari 2020-2021, 2021-
2022.
o PROIECT EDUCATIONAL INTERNATIONAL, Activitate extracurriculard, ,,Arta povestirii.
metoda interactivd in educatie™, Editia I, 2021-2022, Asociatia Atelier de Cuvinte, Timisoara.
o PROIECT EDUCATIONAL NATIONAL, Activitate extracurriculara, ,,Arta povestirii, metoda
interactiva in educatie”. Editia I, 2021-2022, Asociatia Atelier de Cuvinte, Timisoara.
o PROIECT EDUCATIONAL NATIONAL, Activitate extracurriculara, ,.Ce faci, te face™. 2021 -
2022, Asociatia Atelier de Cuvinte, Timisoara.
o ACTIVITATI METODICO-STUNTIFICE. la nivel judetean, in cadrul Cercului Pedagogic
la disciplina FIZICA, prezentand referate si lucrdri de specialitate
° Activitate de METODIST, pentru studenti si pentru absolventi. cursanti ai studiilor de
pregitire psihopedagogicd a viitorilor profesori inscrisi la Departamentul Pentru Pregatirea
Personalului Didactic

° ACTIVITATI IN CENTRUL DE EXCELENTA, la nivel judetean, la disciplina FIZICA
(SCHIMB DE EXPERIENTA)
° Activitate atat la ciclul gimnazial, cat §i la cel liceal, de inifiere i de aplicare pentru

predarea FIZICIIL, prin utilizarea platformelor electronice de invitare si a softurilor educationale, a
proiectelor scolare
o
4. Sopincean Mihaela
° Profesor asociat Centrul de Excelentd Judetean Hunedoara (contract individual de munca)
Noiembrie 2021- februarie 2022, August 2022

5. Lazar Valeria
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° PROIECT EDUCATIONAL INTERNATIONAL .JUNIOR ACHIEVEMENT” -
EDUCATIE PENTRU ORIENTARE PROFESIONALA, anul scolar 2021-2022, in Parteneriat
cu Ministerul Educatiei.

o PROIECT EDUCATIONAL INTERNATIONAL, Activitate extracurriculard, .Arta povestirii,
metodd interactiva in educatie™, Editia I, 2021-2022. Asociatia Atelier de Cuvinte, Timisoara.

o PROIECT EDUCATIONAL NATIONAL. Activitate extracurriculara. ..Arta povestirii. metoda
interactiva in educatie”, Editia I, 2021-2022, Asociatia Atelier de Cuvinte, Timisoara.

o PROIECT EDUCATIONAL NATIONAL, Activitate extracurriculara. ,,.Ce faci, te face”, 2021-
2022, Asociatia Atelier de Cuvinte. Timisoara.

° Activitate de MENTOR. pentru studenti si pentru absolventi, cursanti ai studiilor de
pregatire psihopedagogica a viitorilor profesori inserisi la Departamentul Pentru Pregitirea
Personalului Didactic

° Activitate de METODIST. pentru studenti si pentru absolventi, cursanti ai studiilor de
pregatire psihopedagogica a viitorilor profesori inscrigi la Departamentul Pentru Pregitirca
Personalului Didactic

° ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE, la nivel judetean, in cadrul Cercului Pedagogic
la disciplina LIMBA SI LITERATURA ROMANA. prezentand referate si lucrari de specialitat

° ACTIVITATI METODICO-STINTIFICE, la nivelul colegiului, susfindnd lectii deschise,
prezentind referate §i lucrari de specialitate, vizandu-se schimbarea paradigmei In predarea
LIMRBII SI LITERATURII ROMANE (tehnici de predare, inovatoare)

° ACTIVITATI IN CENTRUL DE EXCELENTA. la nivel judetean, la disciplina LIMBA
SILITERATURA ROMANA (SCHIMB DE EXPERIENTA)

6. Trandafir Corina

o Realizarea de subiecte pentru etapele locale si judetene ale Olimpiadei de limba si
literatura romani

o Realizarea de subiecte pentru simulirile judetene (EN, BAC)

7. Maris Cristina

o Conferinta transnationald “Educatie online fard frontiere™ , . Utilizarea instrumentelor
google pentru asigurarea succesului proiectelor de parteneriat la distanta.,(2021)

o Conferintd stiintifica internationala ..Conditii pedagogice de optimizare a invatarii in post
criza pandemica prin prisma dezvoltarii gandirii stiintifice.. (2021).

Activitatea stiintifica
Kiss Irma:
- Articol in Revista online a cadrelor didactice. Si totusi. de ce se copiaza?.nr 72/2021, [SSN 2393-
0810
- Articol in Revista online a cadrelor didactice, Violenta in mediul scolar,nr 74/2021. ISSN 2393-
0810
Cirstea Nicolae:

- Metode si tehnici de cercetare utilizate in organizarea si desfasurarea unui experiment
- Analiza si interpretarea datelor rezultate dintr-un experiment didactic

Mates Adela:
- .Calatorind prin China-Shanghai™, Caietele Confucius. Nr.7. 2021, ISSN 2537-3579
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»Prima generatie de absolventi ai Proiectului International China-Roméania", Caietele Confucius.
Nr.8. 2021, ISSN 2537-3579
Vitea Loredana:
- Recenzie Roméania dupa Marele Razboi, in Anuarul Institutului de Tstorie ..Gheorghe Baritiu”
Cluj-Napoca, 2022
Sopincean Mihaela:
- Pegtera Bulba. Vol 7, Colectia ..Pesteri din Romania”, Edit Belvedere, Oradea. 2021, ISBN 978-
606-95005-2-1
- Bulba — o pegstera emblematic a Podisului Mehedinti, Rev. GEIS Referate si Comunicari de
Geografie, Vol XXV, Edit Casei Corpului Didactic, Deva, 2021, pp 23-33, ISSN 1841-9941

Alte activititi organizate la nivelul scolii:
- Modele de proiecte, planificari si proiectari prezentate la comisii:
- Activitdti extrascolare organizate cu elevii la nivelul claselor sau din lista de activitati coordonate
de Consilierul Educativ ;
- Concursuri sportive, de limba roména, matematica si engleza organizate pentru elevii scolii;
- Participarea la olimpiade si concursuri scolare:
- Activitati de voluntariat.

Activitatea debutanfilor a fost atent monitorizatda de catre responsabilii comisiilor metodice si de
directorul institutiei, prin inspectii la ore, predare in echipa, mese rotunde, dezbateri. fiind indrumati si
sprijiniti n actiunile de proiectare. implementare si evaluare a activitatilor didactice si extracurriculare/
extrascolare.

Analiza SWOT
Punete tari:
- inscrierea si  sustinerea lectiilor deschise in vederea obtinerii definitivatului si a gradelor
didactice;
- participarea cadrelor didactice- invatatori si profesori- la actiunile metodice si de perfectionare la
nivelul zonei sau judetului (dezbateri, referate, lectii deschise);
- inscrierea si participarea unor cadre didactice la cursuri de perfectionare organizate de CCD si alte
institutii abilitate;
- prezentarea ofertei de cursuri in vederea perfectionarii si afisarea acestora in cancelaria gcolii gi pe
grupurile de WhatsApp si de Facebook ale cadrelor didactice din scoala:
- perfectionarea tehnicii didactice de educatie, a practicilor si deprinderilor de lucru, cresterea
capacitatii de creatie si inovatie didactici:
- sustinerea inspectiilor curente de catre cadrele didactice Tnscrise la definitivat si grade didactice;
- completarea si actualizarea dosarului comisici cu documentatia legislativa si informativi
corespunzatoare;
- actualizarea fiselor individuale de formare continua,
- actualizarea bazei de date privind perfectionarea cadrelor didactice.
- sprijinul conducerii scolii in vederea participarii cadrelor didactice la diverse forme de
perfectionare sau la cursuri de formare/ perfectionare in judet, fard sau strainitate.
Puncte slabe:

- Resurse temporale si financiare insuficiente in vederea imbunatatirii gradului de participare a

cadrelor didactice la cursurile organizate de CCD si alte institutii.
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- Alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordanta cu nevoia de dezvoltare personala;
- Insuficienta pregitire din partea unor cadre didactice in vederea sustinerii cursurilor online:
- Mijloace insuficiente pentru sustinerea unui invatamant online de calitate;
- Cooperare scazutd din partea unor cadre didactice in indeplinirea sarcinilor;
Oportunitati:
- Organizarea la nivelul CCD HD, SIP HD si a altor institutii a unor cursuri de perfectionare
gratuite;
- existenta surselor de informare si formare externa pentru cadre didactice:
- existenta posibilitatilor de participare la programe judetene. nationale si internationale;
- posibilitatea de perfectionare prin e- Learning:
- oferta variata a CCD si a altor furnizori de formare;
- oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii posuniversitare. etc. a institutiilor de invatamant
superior:
- oferta stagiilor de formare In strainatate.
Amenintari:
costurile mari la care se sustin cursurile si programele purtatoare de credite; ~
- lipsa organizarii cursurilor propuse in oferta CCD HD la care s-au inscris cadrele didactice ale
scolii:

- incoerente i lacune legislative:
- lipsa motivarii financiare;
- tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de credite transferabile si minimalizarea nevoilor
punctuale de formare.
ffzmcmi.-‘,
Responsabil comisie,
prof. lonescu- Degun Alemndra

Raport de activitate
al Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a
implementarii sistemului control intern managerial (SCIM)

Jn calitate de director adjunct, am preluat conducerea Comisiei pentru monitorizarea,
coordonarea si indrumarea metodologicd a implementarii sistemului control intern managerial in a
doua parte a lunii aprilie. Activitatea Comisiei SCIM este planificata in conformitate cu datele anului
calendaristic (nu urmareste. asadar, cronologia anului scolar).

La finele anului 202) au fost incheiate raportele Comisiei SCIM in temeiul prevederilor art. 4
alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 1191999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Raportul a fost intocmit
cu respectarea cerintelor Ordinului 600/2018 care priveste aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice. Conform raportului semnat de domnul director Nicolae
Cirstea. situatia corespunzatoare implementarii stadardelor SCIM in cadrul Colegiului National
lancu de Hunedoara™ a fost urmitoarea:

Colegiul National .fancu de Hunedoara™ dispune de un sistem de control intern
managerial ale carui concepere si aplicare  permit conducerii ($i. dupd caz, consiliului de
administratie) sa furnizeze o asigurare rezonabila c¢a fondurile publice gestionate Tn  scopul
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indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate.
cficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasta declaratic se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completd si demna de
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulata in baza autoevaluarii
acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor, in acest caz
mentionez urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala:

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat
anual;

- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat:

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100 % din totalul activitdjilor procedurale
inventariate;

- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activititile
entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii apreciez ca la data de 31 decembrie 2019 sistemul de control
intern managerial din Colegiul National "lancu de Hunedoara" este conform cu standardele
cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Raportul SCIM care cuprinde Centralizatorul privind implementarea SCIM la nivelul unitatii,
datele de autoevaluare ale instututiei, implemntarea standardelor de calitate si raportul propriu-zis au
fost tnaintate Primariei municipiului Hunedoara in data de 14.01.2022.

Odata cu schimbarea conducerii unitatii noastre de invatamint au fost revizuite Programul de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial la nivelul Colegiului National lancu de
Hunedoara™ si Programul de dezvotare al sistemului.

Dupa preluarea conducerii comisiei de catre mine, am evaluat situatia documentatiei existente la
nivelul comisiei, in special dosarul procedurilor si anexelor acestora conform standardelor de calitate,
in conformitate cu tabelul in format Excel pe care il anexez aestui raport. In urma acestei evaluari au
fost actualizate conform legislatiei proceduri precum: Conflictul de interese gi regimul
incompatibilitatilor, Monitorizarea situatiilor de pantouflage, Gestionarea declaratiilor de avere si a
declaratiilor interese, Eticd si integritate, Cercetarea disciplinard sau Solutionarea conflictelor de
muncd. Alte proceduri, cum este cea carc priveste Formarea continud si perfectionarea
personalului angajat, au fost revizuite.

In conformitate cu calendarul de activitati ale Comisiei, urmeaza ca in toamna sa fie aplicate
chestionarele de autoevaluare pe fiecare compartiment al unitatii. urmeaza sa fie centralizate situatiile
privind riscul pe fiecare compartiment si cele care privesc implementarea calitatii conform standardelor
Ordinului mentionat anterior.

Intocmit
Prof. Dr. Lucian Maier, director adjunct CNIH,
presedinte al Comisiei SCIM

.
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RAPORT DE ACTIVITATE AL
Comisiei de sinatate si securitate in munecd — SSM si PSI

Comisia de sandtate gi securitate in munca — SSM si PSI a fost stabilitd in anul scolar 2021-2022 in
urmatoarea componenta. prin decizia 69/20.01.2022:
- Lucrator desemnat SSM — Inf. Scurtu Florin

- Responsabil PSI - Prof. Apostol Georgel
Membri:
~ Bucur Florin — prof. educatie fizica g sport
- Galea Liliana Simina — profesor fizica- chimie
- Maris Cristina - Profesor educatie fizica si sport
- Petrutiu Ileana — prof. chimie
- Sopincean Mihaela — prof. geogratie
- lacob Cosmina — prof. informatica
- Lascug lon — prof. invatamant primar
- Enescu Mihaela — administrator patrimnoniu
- Rusu Lucian - muncitor
- Botar Stefan — muncitor
- Krech Eduard Dorin ~ muncitor
I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Activitatea Tn cadrul Comisiei de prevenire si1 stingerea incendiilor/ securitate in muncd, in anul
scolar 2021-2022 s-a desfasurat conform planificarii tematice, exceptie facand perioada de suspendare a
cursurilor scolare.

S-au realizat urmatoarele categorii de instructaje de catre responsabilul PSL d-1 Apostol Georgel si
luerdtorul desemnat SSM. d-1 Scurtu Florin.

e instructajul introductiv general — septembrie 2021

o instructajul specific locului de munca — septembrie 2021;

e instructajul periodic — ianuarie 2022, aprilie 2022, iunie 2022;

e prezentarea normelor specifice de revenire la munci pe perioada starii de alerta.

S-a urmdrit realizarea actiunilor stabilite la inceput de an scolar, prezentarea periodica a normelor
si sarcinilor de prevenire si stingere ce revin personalului, precum si consecintele diferitelor manifestari
de neglijenta.

S-au asigurat materialele si mijloacele de prevenire §i stingere a indendiilor, asigurdndu-se
conditiile necesare in caz de evacuare.

Planul de evacuare a cladirii s-a afigat in fiecare hol. [acandu-se cunoscut personalului didactic,
didactic auxiliar si nedidactic.

A existat o stransa colaborare intre responsabilul comisiei PSI/SSM si directori, cadrele didactice,
personalul nedidactic. didactic auxiliar.

In urma controlului efectuat de cadrele Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd si ITM Hunedoara
au fost remediate neconformitatile sesizate.
Responsabilul PSI §i SSM, cadrele didactice. au prezentat elevilor masurile de prevenire in cadrul unor
activitali educative. avind diverse tematici cu privire la apararea impotriva incendiilor $i a situatiilor de
urgenta — incendiu, cutremur, accidente de munca:
- instructajului privind normele SSM si PSI — efectuat de catre cadrele didactice si aduse la
cunostinta elevilor — perioada septembrie - octombrie 2021,
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- exercitii de alarmare/evacuare in caz de incendiv/cutremur, cu elevii si cadrele didactice — conform
graficului, in colaborare cu specialistii Primariei Hunedoara;
S-au prezentat $i afigat la loc vizibil normele specifice perioadei starii de alertd. S-a prelucrat la toate
nivelele institutiei protectia impotriva COVID 19 — septembrie 2021 — angust 2022
I1. Lista activitatilor desfasurate:
- Efectuarea instructajului referitor la prevenirea si stingerea incendiilor pentru personalul institutiei
- septembrie/octombrie 2022;
- Efectuarea instructajului privind securitatea si sanitatea la locul de munci — septembrie 2021;
- Prezentarea instructiunilor de revenire la munca pe perioada pandemiei si a situatiei de alerta -
septembric/octombrie 2022:
- Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea scolii octombrie 2021 si august 2022;
- Verificarea cailor de acces si a sistemelor de ghidare luminoasa — la inceputul anului scolar:
- Asigurarea bunei functiondri a instalatiior sanitare, iluminat, incalzire — la inceputul anului scolar;
- Verificarea insusirii normelor PSI/SSM de citre cadrele didactice, didactice auxiliare si
nedidactice. personal, elevi — septembrie/octombrie 2021;
- Prezentarea de materiale informative referitoare la anumite situatii de urgentd — incendiu. cutremur,
accidente de munca — septembrie/octombrie 2021.
- Organizarea unor actiuni de alarmare/evacuare — simularea unui incendiu - conform graficului, in
colaborare cu serviciile Primériei Municipiului Hunedoara — perioada aprilie-iunie2022;
- Organizarea unor actiuni de alarmare/evacuare — simularea unui cutremur - conform graficului, in
colaborare cu serviciile Primadriei Municipiului Hunedoara — perioada aprilie-iunie2022
Pe parcursul anului scolar nu s-au inregistrat accidente la locul de munca sau incendii in corpurile de
cladiri ale colegiului.

l MASURI PENTRU IMBUNATATIREA SECURITATII S1 SANATATII l
" IN MUNCA $1 PENTRU SITUATII DE URGENTA
L PENTRU ANUL SCOLAR 2021 - 2022 ]
1. Masuri tehniee
= l_ﬁ = o ] PERSOANA Gradul de
CRT. MASURA PROPUSA RESPONSABILA \ TERMEN s
1. | Seva asi gura integritatea functionala de Administrator Permanent Efectuat
protectie la echipamentele tehnice, Electrician (septembrie l
echipamente [T, imprimante, echipamente Muneitor intretinere 2021 - ’
electrice, etc. august 2022) |

Efectuat

alimentare a echipamentelor electrice, Administrator ‘ August 2021

Blectrician

Inlocuirea tuturor cablurilor electrice de T
echipamente PC, imprimante, care prezintd '

T T
b2

innadiri sau deteriorari. |
3. | Ve Verificarea anuala a instalatiei electrice, a  Administrator | | Efectuat
' prizelor de inpamantare §i legérii la paméant a Personal calificat - August 2021 |
echipamentelor. electrician, firma l
| abilitata !
‘_4_" | Marcarea in permanenta cu indicatoare de ~ Administrator " Permanent " Efectuat
\ securitate. a locurilor de munca cu pericol de | Personal intretinere '
I

accidentare si electrocutare.

|
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| 5. | Verificarca nﬂj—léa—cca‘iﬂnifi;le de stugc_;dﬁmaul—am }—ﬂ.'ieptemhrie J Efectuat |
[ J;»iarea unitatii. ! l 2021 _J
2. Maisuri organizatorice
T 1 1 }
| NR. | | Gradul de
: CRT. | MASURA PROPUSA ; RLI:};%?:;E;‘L i | TERMEN realizare :
e
( 1. | Instruirea permanentd a personalului | Efectuat (
! | privind respectarea normelor tehnice , Lucr. Desemnat | Semestrial ]
, privind functionarea §i exploatarea tuturor | SSM (
l utilajelor fixe sau portabile din dotare.
rﬁfm@ﬁﬂﬁﬁmﬁﬁﬂﬁﬁfﬁRﬁEﬁ_ *““ﬁ“ﬁﬁJﬂ
l | care se expun la interventia neautorizata la [ SSM, [ Trimestrial ‘
| | instalatiile electrice sau utilizarea unor | Electrician ‘ /
| |echipamentencconforme | | |
% | Instruirea lucratorilor privitor la | Luer. Desemnat * | Efectuat s
| consecinfele nerespectarii restrictiilor de | SSM, [ Trimestrial ’
securitate-neutralizarea sau utilizarea | Administrator | |

l

incompleta a mijloacelor de protectie.

—

. ?ermanenT

4. ‘ Asigurarea unui climat adecvai de Jucru la ] Directiune | Efectuat ’

| toate locurile de muncé (birouri. séli de | Administrator | l

| clasa laboratoare. cabinete). ’ patrimoniu, ’ l

, ( Administrator ‘

S R - | financiar ’__ __*{& =
i 8. Asigurarea climatizarii locurilor de munca Administrator In perioade Efectuat

} | (hirouri, sali de clasa laboratoare, cabinete). > | caniculare }

| | [ - sau /

P, S _J‘ - friguroase | _*/

| 6 / Asigurarea in permanentd a iluminatafui [ Administrator | Permanent Efectuat |

e e RN SRR S

S

3. Misuri igienico-sanitare. (inclusiv pentru combaterea efectelor epidemiei de coronavirus

SARS - COV 2)

(N | PERSOANA - Gradul de |
‘ CRT. ’ MASURA PROPUSA ] RESPONSABILA TERMEN ’ realizare
(_%___ o

r i Controlul medical/psihologig al intregului | Medic de | Anual prin Efectuat

' ] personal si instruirea personalului peatru | intreprindere. | respectarea

s | acordarea primului ajutor primar |  Psihologul arondat | termenelor ,

] | [ institutiei _’h scadente (

rmﬁ__l_Asi gﬁre—a m—ale.riagorTgicni@sanitare ~ Administrator | Lunar Efectuat

| 2 | conform normativalui intern. [

‘3.

l

|
l

munca

TDerarizarea‘ dezinsectia locurilor de Administrator _’

~

Semestrial sau
in cazuri de

|

l
:' Efectuat
, l

[ |

’ sanitare / Truse de prim ajutor, sprijinului (

4. | Dotarea in permanentd cu materiale

nevoie
Administrator Permanent Efectuat ‘

=L e VI | S —=— ——————— = | R —— . — o |
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TEMATICA DE INSTRUIRE SUPLIMENTARA
in vederea implementarii Legii securitatii si sdanatatii in munca nr. 319/2006
ACT NORMATIV Durata
LEGEA 319/2006 a securitatii i sdnatitii in munca (Dosarul 11G ) 1h

HG 1425/2006 - Norme metodologice de aplicare a Legii 31 9/2006 cu modificarile si completarile din
HG 955/201, HG 1242/2011 Ssi HG 767/2016 (Dosarul 1IG )

HG 1091/2006, privind cerintele minime de securitate i sanatate pentru locul de munca (Dosarul ILM )

HG 1146/2006, pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca a lucratorilor care utilizeaza la
locul de munca echipamente cu risc de accidente (Dosarul ILM )

HG 971/2006, privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de
muned (Dosarul ILM )

In perioda septembrie 2021 — august 2022 situatia securitatii §i sandtatii in muncad in cadrul
institutiei noastre s-a prezentat astfel:

In primul rand. in aceastd perioada nu s-au inregistrat accidente de munci si/sau fmbolnaviri

profesionale in cadrul unitatii.
Organizarea activitafii de prevenire §i protectic a fost organizatd prin numirea in Comisia SSM care a
efectuat instruirea personalului in domeniu §i auditarea periodicad a locurilor de muncad. Lucratorul
desemnat SSM a absolvit un curs de inspector in domeniul securitafii si sanatatii in munci de 80 de ore
echivalentul nivelului mediu de pregatire.

Conducerea unitatii @ monitorizat permanent gradul de siguranta al angajatilor si a dispus masuri de

remediere atunci cand au fost descoperite nercguli. Aceste nereguli sunt mai des intalnite in cazul
locurilor de munca auxiliare din cadrul unitatii, locuri de munca care au fost controlate cu o frecventa mai
mare.
Bunul nostru cel mai de pret al este resursa umand. De accea. pentru a ridica nivelul de siguranta in cadrul
Colegiului National ,,Jancu de Hunedoara”, s-a hotarit organizarea activitatii de prevenire §i protectie prin
infiintarea serviciului intern de prevenire si protectie la nivelul institutiei. Mentionez ci infiin{area acestui
serviciu este o cerintd legald prevazuta in Legea 319/2006 — Legea Securitafii si Sanatatii in Muncd din
Romania. Pentru a respecta cerinfele impuse de lege cat si infiinfarea unui serviciu de prevenire si
proteciie performant si eficient, capabil sa vind in intdmpinarea problemelor specifice emergente, s-a
hotarét ca pentru aceasta activitate sa fie implicati tot personalul colegiului.

Monitorizarea stirii de sanatate a angajatilor se realizeaza prin Dr. Berghian Adriana — medic
specialist de medicina muncii care v-a prezenta anual conducerii unitatii un raport asupra starii de
sdndtate a personalului.

Prin aceasti cale subliniem ca investitiile in domeniul securitatii si sandtatii in munca vor continua
in unitatea noastra. Aceste investifii vor viza in primul rand imbunatatirea mediului de lueru prin marirea
ergonomiei locurilor de munca. Pentru realizarea acestui tel comisia de securitate si sanatate in munca sub
consilierea serviciului extern de prevenire i protectie va inainta conducerii spre aprobare un program
anual de investitii. Astfel, scaderea costurilor de functionare a institufiei pe seama reducerii gradului de
securitate nu va fi permisa.

De asemenea evidentiem ca activitatea unitatii depinde in primul rand de starea de bine a
personalului sau. in aceastd ordine de idei recomandam Comisiei de Securitate si Sandtate in Munca si
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conducerii serviciului de prevenire si protectie sa ia in considerare faptul ca personalul unitatii desfagoaré

activitai specifice intelectuale. Aceatd munca este de cele mai multe ori 0 munca deosebit de solicitanta
din punct de vedere psihic care solicita la maximum personalul.

Intoemit,

Re.sp(m.vah.ff SSM, Scurtu Florin

Raportul activititii de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta

I; IMPLEMENTAREA NOILOR PREVEDERI LEGALE:
a) baza legald a activitafii de pregatire s-a asigurat de documentele intoemite conform legislatiei in
vigoare.
b) s-au intocmit documentele si evidentele specifice pentru instruirea personalului didactic.
personalului didactic auxiliar si personalului muncitor
¢) s-au intocmit documentele pentru organizarea activitafii de aparare impotriva incendiilor:
PLANURILE DE EVACUARE A PERSOANELOR §1 BUNURILOR MATERIALE
- organizarea interventiel pentru stingerea incendiilor -
- s-a instruit personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul muncitor conform
graficului de instruire

2. OBIECTIVELE PROPUSE SI PLANURILE DE INDEPLINIRE ALE ACESTORA:

-in urma reabilitarii corpului de cladire A, s-a addugat o usa de acces pe latura sud-vestica a acestui corp;
-s-au verificat plansele de evacuare:

-s-au inlaturat plansele de evacuare uzate si s-au inlocuit cu altele noi

-s-au verificat hidrantii interiori, s-au achizitionat piesele lipsa. s-a suplimentat numarul initial al acestora;
-s-au achizitionat 27 stingatoare noi, tip P6:

-s-au trimis planurile de instruire si la fosta Scoald Gimnaziala nr.5;

-g-au comandat usi de acces cu rol de protectie:

-g-au marcat cu indicatoare caile de acces:

-indicatoarele care au fost distruse au fost inlocuite cu altele noi.

3. DEFICIENTE CONSTATATE:

-Parte din indicatoare au fost distruse.

-Calitatea si functionarea mijloacelor din dotare este verificata in permanenta, tofusi se constata
descompletarea lor;

-Sensul de deschidere a celor 2 usi de evacuare de la parterul corpului vechi nu s-a putut modifica.

4. PROPUNERI S1 MASURI:

-Sa se aloce fonduri pentru retribuirea muncii PSI, 1SU;

-Sprijin mai consistent din partea autoritatilor ISU pe partea de coordonare si documentare in ce priveste
prevenirea incendiilor si a situatiilor de urgenta.

Intocmit,
Responsabil PSI, Apostal Georgel

S e !
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RAPORTUL COMISIEI DE PREVENIRE SI ELIMINAREA VIOLENTEL, A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

in anul scolar 2021-2022, nu au fost inregistrate acte de violenta, fapte de coruptie san discriminare
in mediul scolar.
Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importanta pentru crearea unui
climat propice desfisurdrii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de siguranti sub
multiple aspecte. In vederea celor ariitate mai sus a fost constituita la inceputul anului scolar Comisia
pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii la Colegiul National “lancu de Hunedoara”, avand urmdtoarea component;
Responsabil comisie : Muha Alina Mariana,
Membrii: Bota Ramona Delia. Dragomir Ana-Maria, Voina Cesius, Oprisan Adela, Podea Corina,
Director Mates Adela. Director adjunct Cristea Maria, Director adjunct Galea Liliana
P Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare
specific tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramurd a fenomenului de violentd in general,
violenta in scoald poate fi definitd ca .orice forma de manifestare a unor comportamente violente
precum’:
- Exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire. tachinare, ironizare, imitare, amenintare,
hartuire;
- bruscare, impingere, lovire, ranire;
- comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-
provocare de stricaciuni cu buna stiingé, furt) ;
- ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata de cadrul
didactic) ;
- comportamentul scolar neadecvat: intdrzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul in scoala
$i oricare comportament care contravine flagrant regulamentului gcolar in vigoare.
- diseriminare din orice punct de vedere : etnie, varsta, sex, situatie materiala, etc.
La nivelul scolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din fasd a tuturor tipurilor de
conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu numai, existand o
comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre
didactice-polifie-biserica-primarie) cat si o preocupare spre informarea elevilor si promovarea
interculturalitatii.
OBIECTIVELE urmarite :
> Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot aparea in cadrul
scolii. a actelor de coruptie si a discriminarii;
Constientizarea existentei problemei violeniei in societate si mediul gcolar de catre elevi, parinti,
cadre didactice §i crearea unui cadru formal de dezbaterc a acestei probleme la nivelul scolii;
Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin  activitai
extracurriculare;

» Organizarea unor activitd{i pe teme de Managementu!l conflictelor:

» Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului i a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in mediul scolar si
cresterea sigurantei in unitatile de invatamant.

MASURILE SI ACTIUNILE care au fost realizate pe parcursul anului scolar :

v

Y
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- Dezbateri referitoare la securitatea §i siguranta elevilor in scoald, la necesitatea purtarii de catre
elevi si profesori a unor semne distinete:

- Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioard, a masurilor si
planurilor de actiune;

- Introducerea unor teme privind violenta in scoald si masurile de prevenire a acesteia. in
programarea orelor de dirigentie;

- Formarea unor echipe operative formate din, diriginti, membri ai Comisiei de prevenire si
combatere a violentei. parinti, reprezentanti ai Politiei;

- Consilierea individuala si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;

- Implicarea elevilor si a profesorilor dirigingi in activitétile dedicate fenomenului de violenta;

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent:

- Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atit pentru cei cu copii cu probleme de
gestionare a comportamentui violent ¢dt $i in general (activitdfi de consilere in orele de Intdinire cu
parintii. lectorate.convorbiri cu consilierul scolii);

- Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente §i consilierea acestora pentru a nu desfasura
activitati si comportamente cu potential violent: -

- Activitati de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor, observandu-
se remedierea comportamentului:

PUNCTE TARI:

- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitdtii de invatamant;

- Lxistenta unei procedure si a unui sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in incinta
unitatii;

- Implicarea tuturor membrilor comisiet;

- Implicarea consilierului educativ.

PUNCTE SLABE:
- Leg#tura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara:
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica:
- TAcoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.
AMENINTARI:

- Situatia economico-sociala precara;

- Lipsa timpului petrecut de paringi impreuna cu copiii lor;
OPORTUNITATI:

- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplina: Politia,
Asistenta social.

fnmcmr'{,
Responabil prof. Muha Alina Mariana

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE NOTARE RITMICA

Pe parcursul anului scolar 2021-2022, membrii comisiei si-au desfasurat activitatea conform programului
stabilit in planul managerial astfel:
v" Monitorizarea notarii ritmice a elevilor;
v Monitorizarea numarului de note acordate fiecarui elev in concordantd cu numirul de ore alocat
disciplinei respective;
v Colaborarea cu dirigintii pentru realizarea unei bune monitorizari;
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v Realizarea unor scurte informari periodice privind ritmicitatea notarii:

v" Programarea corecta a lucrarilor de verificare semestriald pe clase. pentru a evita aglomerarea
elevilor:

v Verificarea periodicd de citre comisie a corectitudinii cu care se completeaza cataloagele de citre
cadrele didactice;

v Verificarea completérii proceselor verbale de la sfarsitul cataloagelor:

In urma verificarii cataloagelor, la clasele 1-XII, privind notarea ritmica a elevilor si completarea
cataloagelor, membrii comisiei au consemnat. pe locatii. urmatoarele:

V' Scoala Generala nr. 5, prof. Traila lon, mentioneazi: cadrele didactice de la clasele I-1V au cite
2-3 calificative trecute in catalog, la toate disciplinele, conform criteriului de notare ritmica;

v Colegiul National ,Jancu de Hunedoara™ Gimnaziu, clasele V-VIII — responsabil prof. Oprisan
loana, mentioneaza faptul ci existd note, in cataloage, la toate disciplinele, trecute in conformitate
cu criteriul de notare ritmica;

v" Colegiul National ,Jancu de Hunedoara™ Liceu, clasele IX-XII ~ responsabil prof. Vitca Loredana.

= mentioneaza faptul cd existd note, in cataloage, la toate disciplinele trecute in conformitate cu
criteriul de notare ritmica.
S-a constatat cd. la majoritatea disciplinelor de invatamaént, notare elevilor este realizata ritmic, ceea ce
inseamna cd evaluarea rezultatelor scolare (care reprezintd o componentd importantd a procesului de
invatamant) este efectuata conform programei scolare. Numirul de note la fiecare disciplind de
invitdmdnt este corelat cu numarul de ore alocat prin planul de invatamant.
Verificarea s-a realizat in urmétorii pasi:

Pasul 1 : La disciplinele cu doud sau mai multe ore saptamanal, notarea ritmicd impune existenta a
cel putin unei note la fiecare 5 saptdmani. Cel pufin o nota se acorda prin evaluare orald. La disciplinele
cu 1 ord saptamanal, notarea ritmica impune existenta cel putin a unei note pana la jumatatea semestrului,
o notd prin evaluarea orald si o notd prin evaluarea unei probe scrise.

Pasul 2: Afisarea in cancelarie a Graficului de urmérire a notarii ritmice a elevilor.
Pasul 3: Periodic, comisia verificd concordanta intre notele trecute pe luerdrile scrise si notelor
trecute in catalog si atentioneaza cadrele didactice atunci cand este cazul.
Pasul 4: La sfarsitul anului scolar, comisia verifici:
v" coreclitudinea ncheierii mediilor:
v completarea proceselor verbale de la sfarsitul cataloagelor;
v" numarul de absente.

Prin urmare, Comisia de notare ritmica atentioneaza pentru sanctionarea de catre dirigintele clasei a
elevilor care nu au note si se afla intr-una din situatiile inscrise in continutul R.O.F.U.L.P. si R.O.1. al
scolii.

In urma verificarii cataloagelor, de citre toti membrii comisiel, la clasele [-XI1, rugam, ca pe viitor, sa se
respecte urmétoarele:

v trecerea, la timp, a notelor in cataloage, Tnaintea ateniionarii primite din partea membrului de

comisie responsabil de locatia respectiva:

V' incheierea si predarea, la timp, a situatiei scolare de cétre fiecare cadru didactic.

Intoemit, x_,—
Prof. Traila I -

W
Prof. Oprisan f(f{
Prof Vitea Loredana =
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RAPORT DE ACTIVITATE
COMPARTIMENT SECRETARIAT

Compartimentul secretariat- informatizare al Colegiului National "lancu de Hunedoara™ functioneaza cu
urmatorul personal:

- Neagoe Mihaela Livia- secretar sef

-~ Ognean Simona - responsabil secretariat elevi Colegiu

- Ginga Camelia - responsabil secretariat Scoala Postliceald Sanitara

- Scurtu Florin- [nformatician
1. ZONE DE COMPETENTA:

- Registraturd - relatii cu publicul

- Personal - resurse umane

- Elevi
- Asistentd manageriald
- Informatizare — realizare situatii statistice, baze de date —

2. CATEGORII DE ACTIVITATI EFECTUATE

A. Relatii cu publicul si Resurse umane

- Asigurarea optima a interfetei dintre scoala si beneficiar (personal didactic, didactic auxiliar si
nedidactic) ca obiectiv general:

- Corelarea si implementarea activitatilor compartimentului conform planului managerial al
institutiei;

- Procurarea, pastrarea si cunoasterea documentelor privind legislatia scolara (legi. hotérédri, ordine,
regulamente, instructiuni. adrese)

- utilizarea TIC la intocmirea documentelor scolare:

- Actualizarea bazei de date a unitdtii cu elevi §i in ceea ce priveste documentele scolare
inmatricularea elevilor din clasele de inceput (gradinita, clasa pregatitoare, clasa a V-a, clasa a [X,
an | postliceala) si a celor veniti prin transfer in anul scolar 2021-2022:

- Rezolvarea corespondentei;

- Intocmirea situatiei statistice de: sfirsit de an scolar 2021-2022 si de inceput de an scolar 2022
2023,

- Intocmirea de dosare de personal pentru personalul nou venit in unitate si a fiselor postului;

- Elaborarea contractelor de munci, deciziilor de incadrare, statului de personal

- Completarea si transmiterea Registrului de Evidenta a Salariatilor (format electronic) si
transmiterea la I'TM. ori de céte ori se intocmesc sau inceteazd contractele individuale de munca
sau apar modificari ale acestora.

- Intocmirea tuturor situatiilor legate de incadrarea personalului didactic in anul scolar 2022 -
(situatia normelor, situatia pe discipline, fisa incadrarii, ete.):

- FElaborarea deciziilor la nivelul unitatii

023

]

- Intoemirea lunara a pontajelor pentru personalul incadrat

- Intocmirea lunara a statelor de personal /plata

- Intocmirea machetelor pentru incadrarea la nivel de PJ pentru anul scolar 2022-2023:

- Transmiterea la ISJ a bazei de date pentru anul 2022-2023 a modului de realizare a planului de
scolarizare:

- Intocmirea lunara a pontajelor privind decontarea navetei cadrelor didactice;
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- Completarea actelor de studii pentru promotia curenta a absolventilor din sesiunea anului 2022
iunic-iulie, respectiv august-septembrie, precum si foile matricole pentru promotia 2022 editarea
in format electronic a registrului de eviden{a si eliberare a actelor de studii. Aplicarea la 18]
Hunedoara a timbrului sec pe actele de studii promotia 2022.

- Tinerea evidentei arhivei unititii scolare - registre matricole, acte de studii, etc.

- Completarea §i eliberarea de adeverinte, cu salariile si sporurile aferente. pentru persoanele
pensionabile sau intocmirea si depunerea la Casa Judeteand de Pensii a dosarelor de pensionare
pentru personalul din unitate:

- Intoemirea dosarelor privind inscrierea la gradele didactice ale personalului didactic: definitivat,
gradul 1L, gradul I, ete.

- Complearea si eliberarea de adeverinte angajatilor scolii, la solicitarea acestora;

- Intocmirea documentatiei pentru concursurile de ocupare a posturilor vacante;

- Intocmirea situatiilor solicitate de citre ISJ, Primiria Municipiului HUNEDOARA si celelalte
unitati de invatdmant:

= - intocmirea si finerea evidentei concediilor de odihnd ale personalului incadrat:

- Colaborarea cu conducerea scolii in elaborarea documentelor scolare si asigurarea circuitului
documentelor in conditii optime:

- Pastrarea permanenta a legaturii cu celelalte unitati scolare din jud. Hunedoara;

- Disponibilitatea la sarcini cét si operativitatea in indeplinirea lor;

- Respectarea ordinii i disciplinei la locul de munca, a normelor de protectia muncii, de PSI pentru
toate tipurile de activitdti desfisurate in cadrul unitatii de invatamént.

- Asigurarea relatiilor cu publicul in timpul programului de serviciu, continuitatea activitatii
compartimentului secretariat pe toatd perioada zilei. cu tot ce implicd aceasta: eliberare
documente, furnizare informatii, efectuarea diferitelor situatii cerute atit de conducerea unitatii cét
si de IS HUNEDOARA si intermedierea comunicarii intre scoald si beneficiarii ei;

B. Activitatea de SECRETARIAT pentru ELEVI

- intoemire SC de sfarsit de an scolar 2021-2022, de inceput de an scolar 2022-2023 si toate
situatiile statistice solicitate

- introducerea tuturor datelor elevilor noi inmatriculati in SIIR, (Sistemul Informatic Integrat al
invatamantului din Romania)

- S-au Inregistrat toti elevii noi in baza de date a scolii ( elevi de gradinita. clasa pregatiroare, clasa
a V-a, a IX-a, an [ postliceala)

- S-a intocmit SC 0 cu toti elevii

- S-au inmatriculat tofi elevii noi veniti la unitatea noastrd in registrul matricol, s-a operat
transferurile celor veniti sau plecati in cataloage si in SIIIR cu toate atributele in programul SITIR;

- S-au completat in Registrele matricole situatia de la sfarsit de an scolar,

- S-au completat pentru toti absolventii anului 2022 (sesiunile —unie - iulie si august —septembrie
2022) actele de studii respectiv foile matricole;

- S-a completat in Registrul matricol la fiecare absolvent promotia 2022 - seria si numarul actului
de studii, precum si nr. de inregistrare din registrul de eliberare al actelor de studii

- Se elibereaza actele de studii dupa un program bine stabilit;

- Se elibereaza adeverinte pentru elevii care fac naveta la scoala — resedinta de domiciliu conform
adresei din cartea de identitate; adeverinte pentru Casa de pensii elevilor de la scoala noastra,
pentru medicul de familie, efc.
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- S-au eliberat absolventilor promotia 2022 adeverinte si foi matricole pentru Oficiul Somaj
Hunedoara;

- Se verifica zilnic toate informatiile puse pe canalul de comunicare FORUM ISJ HD si se
completeaza toate fisierele solicitate precum si situatiile referitoare la elevi, date de contact, lunar
si multe altele respectand termenele solicitate de [.S.J. HD

- Seaduc la cunostinta conducerii unitatii toate informatiile primite si adresele.

- Seva face stocul pentru actele de studii pentru anul 2022

- Se verifica si transmite toate informatiile de pe adresa de e-mail a scolii.

3. COMUNICAREA INTRA SI INTERINSTITUTIONALA

- cu toate cadrele didactice de la toate formele de invatamant;

- cu alte compartimente: contabilitate, administrativ. lider sindicat unitate;

- cu IS] Hunedoara. Primaria Municipiului Hunedoara, unitati de invatamaént. institutii partenere,
ONG-uri. ete

Intocmit,

Secretar sef: Neagoe Mihaela

RAPORT DE ACTIVITATE
al Compartimentului Financiar Contabil

|.Structara organizatorica si relatiile functionale ale Compartimentului Financiar Contabil de la
Colegiului National = lancu de Hunedoara ~, sunt conform Organigramei pentru anul 2021, care a fost
aprobata prin CA.

2.Sistemul contabil si intelegerea sistemului informatic

Colegiului National * Iancu de Hunedoara **, Hunedoara are organizat sistemul de contabilitate propriu in
conformitate cu Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata. a OMEF nr. 1917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice. planul de
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu modificarile si completarile
ulterioare.

Este organizatd si condusa contabilitatea, in partida dubla, in cadrul unui compartiment distinct. respectiv
Compartimentul Financiar-Contabil . =
Acesta asigurd inregistrarea cronologica si sistematica a tuturor documentelor justificative, informarea
ordonatorului de credite cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli. a patrimoniului aflat in
administrare, si intocmeste contul trimestrial si anual de executie a bugetului.

Inregistrarea operatiunilor patrimoniale in contabilitate se face cronologic, prin respectarea succesiunii
documentelor justificative, dupa data de intocmire sau de intrare in unitate §i sistematic, in conturi
sintetice si analitice. Operatiunile contabile sunt evidentiate in contabilitate in perioada corespunzitoare si
sunt Inregistrate in conturi in conformitate cu planul de conturi pentru institutiile publice.

Sunt conduse registrele de contabilitate: Registrul-jurnalsi Registrul-inventar si Registrul C.F.P .

Lunar se intocmeste balanta de verificare, iar sumele inscrise In aceasta sunt determinate aritmetic. corect
totalizate si centralizate.

Conducerea evidentei tehnico-operative si contabile se realizeazd prin intocmirea notelor contabile,
inregistrarea in figele sintetice a operatiunilor din notele contabile, evidentierea salariilor in baza statelor
de plata si intoemirea documentatiei contabile primare pentru operatiunile efectuate in sistem informatizat
cu ajutorul soft-ului specific.
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Sistemul de contabilitate proprie este un sistem informatizal, care cuprinde urmitoarcle meniuri si
indeplineste urmatoarele functii:
a) modulul contabilitate care include:
v' eviden{a mijloacelor fixe cu selectarea grupei si subgrupei;
evidenta angajamentelor bugetare $i ordonantarilor de plata;
evidenta documentelor primare si a stocurilor (materiale, obiecte de inventar, mijloace fixe);
evidenta operatiunilor de plata si incasare derulate prin caseria unitatii sau prin trezorerie;
urmarire furnizori si clienti;
evidenta miscarii fondurilor financiare si materiale in contabilitate;
intocmirea darii de seama trimestriale;
intocmirea raportdrilor lunare: DDS Lunar, monitorizarea cheltuielilor de personal;
v' Registrul jurnal:
in anul 2021 persoana cu dreptul de utilizare a serviciului depunere declaratii on-line in baza cererii
pentru utilizarea unui certificat digital calificat fata de organul fiscal ANAFsi accesarea aplicatiilor
— sistemului FOREXEBUG in baza certificatului digital calificat ,s-a aflat in responsabilitatea doamnei
Reman Rodica.
Sistem informatizat privind salarizarea EDUSAL , furnizat de Ministerul Educatiei Nationale in baza
OMECTS nr. 4576/230/2445/01.11.2011 privind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de
personal in invatamantul preuniversitar de stat. Asistenta tehnica se realizeaza gratuit pe forumul
educational informatizat al MEN - http://forum.portal.edu.ro/index.php?showforum=184
3. FORMATUL SI CONTINUTUL SITUATIILOR FINANCIARE ANUALE
Situafiile financiare anuale se compun din:
= Bilant,
* Contul de rezultat patrimonial.
»  Situatia fluxurilor de trezorerie,
« Situafia modificarilor in structura activelor nete/capitalurilor.
*  Conturile de executie bugetard

RSN NS %

»  Anexe la situatiile financiare, care includ: politici contabile si note explicative .
Situatiile financiare reprezinia documente oficiale de prezentare a situatiei patrimoniului aflat in
administrarea statului §i a unitatilor administrativ-teritoriale, precum si a executiei bugetului de venituri si
cheltuieli la finele anului si constitute un tot unitar
Situatiile financiare anuale se intocmesc pe modelele aprobate prin ordin al ministrului finantelor publice
privind intocmirea, semnarea, depunerea, componenfa si modul de completare a situatiilor financiare,
avand in vedere gi structura indicatorilor aprobati in legea bugetului de stat precum si alte reglementari in
vigoare elaborate de Ministerul Finantelor Publice si Ministerul Educatiei si sunt auditate potrivit legii.Se
semneaza de catre ordonatorul terfiar de credite si de conducatorul compartimentului financiar-contabil..
Situatiile financiare sunt insotite de o declaratie scrisd a persoanelor de mai sus, prin care isi asuma
rispunderea pentru intocmirea situatiilor financiare anuale si confirma ca:
a. politicile contabile sunt in conformitate cu reglementéarile contabile aplicabile;
b. situatiile financiare oferd o imagine fidela a pozitiei financiare, performantei financiare si a
celorlalte informatii referitoare la activitatea desfasurata;
¢. activitatea se desfasoara in conditii de continuitate sau daci nu, se fac precizari exprese in acest
sens.
Situatiile financiare se depun de citre Colegiului National * lancu de Hunedoara “, Hunedoara , la
termenele stabilite §i au inscrise in clar numele §i prenumele persoanei care le-a intocmit si calitatea
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acesteia. Situatiile financiare se depun de cétre conducitorii compartimentelor financiar-contabile sau de
persoane cu atribufii in activitatea de analiza si centralizare a acestora care sd poatd oferi informatiile
necesare in legitura cu structura si continutul informatiilor din situatiile financiare prezentate.

Bilanful este documentul contabil de sinteza prin care se prezintd elementele de activ, datorii §i capital
propriu la sfarsitul exercitiului financiar. precum si in celelalte situatii prevazute de lege.

Bilantul contabil se intocmeste pe baza ultimei balante de verificare a conturilor sintetice la data de 31 a
fiecdrui trimestru, pusa de acord cu balantele de verificare ale conturilor analitice, dupa inregistrarea
cronologica si sistematica a operatiunilor consemnate in documente justificative, intocmite potrivit legii.
Contul de rezultat patrimonial prezinti situatia veniturilor, finanjarilor si cheltuielilor din cursul
exercitiului curent iar rezultatul patrimonial (excedent/deficit) este un rezultat economic care reprezinta
performanta financiara a instituiei.

Dinamica activelor si capitalurilor se raporteaza in "Situatia modificarilor in structura activelor nete/
capitaluri” ( formular din situatiile financiare anuale- anexa 34. 35 a si 35 b) datele prezentate trebuie sa
fie insotite de informatii referitoare la natura modificrilor, natura si scopul constituirii rezervelor, orice
mformatii semnificative.

Intocmirea si raportarea conturilor anuale de executie a bugetului de stat i a bugetelor din fondurilore

speciale se fac pe structura bugetelor aprobate contorm prevederilor legale.

In ..Contul de executie a bugetului institutiei - Venituri” se raporteaza numai veniturile incasate in anul
curent (fara cuprinderca excedentului rezultat din anii precedenti).

Contul de executie al institutiei publice — ..Cheltuieli” se completeaza distinct pentru cheltuielile efectuate
din bugetul de stat, bugetele fondurilor speciale, intrarile de credite externe, fonduri externe
nerambursabile. venituri proprii ete.. la nivel de capitol. subcapitol. titlu, articol i alineat de cheltuieli.

In vederea asigurarii informatiilor necesare, se vor evidentia datoriile in formularul 30 "Plati restante"
care vor fi corelate cu formularul 40 a.

Notele explicative se prezintd sistematic. Pentru fiecare element semnificativ din situatiile financiare
anuale trebuie sa existe informatii aferente in notele explicative.

Analiza de ansamblu a situatiilor financiare

Utilizarea cu eficacitate si eficienta a creditelor alocate prin bugetul de stat si  bugetul local

[n urma analizei contului de executie a cheltuielilor din bugetul unitatii s-au constatat urmatoarele:
Fondurile alocate au fost utizate cu maxima eficienta respectand structura aprobata prin buget , executiza
bugetara fiind realizata in procent de 100% .

Gradul de utilizare a creditelor bugetare, in perioada 01.01.2021 -31.12.2021

@ft._pndnaton o *_T&edltc repartizate | Plati nete __)
1 Cheltuieli de personal | 9135896 9135896
2| Bunuri si servicii | 827426 [ 827426
3 Alte cheltuieli -Burse | 672034 672034
4 | Asistentd sociala ’ 53196 53196
| |TOTAL — [0688352 _—k 10668552 |
Gradul de utilizare a creditelor bugetare, in perioada 01.01. 2022 -31.07. ”0’7"
[ Nr crt. | Indicatoi Credne lite repartizate F’idtl nete
_ Cheltuieli de personal 5670222, 004 56?0222,00 |
/i Bunuri si servieii ) | 462216 4? 462216.41]
3 Alte cheltuieli Burse, |  716975,00 | l 716975,00 |
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r despagubiri civile, sume aferente | \ )]
persoane cu handicap L
4 | Asistenta sociala L 40162.00 | 4016200 |
| TOTAL | 688957547 ] 688957547 |

ﬁituatiile ﬁnanciare au fost i‘nmcmite in conformitate cu Planul de comuri general stabilit prin Normele
pentru institutii publice si mstructnmlle de aphcale a acestuia apmbatc prin Ordinul mlmsirulm finantelor
publice nr. 1917/2005 si cu alte acte normative printre care enumeram:

- Legea contabilitagii nr. 82/1991, republicata:

- Procedurile privind evidentierea in contabilitate a operatiunilor financiar-contabile .

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 cu modificarile si completarile ulterioare:

- alte reglementari legale specifice activitatii desfasurate.

Situatiile financiare sunt intocmite pe baza balantei de verificare a conturilor sintetice si analitice. Nu
 exista litigii semnificative care ar putea periclita in viitor desfasurarea in condifii normale a activitatii

institufiei.

In perioada de raportare raspunderea pentru buna desfasurare a activitatii a revenit directorului in functie,

raspunderea evidentei contabile si a intocmirii situatiei financiare a revenit d-nei Roman Rodica si d-nei

Pusok Carmen, respectiv Ursu Adriana Raluca Elena incepind cu 2.05.2022.

Intocmit,
Contabil sef. Roman Rodica

i

RAPORT DE ACTIVITATE
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Administratori patrimoniu:
o FEnescu Mihaela- Corp A- Colegin
e Enescu Ramona- Scoala Postliceala sanitara
e  Mandresi Violeta- Corp B- Scoala 5

1. PROIECTAREA ACTIVITATH

- am corelat activitatile compartimentului administrativ cu planul managerial al institutiei:

- am fintocmit, in baza legislatiei in vigoare, o serie de proceduri la activitatile specifice
compartimentului administrativ;

- am utilizat TIC, atat la intocmirea documentelor, cil §i in activitatea de projectare a
compartimentului functional;

- am adecvat activitatea compartimentului la planul de dezvoltare institujionala;

- impreund cu directorul institutiei am intocmit planificarea calendaristica (anuala si semestriald) a
activitafilor din compartimentul administrativ, graficul de serviciu si orarul personalului ce
deserveste curitenia gi intretinerea unitatii.

- am predat, la inceputul fiecdrui an scolar, sub inventar, fiecarei invatator si diriginte a clasei, sald
de clasa cu toate dotdrile si materialele didactice si le-am preluat la sfarsitul anului scolar pe baza
de proces-verbal;

- am fost responsabile de buna planificare si intrebuintare a materialelor §i instalatiilor ;
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- am coordonat activitatea administrativd proprie in cadrul atributiilor din fisa postului precum si a
atributiilor reglementate prin actele normative in vigoare;
- am sesizat abaterile celor in masurd sa ia decizii pentru remedierea acestora

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR

Impreund cu conducerea unitétii am gasit si aplicat solutiile optime pentru toate problemele ce
revin sectorului administrativ,

Tot impreund cu directorul unitatii, am fdcut aprovizionarea cu produse de curdfenie, intrefinere,
inclusiv mobilier necesare bunei desfisuriri atat sectorului administrativ ¢at si celui de invatamant, dupa
cum urmeaza:

- am facul demersurile pentru elaborarea documentatiei necesare conform normelor in vigoare,
pentru realizarea de achizitii publice In vederea dezvoltdrii bazei tehnico-materiale a scolii cu
aprobarea conducerii unitétii si consultarea contabilului —sef al unitatii.

- am intocmit referatele necesare pentru achizitionarea materialelor de curdtenie, obiectelor de
inventar si anume, rafturi pentru arhivare cataloage si caiete de evaluare, lavabil pentru igienizare
clasa aVlla, var pentru igienizare curtea scolii,birotica pentru secretariat si directiune.

- peniru inceputul anului scolar s-au efectuat lucrdri de inlocuire geam termopan la 6 salii de clasa .
si casa scari,

- igenizare toate salile de clasa, montare jaluzele la 7 salii de clasa.

- s-au achizitionat laptop in nr. de 12 bue:

- s-au achizitionat videoproiector in nr, de 12 buc

- s-au achizitionat calculatoare in nr. de 25 buc,

- banci scolare pentru invatamint liceal in nr. de 270 buc,

- mobilier scoalar individual (pupitre+scaune)

- s-au achizitionat menghine pentru 5 salii de demonstratie,

- laptop in nr. de 12 bue,

- am efectuat activitati de aprovizionare cu valori materiale necesare bunei functionari a institutiei
prin aprovizionarea cu materiale de curdtenie si dezinfectanti, materiale de intrefinere a
mobilierului in salile de clasa, materiale de birotica si papetarie.

- am efectuat activitati de aprovizionare cu valori materiale necesare bunei functionari a institutiei
prin aprovizionarea cu materiale de curdjenie s§i dezinfectanti. materiale de intretinere a
mobilierului in silile de clasa, materiale de birotica i papetarie;

- am efectuat verificarea stingatoarelor din unitate prin firma specializata,

- in momentul aproviziondrii cu materiale se intocmesc note de intrare -receptie, fige de magazie. ™

- bonuri de consum pentru toate valorile materiale achizitionate/ repartizate. Toate inregistrarile,
precum si celelalte situatii Intocmite se realizeaza cu ajutorul tehnologiei computerizate precum si
celelalte situatii;

- aprovizionarea cu materiale necesare institutici noastre se realizeaza prin SICAP;

- se verifica si urmareste obligatiile zilnice ale personalului de intretinere si curdtenie din subordine.

- Se stabiliesc sectoarele de lucru a personalului din subordine:

- Se intocmeste in fiecare vineri a saptamanii meniul copiilor care este servit in regim catering de
firma S.C CRISAND SERVICE.SRL pe baza de aviz si factura. Masa se serveste in sala
amenajata intre orele 11,30-13,30 in 3 serii , meniul este avizat de Doamna doctor Stancu Mihaela
si de comitetul de parinti. Toate inregistrarile. precum si celelalte situatii intocmite s-au realizat
cu ajutorul tehnologiei computerizate:

- S-a efectuat si intoemit. de fiecare data cand a fost necesar, inventarul unitatii de invatamant, s- a
operal in registrul inventar miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, s- au intocmit
dosarcle pentru casdri cu toate actiunile conexe (dezmembrare, valorificare) si orice alte
documente si situatii cerute de conducerea unitatii, de Primarie si [S1.CJ:

- S-araspuns de gestionarea inventarului mobil si imobil al unitafii §i s- a finut evidenta acestora;
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- S-a asigurat circuiful documentelor conform unui grafic stabilit de comun acord cu conducerea
unitatii.

- S-a respectat ordinea si disciplina la locul de muncd, normele de protectia munecii, si de PSI,
pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul institutici si s-a raspuns tuturor solicitarilor
referitoare la orice situatii.

Dacd pagubele produse de elevi nu s-au putut remedia cu personalul administrativ, ne-am ocupat
de recuperarea acestora impreuna cu invatatorii, diriginti si directorul unitatii.
Ca administratori am fost mereu preocupate pentru ridicarea calitdtii in procesul educatiy si
pentru modernizarea bazei materiale.

3. COMUNICARE SI RELATIONARE

Consideram ca am avut o relatie eficienta cu personalul din serviciul administrativ. cu cadrele
didactice, cadrele didactice auxiliare, dar si cu conducerea unititii scolare.

Am contribuit la dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipa impreuna cu personalul din
subordine.

Am intretinut relagii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatimént si am venit in
sprijinul rezolvarii situatiilor conflictuale din scoala, evitand orice dispute cu terfe persoane.

Am folosit un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii, partenerii
economici gi sociali ai scolii $1 am fost cooperante cu persoancle care au venit in contact cu unitatea
scolara.

in toatd aceastd perioadd 2021-2022 relatiile fata de conducerea unitatii au fost de subordonare si
respect, iar fata de personalul din unitate atat didactic, cat si nedidactic au fost de colaborare.

4. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE

Considerdm cd in anul scolar 2021-2022 am manifestat interes pentru dezvoltarea profesionald si
personald, inifiativa §i creativitate prin toate activitafile pe care le-am desfagurat.

Am aplicat cu responsabilitate prevederile normelor in vigoare privind promovarea unei
alimentatil sandtoase conform art.9, litera b, din Legea nr.123/2008.

Am raspuns afirmativ tuturor solicitarilor conducerii unitatii privind prezenta in unitate.

5. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI PROMOVAREA IMAGINII
UNITATII SCOLARE
Vizand acest domeniu de evaluare, precizam cé:
- am promovat oferta educajionald unitatii in comunitate ori de cate ori a fost posibil, prin aceasta
contribuind la promovarea imaginii scolii.
- am participat la activitdjile de instruire pentru prevenirea i combaterea violentei scolare;
- am participat la instruirea PSI si ISU realizate in unitate §i am promovat respectarea normelor,
procedurilor de s@natate si securitate a muncii:
Prin toaté activitatea desfasuratd, prin implicarea activa, am incercat sd contribuim la ridicarea
nivelului calitativ al unitatii scolare.
In functie de nevoile specifice unitafii de invaiamant, am indeplinit si alte sarcini repartizate de
directorul unitatii:
Mandresi Violeta - administrator structurd — fosta scoald gimnaziala 3:
- am eliberat adeverinte elevilor
- am intocmit lunar si la sfarsitul fiecarui semestru actele necesare programului lapte, corn, mar
pentru corpul A si corpul B si le-am trimis in termen la Consiliul Judetean.
- am completat saptamanal condica de prezenta a profesorilor si a personalului din subordine
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- am intocmit pontajul lunar al personalului din subordine.

- la sfarsitul anului scolar am completat registrele matricole pe baza catalogului de la clasa.

- am inregistrat caietele de evaluare a elevilor de la step by step.

- In perioada inscrierilor la clasa pregatitoare am preluat dosare si le-am verificat.

- La sfarsitul anului scolar am arhivat cataloage, caiete de evaluare si condica de prezenta.

- am respectat ordinea si disciplina [a locul de muncé, normele de sandtate si securitate in munca, si
de PSI, pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul institutiei si am rspuns tuturor
solicitarilor referitoare la orice situatii.

Intoemit

1qnﬂmm atori patrimoniu,
i Enescu Mihaela
wpa;a Mandresi Violeta

Enescu Ramona

Raport de activitate
compartiment Biblioteca scolari

Biblioteca scolara functioneazd in 3 locatii ale colegiului: Colegiul National “lancu de Hunedoara”,
structura — fosta scoala generald nr. 5. structura Scoala Postliceald Sanitara Hunedoara. cu doi
bibliotecari: Muntean Claudia Carina si Sandra Irina.

Proiectarea activitiatii:

In anul scolar 2021-2022 s-au organizat urmdtoarele tipuri de activitdti: activitdti cu caracter
biblioteconomic, activitdti de promovare a lecturii, a cdrtii i informatiei si am asigurat tunctionarea
bibliotecii potrivit normelor legale si in cadrul orarului stabilit de conducerea unitagii scolare.

2 Realizarea activitatii:
Intreaga activitate a bibliotecii din anul scolar 2021-2022 s-a desfisurat in spiritul realizarii proiectelor
fixate la inceput de an cu scopul atragerii spre lecturd. informare si documentare a cititorilor nostri. in
aclivitatea cu cititorii, am avut ca obiectiv cresterea calitatii serviciilor, ca indicator al satisfacerii
solicitarilor de informare si documentare prin activitati bibliotecare audio-vizuale-afise, ghiduri, dezbateri
pe diferite teme. prezentiri $i expozitii de carfi: ..Citeste mai mult cu o carte ...vei fi mai bogat”™, ..Citim o
poveste la biblioteca™, ..Bun venit in universul cartilor™. etc. Fondul de carte existent la sfargitul anului
scolar 2021-2022 a ajuns la 24586 volume in cadrul Colegiului gi la 11647 la structura Scoala Postliceala
Sanitard. Datorita uzurii fizice si morale, au fost scoase din circulatie 0 volume.

De asemenea. De asemenea, biblioteca raspunzand si de gestionarea manualelor scolare de
invatamant primar. gimnaziu si licen, s-a organizat comandarea acestora, impartirea 51 recuperarea
manualelor la / de la clase la inceputul st sfarsitul anului scolar.

3. Comunicare si relationare:

[n activitatea cu cititorii si popularizarea cartii, am {inut seama in primul rdnd de doleantele si
interesul cititorilor fatd de carte, de oferta bibliotecii in sprijinul realizarii profesionale. de imbogatire a
cunostintelor de cultura generala, etc.

4, Managementul carierei si al dezvoltirii personale:
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Pentru a indeplini cu succes obligatiile profesionale, bibliotecarul isi actualizeaza in permanenti
cunostinfele de specialitate, asa ca am participat la cursuri de perfectionare dupa cum urmeaza:
Bibliotecar Sandra Irina:

# TInitiere in biblioteconomie” curs desfasurat online, CCD Deva, mai 2021

» 7 Proiectarea platformelor educationale in cadrul bibliotecii scolare™, CCD Deva, mai-iunie 2022.

5. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii scolii:

in cursul acestei perioade s-a urmarit ca in spiritul Legii bibliotecilor, a altor acte normative si instructiuni
provenite pe plan national, judetean si local si fim la inal{imea obiectivelor si sarcinilor ce ne revin in
cadrul general al muncii de educatic si informare.

fnrocmjr,
Bibliotecari:
Muntean Claudia Carina ]
. Sandra Irina gﬁ;l‘

RAPORT DE ACTIVITATE LABORANTI

Colegiul National "Tancu de Hunedoara™ functioneazd cu 2 laboranti: Bucuci Tatiana, in sediul
colegiului $i Enescu Ramona Georgiana la structura - Scoala Postliceald Sanitard. Activitatile desfasurate
au fost in conformitate cu fisa postului si Regulamentul pentru desfasurarea orelor de laborator.
Activitatea desfaguratd pe parcursul anului scolar 2021-2022 a cuprins totalitatea sarcinilor identificate
dar si altele suplimentare repartizate de conducerea unitatii de invatamant.

Activitatile desfasurate:

- Corelarea activitatii cu programa scolard

- Identificarea impreund cu cadrele didactice de specialitate a aspectelor interdisciplinare, a
continutului disciplinelor de invatamant (chimie, fizica, biologie) cu prevederile programei si timpul
de invatare.

- Colaborarea permanenta cu profesorii de specialitate pentru identificarea lucrarilor de laborator care
se pot efectua demonstrativ, evitand lucrul in echipa sau atingerea ustensilelor. cu precidere in
semestrul I, in vederea prevenirii imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2

- In semestrul 1l s-a intrat in laborator in grupe restrinse lucrand fiecare individual sub stricta
supraveghere si indrumare a profesorilor si a laborantei.

- Utilizarea abilitatiilor de operare PC in vederea redactarii unor fise de lucru, documente de proiectare
folosind resursele

- Facilitarea invatarii prin pregatirea §i prezentarea unor materiale didactice adaptate situatiilor
concrete la clasa.

- Asigurarea bazei logistice pentru diferite activitili extracurriculare.

- Urmarirea caracterului aplicativ al invatérii si formarea competentelor specifice.

- Indrumarea si supravegherea elevilor in procesul instructiv-educativ.

- Gestionarea responsabild a bazei materiale din laboratoare.

- Facilitarea invatarii prin alegerea cu discernamint a materialului didactic in vederea instruirii
eficiente / proiectarea activitatilor de invéatare prin intermediul tehnologiei si a internetului.

- Identificarea $i propunerea pentru casare a unor materiale care nu mai corespund, sunt deteriorate sau
prezinid un pericol pentru elevi si profesori.
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- participarea la receptionarea materialului didactic nou intrat in scoald,realizarea procesului verbal de
receptie

- intocmirea referatelor de necesitate, adresate conducerii unitatii de invdtamant pentru a obtine fonduri
necesare functiondrii instalatilor de laborator sau achizifionirii de noi substante chimice, respectiv
instrumentar de laborator

- Atitudine politicoasa fata de elevi, parintii acestora si fatd de intreg personalul unitatii de invatamant.

- Asigurarea feed-back-ului in comunicare,

- Relationarea eficientd cu partenerii educationali, agentii economici, administratia locala. ete.

- Capacitatea de a integra in sistemul de cunostinfe existent,cunostinte achizitionate prin studiul
individual.

- Promovarea ofertei educationale.

- Intoemirea unor panouri instructive cu informatii utile.

- Asigurarea si controlarea modului in care se cunosc si se aplica de catre elevi a masurilor in domeniul
securitatii  si  sanatatii  in  munca,prevenirea i stingerea incendiiloracordarea primului
ajutor,prevenirea imbolnaviriilor cu virusul SARS-CoV-2- (norme de igiend, masti. distantarea
sociald, dezinfectarea permanentd a mainilor) -t

- Cunoasterea procedurii operationale privind desfasurarea activitafiilor in conditii de siguranta
epidemiologica in contextul prevenirii imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV2

- Implicarea activa in crearea unei culturi a calitatii, a unui sistem propriu de valori

- Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.

Desi activitatile experimentale au fost reduse aproape la minim in aceasta perioada. iar incepand din luna
noiembrie s-a trecut din nou la invataméntul online. am cautat solutii pentru prezentarea de activitati
practice online impreuna cu profesirii de biologie si chimie.
Am supravegheat elevii in sdlile suport, am urmarit orarul pentru a identifica orele care se deslisoard in
cabinetul de chimie si biologie in vederea igienizarii aparaturii dupa fiecare clasa de elevi.
Alte sarcini:
Bucuci Tatiana:
- La secretariatul scolii am participat la completarea si verificarea dosarelor scolare pentru elevii
claselor a VIII-a si a XII-a, pentru inscrierea la examenul de capacitate, respectiv bacalaureat.
- Am participat la pregatirea si completarea fiselor pentru examenul de limba engleza, pentri
clasele de bilingv.
- Am completat registrele matricole ale eleviilor.
- Am supravegheat clasele in lipsa unor cadre didactice bolnave.
- Am participat ca supraveghetor la examenul de evaluare clasa a Vl-a
- Am participat ca supraveghetor la simularea examenului de capacitate si ssbacalaureat.
- Am preluat si inregistrat dosarele elevilor pentru participarea la programul Erasmus.
- Cand am fost solicitatd am sprijinit si alte compartimente.
Intocmit,
Laboranfi: Bucuci Tatiana,
Enescu Ramona
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ACTIVITATEA ECHIPEI MANAGERIALE

Lichipa manageriala a Colegiului National "Tancu de Hunedoara™. in anul scolar 2021-2022, a avut
urmatoarea componenta:
> 1.09.2021- 19.01.2022: Director: prof. Carstea Nicolae, directori adjuncti: prof. Galea Liliana si
prof. Bucur Florin
20.01.2022 — 17.04.2022: Director: prof. dr. Mates Adela-loana, directori adjuncti: prof. Cristea
Maria si prof. Galea Liliana
» 18.04.2022 — 31.08.2022: Director: prof. dr. Mates Adela-Toana, directori adjuncti: prof. Cristea
Maria si prof. dr. Maier Lucian
Activitatea manageriald s-a desfasurat in baza prevederilor Planului de dezvoltare institutionald,
Planului managerial §i a Planurilor de activitate elaborate pe compartimente, urmarind in principal
urmétoarele prioritati:
» Organizarea intregii activitati astfel incét in gcoala s se creeze un mediu educational profesionist, cu
_ standarde instructionale si morale de cea mai buna calitate:
> Optimizarea folosirii resurselor umane. materiale si financiare in vederea atingerii scopurilor
educationale stabilite si cresterea calitatii in educatie:

v

» Dezvoltarea unui management strategic bazat pe o diagnoza realista si pe stabilirea corectd a
scopurilor de atins;

» Reglementarea prin proceduri a tuturor activitatilor desfasurate in scoald;

» Ameliorarea rezultatelor scolare prin monitorizarea mai atentd a demersului didactic:

» ldentificarea metodelor $i mijloacelor adecvate pentru reducerea absenteismului §i abandonului
scolar;

» Dezvoliarea parteneriatului cu autoritatile administrafiei publice locale, cu agentii economici, cu
Politia, Jandarmeria, cu Asociatii, ONG-uri etc §i alti factori interesati in educarea tinerei generatii;

» Cresterea participarii la educatic a tuturor categoriilor de elevi:

# Derularea unor programe de reducere si eliminare a violentei in scoli;

» Asigurarea transparentei deciziei manageriale.

1.Domeniul CURRICULUM:

» Cunoagterea si aplicarca documentelor de politicd educationald, a reglementirilor legale si a
metodologiilor specifice:

» Cunoagterea confinuturilor planujui de invatamant, a programelor gcolare, a metodelor si procedurilor

de evaluare. precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari.

proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

»  Asigurarea unui climat optim pentru efectuarea procesului instructiv-educativ

» Revizuirea ofertei educationale a scolii (inclusiv  oferta CDS in  funciie de
nevoile specifice ale elevilor §i comunitagii locale;

» Coordonarea implementarii celui de al II —lea an al proiectului ROSE, in care s-au realizat activitati
remediale i de sprijin si activitati extracurriculare

» Pregatirea clevilor in vederea sustinerii olimpiadelor scolare;

»  Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a clevilor in vederea sustinerii examenelor
nationale;

» Multiplicarea activitatilor cu rol educativ gi de formare in spiritul principiilor si practicilor societatii
democratice si a economiei de piata

> Intocmirea proiectului planului de scolarizare pe anul scolar urmétor
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» Realizarea de parteneriate cu agentii economici (medici de familie, farmacii. Spitalul municipal....)
in vederea realizarii practicii elevilor de la scoala postliceald

» Organizarea simuldrii nationale a examenelor de Evaluare nationala si Bacalaureat 2022

» Organizarea Evaluarii Nationale pentru clasele a Il-a, alV-asia Vl-a

» Organizarca examenelor de certificare de nivel 5 pentru toate specializirile

» Sustinerea si monitorizarea participarii elevilor la olimpiade scolare, concursuri scolare, concursuri
extrascolare. proiecte, simpozioane si sesiuni de comunicdri atat fizic cdt si on-line

» Organizarea examenului de Evaluare nationalad 2022 in unitatea noastra

¥ Monitorizarea incheierii situatiei scolare a elevilor

» Monitorizarea examenelor de corigente si incheiere a situatiei scolare a eleviler scolii

> Organizarea admiterii in invatdmantul primar. gimnazial, liceal si postliceal

2. Domeniul RESURSE UMANE
» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi:
» Realizarea incadrarii personalului didactic. conform planului de scolarizare si specializarilor
fiecdrei persoane

v

Realizarea evaluarii personalului: -’

» Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca
si intoemirea fiselor de post) si de salarizare;

» Creslerea calitatii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale recunoscute:

» Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice

» Organizarea activitatii educative. administrative si extragcolare din unitate (stabilire dirigentii,
comisii, responsabili comisii/departamente, fise post pentru intreg personalul)

» Monitorizarea intocmirii documentelor catedrelor. a apliciarii nomenclatoarelor si legislatiei in
vigoare §i a intoemirii planificdrilor calendaristice de catre fiecare cadru didactic

» Organizarea concursului de ocupare a postului contractual administrator financiar

» Asistente la ore la toate specializavile, participare la inspectiile de grad. consilierea profesorilor
debutanti si asociati

» Intocmirea proiectului planului de incadrare pe anul scolar urmitor

» Participarea cadrelor didactice la activitati de perfectionare continua si obtinerea de grade didactice .

» Monitorizarea activitatii comisiilor din scoala

» Indrumarea si monitorizarea activitatilor didactice online, in perioada suspendirii cursurilor, in
contextul pandemiei de SARS- CoV-2

3. Domeniul RESURSE MATERIALE

» Gestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare ale institutiei:

» Multiplicarea veniturilor extrabugetare ale institutiei prin inchirieri de spatii, sponsoriziri. accesare
de proiecte europene si nationale:

» Dotarea si modemizarea bazei materiale (mobilier scolar modular. moebilier laboratoare de
informatici, table smart. sistem videoconferinta si laptopuri prin proiectul ROSE, etc).

> Monitorizarea stadiului de pregatire a unitafilor scolare (clase, laboratoare.) la inceputul noului an

scolar. a orarului si a programului de functionare

L7

Organizarea i coordonarea activitatilor de asigurare a conditiilor igienico-sanitare pentru
desfasurarea cursurilor precum si a orelor de pregatire pentru Evaluarea nationala, Bacalaureat,
Examene de certificare. olimpiade si concursuri scolare
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4. Domeniul DEZVOLTARE ORGANIZATIONALA, RELATII SISTEMATICE SI RELATII

COMUNITARE
» Colaborarea cu diverse institutii §i organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu
unitatea de invatamant;
» Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala:
v Expozitia ,,No to War in Ukraine™ realizata de prof. dr. Maier Lucian impreund cu elevii
Colegiului si vernisata la Galeria de Arta din Hunedoara in 4 aprilie 2022,
v Reluarea activitatii revistei scolii, Huniade, numarul 5 a aparut in iunie 2022, dupi o pauza
de doi ani cauzatd de pandemie
» Organizarea de activitafi extrascolare si extracurriculare
> Imbunitatirea comunicirii organizationale;
> Intocmirea raportului privind starea invitiméntului pe anul scolar 2021-2022,
»  Realizarea planului managerial si operational pe anul scolar in curs si revizuirea planului de actiune
al scolii PAS
» Promovarea ofertei scolare pentru 2022-2023 in zona Hunedoara, pe Facebook. Instagram, pe site-
ul scolii, paginile de Facebook si Instagram ale Consiliului Scolar al Elevilor si la Téargurile de
oferta scolara
CONCLUZII:
Sintetizand cele mentionate, putem aprecia ca:
Puncte tari

v" Au fost realizate numeroase activitili educative scolare si extrascolare, cu rezultate remarcabile la

olimpiade $i concursuri nationale si internationale precum si la examenul de bacalaureat
(promovabilitate 99%);

A fost asigurat cadrul legal de derulare a activitdfilor instructiv-educative si administrativ-
financiare;

Au fost realizate lueriri de reabilitare a cladirii Corp B a colegiului - s-a finalizat proiectul de
anvelopare, schimbarea instalatiei termice a cladirii si electrice: s-a realizat repararea instalatiei de
canalizare — cladirea fostei scoli gimnaziale 5, igienizare sili, holuri, schimbare de usi,
geamuri.ete

v" Au fost dotate sali de clasa, laboratoare cu mobilier, parchet, table, laptopuri
Puncte slabe

(8]

(8

Nerealizarea integrala a planului de seolarizare la invatamantul gimnazial si postliceal cu taxa
Promovabilitatea la examenul de Evaluare nationala de 87%, deci sub procentul de 90% pe care ni
l-am propus, ca urmare este necesard o pregétire mai intensa la clasele de gimnaziu si o frecventi
mai buna la ore;
Strategii didactice neadaptate elevilor din era digitala in special la clasele de gimnaziu, pentru ai
motiva spre invatare:
Intocmit,
Directori adjuncyi
Prof. Cristea Maria
Prof. dr. Maier Lucian

Avizat

Director, prof. dr. Mates Adeia/ba a

/









